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PLANO DE TRABALHO

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL
Nome da Organizacdo: Conferéncia Vicentina de Lages

Data de constituicdo: 17/07/1917

CNPI: 84.956.416/0001-78 Data de inscricdo no CNPJ: 05/11/1970
Rua José do Patrocinio - 50
Cidade/UF: Lages Bairro: Brusque CEP: 88.503-017
Telefone: 45-3222-3323 Fax: sitefe-mail: asilovicentino@gmail.com -

www.asilovicentinolages.com.br
Horério de funcionamento: 24 horas

Dias da semana: 07 dias

1.2) INSCRICOES E REGISTROS
Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social: registro 011
Registro no Conselho Municipal do Idoso: n. 001, livro n.001, folha n. 002
Inscricio no Conselho Nacional de Assisténcia Social: 2358740027496/2020
Utilidade Piblica: (x ) Federal ( x)Estadual (x ) Municipal

Qutros:
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1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou representante legal da OrganizacZo da Sociedade Civil: George De Bona

Cargo: Presidente Profissdo: Empresdrio
CPF: 642.916.939-15 Data de nascimento: 20/06/1969
RG: 2.182.675 Orgao expedidor: SESP/SC

Vigéncia do mandato atual:  de 30/07/2020 até 30/07/2022

1.4) DEMAIS DIRETORES

Nome da diretoria: Paulo Edson Branco de Oliveira
Cargo: Tesoureiro Profissdo: Industrial

CPF: 182.324.269-34 RG:473.812-8 Orgéo expedidor: SSP/SC.

Meome da Diretoria: ivorlel Menegazze Dutra
Cargo: Conselho Fiscal Profissdo: Comerciario

CPF: 459.647.509-15 RG:1.431.214-0 Orgao expedidor: SESP/SC.

2.0) AREA DA ATIVIDADE
Preponderante:

( x) Assisténcia Social ( ) Salde ( ) Educacdo ( )Cultura { ) Esporte




L it vt v |

f CONFERENCIA VICENTINA DE LAGES
/)j L A R www.asilovicentinolages.com.br

e-mail: asilovicentino@gmail.com

Vj.centino CNPJ 84.956.416/0001-78

Secundaria, guando houver (pode assinalar mais de 1):

( ) Assisténcia Social { ) Saude { ) Educagio { )Cultura ( ) Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

(x ) Atendimento ( ) Assessoramento { ) Defesa e garantia de direitos

3) VALOR DA PROPOSTA
VALOR: R$ 50.000,00

4) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO
Reorganizar rouparias e quartos femininas com mobilidrio e cortinas e um forno inddstria.

4.1) PUBLICO ALVO
Idosos com sessenta anos ou mais.

4.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO
Lages/sc

4.3) VAGAS OFERECIDAS para o servico

83 vagas

N
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4.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)

Com o crescimento da populacgo de idosos, cresce a necessidade de se criarem
espacos para que eles possam viver com qualidade de vida, maior autonomia e liberdade. Este grupo,
embora se mantenha saudével em idade avancada, apresenta caracteristicas de maior fragilidade.

As Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) sdo instituicdes de carater residencial, e
foram criadas com a finalidade de servir de domicilio coletivo para pessoas com idade igual ou superior a 60
anos, com ou sem suporte familiar, em condigdo de liberdade, dignidade e cidadania.

Para eniender o morar do idoso em uma ILPI, buscamos primeiramente entender questOes
relacionadas a velhice em suas formas mais diversas, como por exemplo, o significadec de ser velho em nossa

sociedade, ligado a uma construgdo sociocultural, o corpo como revelador da velhice, e a meméria como
sustentadora da identidade.

Segundo pesquisas feitas pelo IBGE, a expectativa de vida vem aumentando. A populacdo tende a
envelhecer cada vez mais e esse é um fendmeno mundial, gue tem crescido, de uma forma geral e mais
acentuada, nos paises em desenvolvimento, embora seus indices sejam ainda inferiores aos dos paises
desenvolvidos (Censo 2010).

Em 1950 eram cerca de 204 milhdes de idosos no mundo e, em 1998, quase cinco décadas depois,
579 milhdes de pessoas, um crescimento de quase 8 milhdes de pessoas por ano. E as proje¢cdes indicam
que, em 2050, essa populacdo idosa sera de 1.900 milhSes de pessoas.

Um tema foi bastante abordado na 22 Assembleia Mundial do Envelhecimento da ONU no ano de
2000, em Madri (Espanha), promovida pela ONU: o incentivo a ser dado sob a forma de agOes
governamentais, econdmicas, politicas e culturais que possam garantir ao idoso a continua¢do e sua
contribuicdo social de forma ativa, possibilitando-lhe meihores condicdes de insercado social.

O prolongamento da vida ou a longevidade se deu como fruto do crescimento vegetativo, com o
avanco tecnoldgico e o aumento gradual da esperanca média da existéncia humana, gerando, assim, melhor
qualidade de vida e de conhecimento para a populacdo idosa.

Somado aos assuntos supracitados, surgiu a partir de dezembro de 2019, um novo fato: a pandemia
causada pelo novo virus COVID-19, que desafiou o mundo a uma grande mudan¢a de comportamento.
Passou a fazer parte do nosso dia a dia o distanciamento social, que além de trazer protecdo, em alguns
casos gerou sentimentos de isolamentos, soliddo e abandono.

As instituicdes de longa permanéncia tiveram que suspender as visitas dos familiares e comunidade
que acontecia na modaiidade presencial, passou a ser visitas na janela e por video chamadas.

Os profissionais que atuam nas instituicdes de longa permanéncia sentiram a sobrecarga de ter
que cumprir com os protocolos exigidos pelo Ministério da Saide e a demora na chegada da vacina que
ocorreu em fevereiro de 2021, isso acarretou em sentimentos de inseguranca, medo de adquirir a doenga e
de contaminar os idosos durante o periodo de trabalho.
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Novos casos de institucionalizacdes de idosos também foram motivados pelas consequéncias geradas pela
pandemia de Covid-19. Os familiares de idosos com algum grau de dependéncia acabaram assumindo os
cuidados que antes era feito com ajuda de uma pessoa de fora da familia, por exemplo: o idoso tinha uma
rede de apoio social, vizinhos e amigos e um cuidador contratado e que devido a necessidade de isolamento,
acabaram se distanciando e rompendo com esse suporte. Alguns cuidadores apresentaram covid-19 e
precisaram se afastar do idoso, demandando essa func¢do para outro familiar que ndo estava preparado.
Qutros que ajudavam financeiramente nos cuidados perderem seus trabalhos e ndc puderam ajudar.
Situagbes que podem caracterizar desamparo, negligéncia e violéncia contra o idoso.Para Schimdt et.
al.(2020) os impactos psicoldgicos diretamente relacionados @ COVID-19 se aforam a medida que a
contencdo da pandemia também pode consistir em fatores de risco a salide mental. Surgem preocupacgtes
com a escassez de suprimentos e as perdas financeiras, a tendéncia a aumentar o estigma social e os
comportamentos discriminatdrios a alguns grupos especificos, como é o caso dos chineses, populagdo
primeiramente afetada pela infeccio pelo novo coronavirus (Shimizu, 2020), bem como dos idosos, pois é
nessa faixa etdria que tem ocorrido o maior nimero de 6bitos em decorréncia da COVID-19 (Ornell et al.,
2020).Todas essas situacdes impactaram diretamente ou indiretamente na satde fisica e emocional dos
idosos institucionalizados e dos profissionais.

Atendimento a idosos com fragilidades de salde, psicolégicos abalados, vinculos familiares rompidos e que
necessitam de ajuda para as atividades da vida didria. A longevidade vem sendo acompanhada pelo declinio
das funcdes fisicas aumento das  prevaléncia das doencas crénicas que podem causar dependéncia, perda
da auto estima, limitacBes socioecondmicas e ambientais a até mesmo a institucionalizacgo, que séo fatores
relacionados a capacidade funcional do idoso.

A capacidade funcional pode ser definida como habilidade do individuo em realizar as tarefas da vida
cotidiana independente de outras pessoas, sendo caracterizada pela eficiéncia em corresponder as
demandas fisicas das atividades da vida didria. A capacidade funcional é dependente da preservagdo de
habilidades motoras e cognitivas (CAMARA et al., 2008; SPIRDUSQ, 2005).

A Conferéncia Vicentina de Lages abriga 83 idosos sendo 53 mulheres e 30 homens é uma

Instituicdo de Longa Permanéncia que abriga idosos com 60(sessenta) anos ou mais, de ambos os sexos
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, com ou sem deficiéncia e em situagdo de risco
pessoal efou social ou vulnerabilidade em decorréncia dos mais variados motivos, dentre eles a situagdo de
rua e desabrigado por abandono, situacdes de violagdo, negligéncia, auséncia de moradia e sem condig2o de

auto sustente, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir a protec2o integral.

O aumento e o resgate da autoestima de cada idoso, bem como oportunizar a socializacdo e a
integracio com a sociedade. Manter eles localizados no tempo e no espaco. Com todos os atendimentos
para reestabelecer fungdes fisicas melhorando o equilibrio, prevenir doencas, idosos bem nutridos, garantia
efetiva dos direitos. Momentos de lazer e descontragdo, proporcionando felicidade e alegria, respeitando a

individualidade e a identidade de cada idoso, oferecendo ambiente de respeito e dignidade, aumentandoc a
gualidade de vida.

A Conferéncia Vicentina de Lages, mantenedora do Lar Vicentino de Lages, fundado em 1917, hoje
com administragdo interna, onde a atual diretoria é composta por voluntarios da sociedade lageana

A instituic8o ndo tem fins lucrativos, tendo por base a filantropia. O Lar se mantém com doacdes da
sociedade, com a realizacdo da festa anual em honra a S8o Vicente de Paula, através da aposentadoria dos
idosos garantido pelo Estatuto do Idoso — Lei n2 10.741/2003 e convénio com o poder publico.

\
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O prédio construido em um terreno com 8.000,00 m? doado pelo Municipio de Lages, por
autorizacdo do Decreto Lei n2. 11 de 19.07.40, em 26 de setembro de 1940, quando era Prefeito o Sr.
Indalécio Arruda e Interventor Federal o ilustre lageano Nereu Ramos.

Construido em alvenaria, com &rea total de 2.314,11 m? compde-se de trés blocos, o primeiro
concluido em 1942; o segundo e o terceiro foram concluidos em 1948.

Todas estas dependéncias foram adaptadas e/ou reformadas de forma a atender a Resolucdo da
Diretoria Colegiada da ANVISA — RDC/ANVISA no. 502 de 27 de Maio de 2021.

Todas estas dependéncias foram adaptadas e/ou reformadas de forma a2 atender a Rescluggo da
Diretoria Colegiada da ANVISA — RDC/ANVISA no.502 de 27 de Maio de 2021.

A Instituicdo conta com 01 psicdloga, 01 nutricionista, 01 fisioterapeuta, 01 enfermeira e 01
médico, 01 assistente social, 01 contador, 01 técnico em enfermagem 01 administrador, 01 assistente
administrativo, 04 cozinheiras, 24 cuidadores/servicos gerais, todos profissionais contratados pela
instituicdo.

Cada ala conta com um refeitdrio e uma sala de recreacdo comum, com TV, sofds, mesa e cadeiras,
que acomoda os idosos, de acordo com a Resolugdo da Diretoria Colegiada — RDC/ANVISA n. 502 de 27 de
Maio de 2021.

Cada quarto acomoda duas camas e armario para guardar pertences pessoais. Sendo que cada
quarto pode ser arrumado com objetos pessoais, caso seja vontade do idoso, como: fotos, enfeites,
travesseiros, cobertas entre outros.

Todos os quartos contam com luz de vigilia e campainha de alarme como preccniza a Resolucdo da
Diretoria Colegiada — RDC/ANVISA n. 502 de 27 de Maio de 2021.

Para cada dois quartos, ou quatro idosos, existe um banheiro com vaso sanitdrio, com barras na
lateral, um lavatorio, um chuveiro, sem desnivel ou degrau para dgua, como solicita a Resolucdo da Diretoria
Colegiada — RDC/ANVISA n. 502 de 27 de Maio de 2021. Totalizando 39 quartos.

Para atender os idosos, o Lar Vicentino conta com uma lavanderia e uma rouparia coletiva, uma
cozinha industrial, uma sala de enfermagem, trés farmacias, 01 sala de psicologia, 01 de administra¢do, 01
consultério médico, 01 de atividade motricional, 01 de servico social, recepcdo, sala de visitas, horta,
soldrios, e dois veiculo para deslocar os idosos e funcionarios quando necessario. Existindo ainda dentro da
casa lar, um refeitério e banheiros para funcionarios, 01 sala para trabalhos em grupo, um saldo para festas e
confraternizacdes, 03 salas de televisio.

A equipe da psicologia encontra-se dentro da instituicgo 20 horas mensais, nas Segundas, quartas e
sextas-feiras, no periodo matutino, a equipe da fisioterapia 20 horas semanais, no periodo matutino, o
nutricionista 20 horas semanais, a enfermeira 20 horas semanais, de segunda a sexta-feira no periodo
vespertino, a assistente social 20 horas semanais, de segunda a sexta-feira no periodo vespertino, as
atividades de recreac3o as segundas-feiras e quartas-feiras no periodo integral com 10 horas semanais, o
médico, todas as segundas-feiras e quartas-feiras no periodo matutino e todos os momentos que houver
necessidade de atendimento, a administracdo em periodo integral. Os cuidadores e prestadores de servicos
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gerais trabalham de acordo com as normas da CLT, os voluntarios seguem o termo de voluntariado
de acordo com a lei 9.608 de 18/02/1998.

A Instituicdo conta ainda com parcerias de servigos odontoldgicos com a Dra Andrea Marin onde os
idosos sdo levados até o consultério odontolégico.

Somos uma Entidade CENTENARIA, nossa construgdo é antiga e necessita de reparos. A

revitalizacdo da pintura vai trazer uma nova roupagem ficando com uma aparéncia mais bonita e bem
cuidada.

Para os idosos estar com a sua casa bem organizada, bem pintada traz um alegria de renovacgo e
de qualidade de vida.

O lar Vicentino faz parte da histéria de Lages, por tantas pessoas que aqui passaram como
moradoras e outras como Voluntarias na Diretoria e nos grupos de Festeiros e outras tantas como
funcionarios do Lar, por isso também se faz necessario estar bem conservada.

4.5) DESCRICAQ DO SERVICO A SER OFERTADO:

Adquirir armarios para rouparias femininas , 06 camas com cabeceiras e 03 armérios aéreos, um
forno industrial e 25 cortinas.

5.6) OBIETIVO GERAL

Promover a estruturagdo das rouparias e quartos da ala feminina dotando-as de novas mobilias
planejadas e adaptadas promovendo melhores condigbes de habitabilidade, higiene e salubridade ,
além de reforgcar as recomendagdes 2 salide e bem estar e adquirir um forno industrial para a

cozinha.

4.7) OBIETIVOS ESPECIFIOS

I. Promover a segurancga e o conforto das idosas no Lar Vicentino

Il. Organizar as rouparias com armarios projetados que proporcionem espacos adequados e

organizados
1. Promover ambiéncia acolhedora.
IV. Propiciar aos idosos quartos harmoniosos.

V. Proporcionar condicOes as cozinheiras equipamento adequados para preparos de assados.
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4.8) METODOLOGIA DO SERVICO

. O lar Vicentino tem capacidade para atender 83 idosos institucionalizados que tem como
referéncia a sua moradia.

Planejar a residéncia e garantir a autonomia dos idosos permite que sua rotina permaneca a mais
estavel possivel. A casa deve ser um local seguro, confortavel.

Apresentacdo de Projeto ao Chamamento Piblico n' 001/2022, enquadrando-se no Eixo 5 Apoio as
Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos- ILPIS, parceiras e/ou demais organizagdes sem fins lucrativos
do Municipio de Lages.

Ambientacdo das Organizacdes, com aquisi¢do de mobilidrio, eletrodomésticos e eletroeletrénicos,
colcdes, materiais de cama, mesa e banho, utensilios domésticos, dentre outros, visando @ humanizacdo do
ambiente e do atendimento.

Para isso serdo adquiridos modveis e equipamentos que trard melhores condi¢cdes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca.

Serd adquirido um forno industrial para assar paes, bolos, carnes, etc, armarios projetados para as
rouparias das alas femininas, 25 cortinas para os quartos das alas femininas e seis camas com cabeceiras e
armarios aéreos.

E no cuidar que expressamos nossa solidariedade para com os outros. Os gestos afetivos, o carinho
com que se cuida dos idoso e todas as necessidades basicas atendidas faz com que os idosos

residentes vivam mais e com mais qualidade de vida.
4.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:
ATIVIDADE 1
Nome da atividade: Confeccdo de cortinas
Objetivo especifico: Garantir e assegurar que as idosas tenho um sono tranquilo em ambiente sem luz.

Meta: Confeccionar 25 cortinas para os quartos da ala feminina que atenderd a 52 idosas
institucionalizadas. Proporcionando para esta idosas um ambiente mais bonito, mais acolhedor com
um sono mais tranquilo sem a luminosidade da claridade externa. Trazendo uma seguranga maior de
privacidade ao gquarto na hora das trocas de fraldas e de roupas

Forma de conduzir a atividade: Confeccionar as cortinas conforme orgamento.
Profissionais envolvidos: Cuidadores, Equipe Técnica, Gestdo e Empresa Coral Cortinas contratada para
executar orgcamento.
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Periodo de realizacdo: dois meses

Horéario: Matutino/ Vespertino

Quantas horas de atividades: Conforme or¢amento.
Resultados esperados:

Melhoria na qualidade de vida e garantia efetiva dos seus direitos, melhorando a qualidade do sono das
idosas.

ATIVIDADE 2
Nome da atividade: Compra do Forno Industrial
Objetivo especifico: Adquirir um forno industrial para assar paes, bolos, carnes, etc

Meta: Ajuda para fazer a alimentacdo para os 83 idosos institucionalizados, a alimentacdo é um dos
fatores principais para ter uma boa saude. A qualidade de vida dos idosos esta diretamente ligada a
uma alimentacdo saudével e para um cardapio mais sauddvel necessitamos de forno para substituir as
frituras diminuindo os riscos de agravamentos de salide para os idosos residentes.

Forma de conduzir a atividade: Seguir cardapio contruido pela Nutricionista.

Profissionais envolvidos: Cuidadores, Nutricionista, Cozinheiras, Enfermeira e a Esquina do Padeiro com
a venda do forno conforme orcamento.

Periodo de realizacdo semanal (dias da semana): todos os dias da semana.
Hordrio: Matutino/Vespertino
Quantas horas de atividades mensal: mensal
Resultados esperados: Melhoria na qualidade de vida.
ATIVIDADE 3

Nome da atividade: Confeccio de armdrios rouparia, camas, cabeceiras e armarios aéreos quartos.
Meta: Os idosos ser3o diretamente beneficiados ao receberem camas, cabeceiras e armarios para
guardarem seus pertences, usufruindo de quartos mais aconchegantes e com visual bonito, camas mais
reforcadas aumentando a seguranca.

Objetivo especifico: Adquirir armérios projetados para as rouparias das alas femininas e trés
quatro com duas camas com cabeceiras e armarios aéreos cada.

Profissionais envolvidos: Cuidadores, Equipe técnica, Gestdo e Profissionais contratados
Marcenaria Kaiser para fazer os armdrios, camas e cabeceiras conforme orgamento.

Periodo de realizacdo : 04 meses
Horario: Matutino e Vespertino

Resultados esperados: Ter quartos harmoniosos, bonitos e com maior organizacao.
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4.10) CRONOGRAMA/RESUMO DE ATIVIDADES:

ATIVIDADES ABRIL MAIO JUNHO JULHO
Confeccdo de X X
cortinas
Compra do Forno X
Industrial
Confeccdo de X X X X
armarios rouparia,
camas, cabeceiras e
armarios aéreos
quartos

4.11) RECURSOS HUMANOS QUE ATUAM NO SERVICO (relacione a equipe técnica principal do Servico e
a de apoio, incluindo a formagZo profissional, a fungéo ou cargo e o niimero de horas semanais que
cada profissional dedica ao servico, inclusive voluntarios

NOME CARGO ESCOLARIDADE (Carga REGIME DE ATRIBUICOES
héraria CONTRATACAO
senanal
Ana Paula Cuidadora 2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
Salete Dos idosos
Santos
Angelita Cuidadora 1°grau 44h CLT Cuidados gerais aos
das Gracas idosos
Nunes

o N
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Raquel Aux. Enfermagem 2° grau 44h CLT Administrar
Chandeler medicamentos
Cordeiro
Adriele Cuidadora 2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
Chaves de idosos
Aguiar
Elisangela Cuidadora 2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
Lara de Liz idosos
Eloi da Cuidadora 2° grau a4h CLT Cuidados gerais aos
Silva idosos
Cristina da Cuidadora 2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
Silva idosos
Barros
. ) Cuidados gerais aos
Daniela Cuidaora 1 grau 44h CLT ldosos
Zanqueta
Ilvana Ap. Cuidadora 1° grau 44h T Cuidados gerais aos
Ataide idosos
Boeira
Evanilse Aux. 2° grau 44h CLT Atendimento/controle
Zanoni F. Administrativo
Madruga
Kalita de Cuidadora 2° grau 44h T Cuidados gerais aos
Liz idosos
Carneiro
Removiscz
Terezinha Cozinheira Fundamental 44h CLT Cozinha
Ribeiro dos
Santos
Irlene de Infermeira 3°grau 30h CLT Cuidados gerais salide
Almeida
Aldoir Servicos Gerais 1° grau 44h CLT Limpeza geral
Pucci
Joceli Cuidadora 2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
Nunes da idosos

11 \O\)
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Silva

Marcia de
Liz da Silva

Paulo
Romario
Muniz

Maria dos
Santos
Lima da

Silva

Lucilene de
F.de
Qliveira

Maria
Benvinda
de Melo

Gerusa
Damasceno
Pires

Solene
Miargarete
Freitas
Farias

Joelma
Aparecida
de Lima

Maria
Salete
Rodrigues

Maristela
das Gracas
Silva

Rosilei Ap.
de Jesus
Alves

Cuidadora

Cuidador

Cuidadora

Cuidadora

Cuidadora

Cozinheira

Cuidadora

Cozinha

Servicos Gerais

Cozinheira

Cuidadora

2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
idosos

2° grau 44h CiT Cuidados gerais aos
idosos

2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
idosos

1° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
idosos

1° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
idosos

1° grau 44h CLT Cozinha

Cuidadora gerais aos
idosos
Fundamental 44h CLT

1° grau 44h CLT Cozinha

2° grau 44h CLT Limpeza geral

1° grau 44h CLT Preparar refeigbes

2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos

idosos

Atendimento e
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Debora Aux. Admin. 2 grau 44h CLT Controle
Xavier de
Liz
Stela Maris Cuidadora 2° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
Pereira idosos
Lemos
Willian Cuidador 1° grau 44h CLT Cuidados gerais aos
Souza de idosos
Lima
Zilda Diretora Executiva 3° grau 44h CLT Administrativo
Furlan
Figueiredo
Alessandro Meédico 3° grau 8h Contrato Consultas
R.do semanal
Amarante
Lidiane Psicologa 3° grau iZh Contrato Atendimentos
Zanotto semanal
Lilian Fisioterapeuta 3° grau 10h Contrato Atendimentos
Furlan semanal
Luiz Contador 3°grau 20h Contrato Contabilidade
Martelo semanal
Vanessa Nutricionista 3° grau 20h Contrato Supervisdo Cozinha
Cristina De semanal
Avila
Rochele Assistente Social 3° grau 20h Contrato Atendimentos
Ceolin semanal
Gewehr
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4.12) ARTICULACAO DE REDE (ldentificar as institui¢Ses, organizacdes e/ou 6rgdos com os quais
havera articulacdo para alcance dos objetivos propostos na execucio do servico. Indicar a conexdo de
cada servico com outros servigcos, programas, projetos e organizacdes dos Poderes Executivo e
Judiciario e Organizacdes ndo governamentais)

Institui¢do/Orgdo Natureza da interface

Secretaria de Assisténcia Social e Habitacdo Parceria

4.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

CondigOes de Acesso:

Idosos com 60(sessenta) anos ou mais, de ambos os sexos independentes efou com diversos graus de
dependéncia, com ou sem deficiéncia e em situacdo de risco pessoal e/ou social ou vulnerabilidade em
decorréncia dos mais variados motivos, dentre eles a situacfo de rua e desabrigado por abandono,
situagbes de violacdo, negligéncia, auséncia de moradia e sem condic8o de auto sustento, com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir a protec3o integral.

Formas de acesso:

. As solicitagdes de acolhimento institucional serfio viabilizadas por meio do Orgdo Gestor da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, responsdvel pela gestfo e controle de vagas.
Casos com avaliagdo técnica, que requeiram acolhimento emergencial devido 3 gravidade da situacdo

deverdo ser atendidos pelas Organizaces, assim que acionadas.

. Por requisicdo do Poder Judicidrio, Ministério Publico, demais servicos pulblicos da rede sdcio

assistencial ou outras autoridades competentes.

e\
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4.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS:

O aumento e o resgate da autoestima para cada idoso, em ambiente adequado, seguro, organizado e
salubre. Manter eles localizados no tempo e no espaco. Oferecendo espagos projetados, adaptados e com
dignidade, aumentando a qualidade de vida de cada residente.

4.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Através de monitoramento da comiss3o da parceria, fotos e prestagdo de contas com notas fiscais de
compras.

4.16) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAOQ DO SERVICO

A Organizacéo da Sociedade Civil possui neste momento espaco fisico de atendimento para a execucéo
do Servigo?

(x)Sim ( )Nao
Se a resposta for SIM, descrever:
Endereco: Rua José do Patrocinio —n. 50 Bairro Brusgque — Lages/SC — 88.503-017

{ )Locado (X ) Proprio ( ) Cedido

Condicdes de acessibilidade

{X )Sim { ) Parcialmente { ) Ndo possui
Descricdo e quantificacdo dos Equipamento/moveis Materiais de consumo
ambientes disponiveis disponiveis para o disponiveis para o
desenvolvimento do servico desenvolvimento do servico
01 sala de administracdo Mesas Cartolinas

01 sala de reunides Camas Colas
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01 para atendimento técnico

especializado

05 sala de estar, atividades em
grupo

39 dormitdrios para os idosos
28 banheiros para os idosos

04 banheiros funcionarios

01 aréa de recreacdo externa
03 refeitdrio para os idosos

02 refeitdrios para funcionarios
02 cozinhas

02 despensas

01 lavanderia

02 farmécias

01 sala de visitas para os idosos
01 sala de fisioterapia

01 consultério

01 sala de enfermagem

01 sala da Assistente social

01 sala da Psicologia

01 capela

CONFERENCIA VICENTINA DE LAGES

www.asliovicentinolages.com.br

e-mail: asilovicentino@gmail.com

Macas
Armarios
Telefone
impressora
Aparelho de som
TV a cabo
Televisdo
Computadores
Tesouras
Fogdo

Freezes

Geladeiras

CNPJ 84.956.416/0001-78

Lapis de cor
Tintas
Sementes
Eva

Fitas
Madeiras
Cremes
Canetas

Alimentos

*Indicar as instalacdes fisicas, mobilidrios disponiveis e materiais de consumo necessarios.
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5)PLANILHA ORCAMENTARIA (Cronograma de desembolso em R$)

META JANEIRO FEVEREIRO MARCO ARRIL MAIO JUNHO
2022 2022 2022 2022 2022 2022
RS
50.000,00
META JULHO AGOSTO SETEMBR | OUTUBRO | NOVEMBRO DEZEMBRO
02022
2022 2022 2022 2022 2022
6) COMPOSICE\O DA PLANILHA ORC.AMENTARIA
Descri¢do do Produto Quantidade Valor Unitério Valor Total
Cortinas em linho com 25 un 289,56 7.239,00
semi black out, com
argolas
Forno industrial, 01 un 4.300,00 4.300,00
refratério, aco inox,
elétrico 220 v, com
pedestal em pintura epoxi
Armdrios para rouparias 02 un 12.430,50 24.961,00
alas femininas
Méveis quarto contendo: 03 un 4.500,00 13.500,00
02 camas, 02 cabeceiras,
01 armario aéreo e 01
gaveteiro
Total 50.000,00
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7) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Rochele Ceolin Gewehr
Formacdo: Assistente Social

Nimero do registro profissional: 3766

Telefone para contato: 49-32223323

E-mail do coordenador: asilovicentino@gmail.com

8) PEDIDO DE DEFERIMENTO

Na qualidade de representante legal da Conferéncia Vicentina de Lages, peco deferimento do
servico acima solicitado para fins de desenvolver o presente Plano de Trabatho, conforme as

clausulas que irdo reger o termo de colaboracio.

Lages, SC 21 de Margo de 2022.

George De Bona™\
Presidente do Lar Vicentino



