PREFEITURA E

R TERMO DE CO!.ABORACAO Ne 07/ANO 2022
"jEDlTAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/ 2022 CMDCA

R ;'Termo de Colabora;ao que entre su ceEebram o

;.'-__'_:MUNICIPIO DE LAGES ¢a Organlzagao da

.'Z.Socxedade CIVI| Assoclagao Serrana dos

- -'_Def‘ c;entes FISICOS -ASDF medlante as clausu!as e

'_'cond lgoes segumtes

0 MUNICiPIO DE LAGES/SC pessoa jurldlca de d:re1to pubhco, Situado na Rua Benjamin

Constant, -ne 13 Centro Cidade de Lages Estado de Santa Catarma, :nscnto ho CNP} ng

282.777. 301/0001—90 n'este ato representado por seu Secretano lnfra assmado juntamente com

" este ato representado pela

sua Coordenadora Sra Juila Cnstma Manan brass!elra soltezra, mscrlta no RG de ne 2 £88.892

e CPFde n° 021 631 589 18 resudente e dom;cnllada na Avemda anelro de Malo, 1466 hairro

Paopular, em Lages/SC ¢ oravante denommada samplesmente CONTRATANTE e a Orgamzagao

da Soc1edade Cuwl Ass

|agao Serrana dos Deﬁcnentes F|5|cos -ASDF pessoa juridlca de direito

privado, 5|tuada na Ru : Leontlno REbEII"O n° 144 Cldade Lages/SCE ]nscnta no CNPJ/MF sob ne

007200050001 99 neste ato representada por seu (sua) representante Iegal o{a) Sr(a) Clair

Ribeiro do Nasc;mento brasﬂelro portador da cedula de |dent|dade RG n.e 3046 482 msmto :

no CPF sob o ne 830 0 1 159 00 a seguu‘ denommada CONTRATADA acordam e ajustam Frmar
0 presente TERMO DE COLABORACAO nos termos da LEI n° 13 019 de 31 de Julho de 2014, -

demais Ieg:slagoes pertlnentes, aSSlm como pelas condagoes do £DITAL DE CHAMAMENTO

pUBLICO 001/2022 CMDCA pelos termos do P!ano de Trabalho Apresentado e pelas cldusulas

a seguur expressas def”mdoras dos dlreltos obnga;oes e responsablhdades das partes

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBSETO

o} Termo de Colaboragao tera por objeto a concessao de ap0|o do Conse!ho Munlapal dos

Direitos da Crlanga e do Adoiescente CMDCA conforme plano de trabalho para

a)

.atendamento as. crlam;as e adoiescentes nos seus aspectos flSICD educac:onal At

. -.pedagoglcos adaptados para PCD para promover estlmulagao na aprendlzagem no \

' emomonai e s cna_l de forma sncluswa e adaptada pela equ;pe multlprofss;onai da ASDF

lmplemen’tag ) de uma sala pedagoglca mult ' _ ﬁssnonat com recursos de mater:a:s

= /{,;’e
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que ja desenvoivem atwtdades do amb|to da educagao especnal




Paragrafo Primeiro - integram e completam o} presente Termo de Coiaboragao para todos os
fins de direito, o Piano de trabalho obr:gando as partes em todos os seus termos as condlgoes
expressas no edital, juntamente com seus anexos e a proposta da ORGANiZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL, bem como o Manual de Prestagao de contas

CLAUSULA SEGUNDA DO VA?.OR

Dé-se como valor ao objeto ora pactuado para a presente parcerla a mportancna de R$20 OOD 00 '

(vinte mil reais) que serao llberados em parcela anica, conforme plano de trabaiho

Paragrafo Primeiro - As parcelas dos recursos transferrdos no amblto da parcena serao Ilberadas
em estrita: conformldade: com 0 cronograma de desembolso aprovado transfer:dos
e!etromcamente na conta md;cada pela organ:zagao da socredade cml vencedora, nao havendo
sob hipttese a!guma antecrpa(;ao de pagamento : ' _ B
Paragrafo Segundo O Mumczplo reserva~se © d!rerto de reter os pagamentos a orgamzagao da

sociedade civil, caso constatado qualquer tmproprledade

Paragrafo Tercelro Caso'nl 0 haJa a comprovagao do recolhtmento das obrlga;oes sociais, 0
pagamento serd suspenso ate comprovada sua regulanzagao : - :

Paragrafo Quarto Quando 3 l:beragao dos recursos ocorrerem ern 03 (tres) cu mais parcelas o}
repasse da tercelra, bem como as demals, frcara condncronado a comprovagao da prestagao de

contas, cujo prazo de entrega encontrar~5e venmdo B

CE.AUSULA TERCEIRA DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

Paragrafo Prrmelro - 0 CMDCA podera autorlzar o remanejamento de recursos do plano de

aplicacdo, durante a vrgencn da ’pa’r'_c'a'ria,*-ﬁara' c’dhéé’c’ﬂ;ﬁo{:{’d pbjoé_t_o:_'-ba_c::tu'add;'d'e'_'; r_n‘o’do que',

separadamente para cada categorla econom:ca da despesa corrente ou de capltal

organizacio da souedacie crvri remane1e, entre sr, os valores deF nados para os ltens de despesa '

desde que, mdwldualmente, 05 aumentos ou dimlnuu;oes nao ultrapassem 25% (vante e cinco

por cento} do valor orrgmalmente aprovado no piano de trabalho para cada ltem

Paragrafo Segundo O remaneJamento dos recursos de que trata ¢ paragrafo pr;melro somente'

ocorrera - medlante prevua sohc1tagao, com Justlﬁcatwa apresentada peta orgamzagao da -

sociedade civil aprovada pelo Conse!ho Mumcapa! dos Direltos da Cnanga e do Adolescente

responsavel pela parcerra £

V—_y S

CLAUSULA QUARTA DOS PAGAMENTOS
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Paragrafo pnmelro A pnmewa parcela do pagamento sera Ilberada apos apresentagao de conta

bancaria espec:f” ca da orgamzagao da souedade cml para movementar os recursos

Paragrafo segundo - 0 pagamento de qualquer parceia somente sera efetuado medlante a
apresentacio do Certn° cado de’ Regularldade do FGTS (CRF) emmdo pela Caixa Economlca
Federal (CEF}, Cert:dao Negatlva de Deb;to CND) ermtlda pelo Instltuto Nacnonal do Seguro
Social (ENSS), Guna de recolhzmento INSS do funcmnano (GRPS), GUIa de recolhlmento INSS da
empresa, Folha' de pagamento dos funcnonanos Gma de reco!hlmento do FGTS do funcmnano
(GFIP), Guia de Retengao (GPS) e Guxa de recolhlmento do PIS/COFINS com prazo de validade
vigente. A organlzagao da souedade cnnl vencedora devera apresentar a foiha de pagamento

relativa ao mes de competencsa a que se referem as guias pagas no mes antenor Como o prazo

limite para recolhlmen: 'das guaas de INSS FGTS e PIS/COF[NS e 02 _07 e 20 dc :‘Imes segumte o

contratado devera apresentar a fo!ha de pagamento re! iva’ ao mes de competenua a que se

referem ES gu:as pagas no mes antenor

CLAUSULA QumfA‘

__RECURSO FlNANCEIRO

0 objeto deste termo de co!aboragao sera contratado com recursos prowsuonados na segumte
dotagao orgamentaraa érgaO' 22 Fundo dos DII‘EltOS da Crlam;a e Adolescente F!A Unidade

01 Fundo dos Dtrercos da Cnanga e Adolescente Pro;eto Atl\ndade 2850 Manutengao do Fundo

dos DII’EItOS da Ch nga. e Adolescente Eiemento 3 3 50' |

CLAUSULA SEXTA DIRE{TOSEOBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIV[L o
a) mlmar a execugao do objeto pactuado lmedzatamente apos assmatura do Termo de

Colaboragao

b) comparecer em']mzo‘ as'questoes trabalhlstas propostas por seus emprega_

contra o Mumcrplo, assummdo o polo passwo defendendo-se judmalmente e reconhecendo
perante a }ustlga do Trabalho, sua condlgao de empregadora arcando com o onus de eventual

condenagao, mcluswe honorarios

c) fica alnda responsave] pelos pTEJUIZOS e clanos pessoa|s 'mater:als'que eventualmente venha

a causar a Admmlstragao ou a tEI‘CG!FOS em decorrencua da execugao clo ob;eto clo presente
Termo de Colaboragao correndo exclus:vamente as suas expensas os ressarcementos ou

mdemzagoes re:vmdncadasludtmal ou extrajudlcualmente

d) pagar seus funmonar_‘ s*em d|a mdependente do dla do pagamento_reahzado pelo MUI"I!CIPIO, s

. e) facilitar a Fscallzagao pelo Mumcupuo bem como do CMDCA por meto da atuagao do Gestore -

a Comissdo de Momtoramento e Avahagao durante a V|genc1a da parcena

s contra si,0U -

o
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f) cumprirem sua mtegralldade as exagenc:as do Edltal de Chamamento Publlco e seus anexos;
g) prestar contas com defnlgao de forma metodolog;a e prazos (com prewsao legal no art. 42,

Vli da Lef 13. 019/2014)

h) havendo Ilberagao de recursos, a obragagao de a orgamzagao da soc;edade cwll manter e
movimentar os recursos em conta bancarla espemf‘ca observado o dtsposto no art 51 (com
previsdo legal no art. 42 XIV da Lei 13 019/2014) _ ' '

i) a responsabilidade - excluswa da orgamzagao da socuedade cnn! pelo gerencaamento
administrativo e fmance!ro dos recursos recebtdos lncluswe no que dlz respe:to as despesas de
custeio, de mvestlmento e de pessoai (com prewsao iegal no art 42 XlX da Lei 13 019/2014},

jJa responsablhdade exc[uswa da orgamza;ao da socnedade cwui pelo pagamento dos encargos
trabalhlstas prewdenaarios, flSC&ES e comercxals relac:onados 3 execugao do objeto previsto no
termo de colaboragao ou de fomento nao lmplscando responsabllldade so!tdarla ou subsndlarla

da admimstrar;ao pubhca a madamplenc;a da organlzat;ao da somedade cwil em reiagao a0 |
referido pagamento os onus 1n(:1dentes sobre 0 objeto da parcer:a ou os danos decorrentes de‘
restricdo a sua execugao (com pre\nsao legal no art 42 XX da Lel 13. 019/2014) '

k) liberar o Iwre acesso dos agentes da admlnlstragao publlca do controle lnterno, do CMDCA e

do Tribunal de Contas correspondente aos processos aos documentos e as lnformagoes :

relacionadas a termos de colaboragao ou a termos de fomento bem como aos IDCE!IS de
execugdo do respectlvo objeto (com prewsao Iegal o art 42 XV da Le: 13. 019/2014)
N restituir s recursos nao utlllzados, bem como seus rendimentos, segundo reza ‘a i_el

13.019/2014 (conforme m' 'so |x do art. 42)

m)a Organlzagao da Somedade Ca\nl obnga se a executar os servugos menc;onados na Clausula C
Primeira, segundo as metas pactuadas, fomecendo mao de obra snsumos, mfraestrutura e
demais eiementos necessarsos a sua perfelta execugao _ G - '
n)a Orgamzagao da Souedade Cnn] reconhece e declara expressamente a sua responsabllldade :

pelo atendlmento das metas pactuadas estabelec:das no Plano de Trabalho

o) no caso da Organ:zat;ao da Soaedade Cl\nl ser responsavel pelo fornecnmento de jnsumos,”
estes devem ser de pnme:ra quahdade, responsab;hzando—se por qualquer problema surg:do na

execu¢io das agoes e

trabalhos merentes a execugao da parcena devendo reparar de forma

premente no totai ou -parcsaim'ente para 0 bom andamento da mesma

p) possuir espago f|5|co com acessnbllldade mciulndo banhewo adaptado e 4rea externa

q) apés'a assmatura do Termo de Coiaboragao é obrlgatona a abertura do "RELATORiO DE !
EXECUCAO DO OBJETO" 5 ' o

”RELATOR!O DE EXECU(;AO FiNANCEIRA"
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expensas, no total ou em parte os servu;os objeto do Termo de CoEaboragao em que se
verificarem mcongruenuas defe;tos ou !ncorregoes resultantes da execugao ou de mao-de obra

e matenass empregados:de forma madequada

s} em'caso de dlssolugao da orgamzagao, 0 respectlvo patrlmonlo !;qwdo devera ser transferido
a outra pessoa Jundlca de |gual natureza que preencha os requus;tos ex:gldos pelo Decreto
Municipal & peia Lel Federat 13 019/2014 e cu;o ob;eto social se}a preferencnalmente ‘o' mesmo

da organlzagao extmta 3

CLAUSULA SETIMA DiRElTOS E OBRIGA(;OES DO MUNICIPIO
a)a responsabllldade SUbSldlarla do ente pubixco nos casos de agoes trabalhlstas mov:das contra

a orgamzagao da socnedade cwll nao automat:ca Ou se]a o ente publlco somente serd

responsabat:zado 'subs:dlanamente se f"car comprovado que ag|:

;de forma culposa na

fiscalizacdo do cumprlmento das obngagces trabalhrstas‘ = & _ o _
b) orientar os servudores responsavels pela quwda;ao e pagamento das faturas que vern‘~ iquem
a presenga dos documentos cutados no processo antes de executarem 3 hqwdagao e o

pagamento

c) arquuvarjuntamente as notas de empenho pelo prazo de'OS '(cm'co) anos a fm de fa(:llltar a

comprova;ao de que houve a flscatazagao pelo MUI‘IICIpIO ehdlndo eventual responsab;hdade

subsidia na

d}o Mun:cnplo de Lages cara 1sento de responsab;hdade acerca. de qualsquer ocorrenceas que

:spohsabatadade da Contratada

porventura surjam duran e a wgencua da parcerla, f‘cand )
fornecer, caso necessarlo a seus funcnonarlos todos os equ:pamentos necessarzos para a

execugao da presente parcerla

g) é prerrogatlva atrlbu:da a admmlstragao publlca a assungao ou transferencsa da

responsabtlldade pela execugao do” _bjeto, no casc_de parahsat;ao de mod"j'a evatar sua

descontmwdade

f) ‘As agoes de momtoramento e avallagao da admmlstragao pubhca compreendem

prlmordia!mente a verlﬁca;ao

. Do numero de atendl_ entos correspondente as metas estabeleudas no Plano e Trabalho

. Permanenua da eq pe de referenua de acordo com os termos do presen _
todo periodo de- wgencxa R e '

IIl. Atividadés rea_llzadas.. :

r) a Organlzar;ao da Soc:edade Cl\nl e obrlgada a corrlglr readequar ou realmhar as suas -

_’dltaf durante' '

e

5
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CLAUSULA OITAVA DO MONITORAMEN‘I’O E AVAL!AC.AO i i
Paragrafo pnmenro Os procedlmentos de momtoramento e avahagac:ibtbrféréo étr%a}iés d.e:.

1. Visitas in loco; : e '. | - - i |

11. Reunides de momtoramento, mchvnduals e/ou co!etlvas

HR Estrateglas de avalla(;ao dos servu;os junto aos usuaraos

Paragrafo segundo o momtoramento e avahagao sera exerc;do pela CONSELHO MUNIC!PAL
pOs DIREETOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE atraves do gestor desrgnado com apcuo de' :
téchicos do Conselho, - . _ _ S
Paragrafo tercetro -0 GESTOR DEStGNADO sera 2 Servadora Claud;a Mary Malmverm de Souza
Geremla e—maii ouvndorla sas@lages sc gov br demgnada pela Portaraa n°1919/2017 que -
possuird as segumtes atnbmgoes conforme preceatua os artlgos 15 e 16 do Decreto e
16.721/2017: - ' ' '

a) acompanhar e fscal!zar a execugao da parcena

b} informar ao seu supenor hierarqmco a emstenaa de fatos que comprometam ou possam '
comprometer as atwndades ou metas da parcena e de mdlcms de srregulandades na gestao dos
recursos, ‘bem como as provndencxas adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas'

detectados;

c) dlspombihzar matenals e equ;pamentos tecnoioglco _'-_ifjeé_:e""_a’lri'os"_:és-ati'v_ida'de's de

momtoramento e avaha(;ao o

d) emitir parecer tecnlco condus;vo de anallse da prestagac de cb_ﬁtés:ﬁ_h;jlf cbﬁf!':.ba'se nos
critérios defmdos no art 16 do Decreto n° 16 721/2017 ST

e) defml(;ao da tltula'ndade dos bens e dII‘EItOS remanescentes na data da conclusao ou extmc;ao

da parcena e que ;

21T ao de sua execugao,_tenha tdo aqulTIdOS produzndos ou
transformados com recursos repassados pela admlnastra(;ao pubhca (com pre\nsao legal fo art ;
42, X da Lei 13, 019/2014) ' o o '

f) é prerrogatlva _da admlmstragao pubhca assum|r ou transfenr a responsabllldade pela o

execucdo do objeto, no aso de parahsagao, cle modo a: e\ntar sua descontmuxdade (com :

previsao legal no art 42 Xll da LEI 13 019/2014

CLAUSULA NONA PRAZO DE VIGENCIA

Awgencxa da presente parc d na sera ate 31/12/2022 conforme edltat entrando em \ngor a par‘tlr -

da data de sua assmatura podendo ser prorrogada conforme.__l in
conveniéncia’ da Admmastragao, nos’ termos do art 24 da Let 13 019/2014 e Diplomas' | '

Complementares; -
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Paragrafo ane:ro - -A wgenma cla parcena podera ‘ser a!terada medaante sohutat;ao da
orgamzagao da souedade cwnl dewdamente formallzada e Justn‘“ cada a ser apresentada ‘a0

CMDCA: em no mmlmo 30 (tnnta) dlas antes do termmc e sua v1genC|a

Pardgrafo segundo A prorrogagao de oftao da wgencna do mstrumento deve ser felta pelo
conselho, ‘antes do seu termmo, _quando ela der causa a atraso na I|bera<;ao dos recursos,

limitada ao exato perlodo _do atraso vern‘” cado

C!.AUSULA DECIMA SANCOES ADMIN[STRAT[VAS ORGANIZACAO DA SOCIIEDADE CIVIL

Pela execugao da parcena em desacordo com ‘0 plano de traba!ho e com as normas desta Leie

da Ieg:slat;ao especaf ca "o CMDCA podera garantlda a prewa defesa apllcar a orgamzagao da

sociedade cw:t as segumtes sang:oes HE

I-advertencra Seh

Il - suspensdo temporarla da partncnpar;ao em chamamento pubhco e lmpedlmento de celebrar

termos de parcer:a

esfera de govemo da admmlstragao publlca sanuonadora por prazo nao supenor a 2 (do:s)

anos

i - declaragao de |mdone|dade para partlupar em chamamento publlco ou ce!ebrar termos de
parceria, de fomento ou de colaboragao & contratos com orgaos e entldades de todas as esferas

de governo, enquant p

erdurarem} 05 motwos determmantes da pumgao ou ate que se1a

promowda a reabllltagaopera'nte a proprla autonda'd que a“ jllCOU a penahdade que serd

concedcda sempre que a organlzagao da soc:edade cnwl ressarcur a admlmstragao pelos pre;u:zos '

resultantes e apos decorrldo o prazo da sangao apllcada com base nn mcaso I deste artlgo

Paragrafo Pramesro

defesa do mteres -resfaectwo processo no praz .de 10 (d'_ 7) 'd:as da abertura de Vtsta,

podendo 3 reabiiztagao ser requer:da apos 02 (dms} anos de suasapllcagao

Paragrafo Segundo = As organlza;oes da socaedade cu\nl bem como seus dlretores, socms

gerentes e controiadores declarados |mpedldos de Exutar e contratar com a admin:stracao

publlca munlmpal, i

sergo nclmdas no Cadastro de de L|C|tar e

Contratar, =

CLAUSULA EECiMA PRIMEIRA SRR

Se por qualquer razao a Organlzagao da Soaedade C:v;! _ :
relatorio do gestor da parcena podera promover ou reat;zar, as_ as expen

ou contabli relatlva a dlscordanaa

e fomento ou de co!aboragao e contratos com orgaos e entldades da -

—Para sangao estabelec&da no mmso lll do caput deste arttgo e facultada a

.
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Paragrafo Gnico: A pemna suprautada somente podera ser ievada a efeito por corpo tecnlco

competente, composto no mmlmo, por 03 (tres) elementos um dos quals obrtgatorlamente

indicado pelo Mumcspso

CLAUSULA DECEMA SEGUNDA DA RESCISAO B K Ll
A falta de pagamento das obngat;oes patronals por parte da ent:dade parcexra e vencedora

sujeitara & rescisdo sumarla do contrato _ '_ R S o
Paragrafo pramelro Sob nenhum aspecto sera admstldo, por parte da organlzagao da socnedade _ '
civil vencedora excet;ao de contrato nao cumprldo em face da Admlmstragao exceto nos casos

expressamente pre\nstos em !ex

Paragrafo segundo A facu'dade dos partlupes rescmdarem o lnstrumento, a qualquer tempo,

com as respecttvas condlgoes sangoes e deitmttagoes claras cte responsablhdades, _alem da
estupuiat;ao de prazo mmimo de antecedenua para a pubhmdade dessa mtengao ‘queé nio

podera ser mferlor a 60 (sessenta) dlas (com prevnsao Iegal no art 42 Xvi da Lel 13 019/2014) :

CLAUSULA DECIMA TERCEERA oA LEG!SLACAO APLICAVEL e

0 presente Instrumento de Parcerza rege se pe!as dlsposu;oes expressas na Lel n° 13 019/2014 o

Decreto Mumcnpal n“ 16 721/2017 e pelos preceltos de direlto pubhco aphcando-se The |

supletwamente no que couber o5 prmcnpaos da teona geral dos contratos e as dlspomgoes de '

direito prwado

CLAUSULA DECIMAQUARTA CASOS owussos _ S S
Qs casos omlssos serao resolvxdos a !uz da Lel n° 13 019/2014 Decreto Mumc&pal ne

16. 721/2017 e dos pTll’lCip!OS gera;s de daretto

CLAUSULA DECIMA QUINTA

A execugao da parcena sera acompanhada e f‘scahzada pela CONSELHO MUNICIPAL DOS"'
DIREITOS DA CRiAN(;A E I__JO _ADOLESCENTE na f' gura do gestor demgnado e pela Comlssao de

Momtoramento e Aval :

‘o que apontarao as defscsencuas venf‘cadas as quats deverao ser. .

sanadas pe!a orgamzagao da somedade cwll devendo esta proceder as corregoes e s aJustes' - :

necéssarios ao bom andamento do presente mstrumento

CLAUSULA DECIMA SEXTA
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dlreatos remanescentes adqmrldos, produz:dos ou constrwdos com os

A titul'ar'idade db§ b’en
recursos deste mstrumento é remanescentes na data da conclusao ou extlngao da parcerfa
serdo de propraedade do CONCEDENTE S ' ' .

Pargrafo umco _f'ndada a parcerla observado fle! cumprlmento do objeto ne!e proposto e

venfcada a nece' _ dad: 'de assegurar a contmu:dade do pl’Oje'tOj_ a f'nahdade prev:sta, os bens

poderao ser doados ao CONVENENTE por meio de mstrumento especn‘“ co..

CLAUSULA DECIMA SETIMA

As partes elegem o' : ro da Comarca de i.ages-SC com expressa'renunma a qualquer outro por

mais pnwleglado que se1a para dmm:r as controversms orlun_ as da execugao do presente o

mstrumento B

E para asua vahdagao'

(tres) vias’ de |gua§ teo g

Lages, 22 de junho ﬁe 2022 3 - S

Cialr RIbEH’O do Nasmmento il U e T
Presuiente da Assnuagao Serrana dos Beﬁcnentes Fusncos -ASi)F R

present " Termo _d_a_.cala'bb:ra':c,':éé"'é 'fii‘i'h'ad'o.'_'p'élaé"pa'fféa,' ‘em trés 03
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