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ANEXO L
PLANO DE TRABALHO

1) IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL
Nome da Organizagiio: Irmandade Nossa Senhora da Gragas
Data de constituicio: 1949

CNPJI: B4.954.437/0001-54 Data de inscrigo no CNPJ: 14/04/1970
Endereco: Ruoa: Silvine Duarte Junior
Cidade/UF: Lages/SC Bairro: Popular CEP: §8.511-097

Telefone: (49) 3223 1712 E-mail: irmandadenossasenhoradasgracas@amail.com
site; irmandadensg.orgbr  Tace book.: @irmandadensg

Horario de fancionamento: Das Bh as 17h.
Dias da semana: De segunda a sexta-feira.

1.1} COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA
Presidente ou representante legal da Organizacio da Sociedade Civil:

Rudimar Carlos Scopel
Cargo: Presidente Profissio: Comerciante
CPF: 425523.039-00 RG: 1.437 260 Data de nascimento: 05/10,/1%66

Orgio expedidor: SSP/SC

Vigéncia do mandato atual: de 04/03/2022 até 04/03/2024

1.2) DEMAIS DIRETORES
Nome do Diretor: Claudio Menditi Torres

Carga: Vice-Presidente Profissao: Aposentado

CPF: 426.870.207-53 RG: 1.755.759-3 Orgiio expedidor: SESPISC
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Nome do Diretor: Franciseo Carlos da Cruz

Cargo: Secretdrio Profissio: representante  de  vendas
comercial aposentado

CPF: 347.827.109-68 RG: 753.692-5 Orgio expedidor: SSEP/SC

Mome do Diretor: Vanderlei Vicenei

Cargo: Vice- Secretario Profissio: Comerciante

CPF: 541.428.229-34 RG: 1.437.614 Orgiio expedidor: SESP/SC

Nome do Diretor: Luciana de Fddma Vicenzi

Cargo: Tesoureira Profissio: Empresdiria

CPF: 016.877.299-05 RG: 2.314.273 Orgiio expedidor: SESP/SC,

Nome do Diretor: Adelar Salomon

Cargo: Viee -Tesoureiro Profissie: funciondrie piblico

CPF: $20.592.179-20 RG: 2.705.756-9 Orgio expedidor: SESP/SC

Nome do Diretor: Sandro Salvador

Cargo: Consclho Fiscal Profissio: Empresirio

CPF: (124.167.249-08 RG: 3.541.595 Orgio expedidor: SESP/SC

MNome do Diretor: José Antonle Granzotto Neves

Cargo: Conselho Fiscal Profissio: Empresirio

CPF: 499.585.939-04 RG: 1.164.625 Orgiio expedidor: SSP/SC
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[ Wome do Diretor: Denise Aparecida Luclano

Cargo: Conselho Fiscal

Profissan: advogada

L

CPF: 016.637.329-06 RG: 3.478.456

Orgiio expedidor: SESP/SC

Nome do Diretor: Rosilma da Silva Moraes [vanov

Cargo: Conselho Fiscal Suplente

Profissio: do lar

CPF: 537.128.6219-20 RG: 1.068.429

Orgio expedidor: SSP/SC

| Nome do Diretor: Ivandel José Gerher

Cargo: Conselho Fiscal Suplente

Profissio: Comerciante

CPF: 148.594.329/91 RG: 126.569-5

Orgio expedidor: SSP/SC

Nome do Diretor: Edmilson Luiz Navarini

Cargo: Conselho Fiscal Suplente

Profissio: Auiinomao

CPF: 534.286.929-34 RG: 1.821.421

Orgio expedidor: SESP/SC

7) AREA DA ATIVIDADE
Preponderante:

r:{} Asszisténeia Social { ) Sadde

{ ) Educagdo

ii]‘C'—lJﬂll‘ﬂ ( ) Esporte

secunddria, quando houver (pode assinalar mals de 1):

) Assisténcia Social () Sabde

() Educacgio

(X)Cultara ‘ { ) Esporic
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3} VALOR DA PROPOSTA

VALOR TOTAL: RS 20.000,00 (Vinte Mil Reais)

4) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO-

A Irmandade Mossa Senhora das Graces na qualidade de Instituicio Social da rede Privada do SUAS,
ofera o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV. Servigo este tipificado
destinado & criangas & adolescentes residentes no municipio de Lages/SC, de ambos 03 sexos,
com idade entre 06 (seig) e 14 anos incompletos que vivenciam situagdo de vilnerabilidade
social pela fragilizacio dos vinculos familiares e sociais efou pela avséneia de acesso a
possibilidade de insergio, social & comunitiria, em especial pars o que apresentam o perfil
prioritario conforme orientagies do Desenvolvimente ¢ Assisténcia Social, Familia e
Combate & Fome: Beneficifrios do Beneficio de Prestagio Continuada e/ou membros de
Familias Beneficidrias de Programas de Transferéncia de Renda,

4.1) PUBLICO ALVO

Diretamente: Funciondrios que atendem o publico alve abalxo descrito.

Indiretamente.: Criancas e Adolescentes de ambos os sexos, faxa eviria de D6 (seis) i 14

(quatorze) anos imcompletos, residentes em  territérios de wulnerabilidade social, sendo

prioritariamente:;

Criancas e adolescentes...

s . com deficiéncia com prioridade para as beneficidrias do BPC, ... dos programas

de transferénciz de renda; ... encaminhadas pelo servigos da Protegio Social
Especial Programa de Enadicagao do trabalhe Infantil - PETIL e Servigo de
Protecio ¢ Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFT; ... que
vivem em situaclo de fragilizagio de vinculos; ... em sitnacho de acolhimento; ...
de familias com precirvio acesso 4 renda ¢ a servigos plblicos;

Adolescentes
= .. cgressos de medidas sociocducativas ou em cumprimento de medida
socioeducativa em meio aberto; ... em cumprimento ol egressos de medidas de
proteg@o de Estatuto da Crianga ¢ do adolescents (1990}, do Programa de
Erradicagio do Trabalho Infantil {PETT) ou adolescentes cgressos ou vinculados a
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programas de combate 4 violéneia e a0 abuso e & exploragio sexual; ...com pexfil
de ransferéncia de renda e adolescentes fora da escola.

Beneficidrios deste projeto: 87 Familias ¢ 130 Cnangas ¢ adolescentes em gifuagiio de
valnerabilidade social, atualmente inscritas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV ofertado pela Irmandade Nossa Senhora das Gragas e que atualmente encontran-
se em situagio de inseguranga alimentar e nutricional ¢ vulnerabilidade social.

4.2) IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

O Plano de Trabalho SOLIDARIEDADE QUE ALIMENTA A ESPERANCA -
Promovendo e construindo agbes de Seguranca Alimentar prevé a realizagio de atividades
durante a de execugda do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que vem
sendo ofertado pela Irmandade Nossa Senhora das Gragas que estd localizado no bairro
Popular, no territdrio de abrangéncia do CRAS 1 “Jandira Amorim”, sendo este CRAS
onde o SCFV da Trmandade serd referenciado. A oferta do servigo ocorre em dmbito
mumicipal abrangendo toda rede socioassitencial.

Territério de abrangéacia do CRAS 1 & demais cquipamentos piblicos do municipio de
Lages/SC :

Popuiar
Virzea
Caravigio
Ferrovia
Universitirio
Habitagio
Caca e Tiro

Bom Jesus

- R - I

Guarji

4.3) VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO:
SFRAQ OFERECIDAS 130 VAGAS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

Vs
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4.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnibstico)

A Trmandade Nossa senhora das Gragas, CNPJ - 84.954.437/0001-54, estd localizada
no Bairro Popular, na rua Silvine Duarte Junior /N, conhecida na cidade de Lages e regido
com o seu antigo nome: Orfanato Nossa Senhora das Gracas, telefone para contato (49)
3223-1712.

A j citada instituicio trata-se de um Entidade prestadora de servigo socioassistencial &
criancas e adolescentes de alguns bairros periféricos da cidade de Lages, SC. A Institnicio presta
atendimente com o SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV.

0 Plane de Trabalho SOLIDARIEDADE QUE ALTMENTA A FSPERANCA - Promovendo ¢
construindo agdes de Seguranga Alimentar preve aquisigio de equipamentos para EqUIPET 0 E5pago
da cozinha, ofertar rodas de conversas e peletras para 0s usuirios do servigo e qualificar os
profissionais o prepare e a oferta de alimentagao sauddvel & criancas ¢ adolecentes gue participam
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV. Servigo este destinado &
criancas ¢ adolescentes residentes no municipio de Lages/SC, de ambos os scxos, com idade entre
06 (seis) & 14 anos incompletos que vivenciam situagio de vulnerabilidade social, e inseguranga
alimentar  nutricional, pela auséncia de acesso a possibilidade de insercio, social e comunitiria,
em especial para as criancas ¢ adolescentes que apresentam o perfil prioritirio conforme
orientagdes do do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate &
Fome, como: Beneficidrios do Beneficio de Prestagio Continnada efon membros de Familias
Beneficidrias de Programas de Transferéncia de Renda.

4.5) DESCRICAO DO SERVICO A SER OFERTADO (forma clara ¢ sucinta):

A presente propesta de Servigo encaminhada pela Irmindade Nossa Senhora das Gracas
estd condizente conforme a Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais do Ministerio
Desenvolvimento ¢ Assistinecia Social, Familia e Combate 4 Fome. Quanto so nivel de
complexidade do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS a Irmandade Nossa Senhora das
Gragas integra o Servigo de Protegiio Social Bdsica. A referida Entidade esid caracterizada
enquanto entidade de atendimento direto a criangas e adolescentes que presta servigo
socinassistencial de forma continuada, ou seju, v ano todo, permanente ¢ planejada, - coletivamente
com o CRAS de referéncia - junto #s criancas e adolescenics no Servigo de Convivéneia e
Fortalecimento de Vineulos - SCFV, o gual acontecerd no contra tumo escolar. Trata-se de um
servico gue objetiva ampliar e ser uma complementacio do trabalho social desenvolvido com as
familias dos usudrios tanto do PATF como do PAEFL

E relevante ressaltar que s¢ trata de € um servigo que possui wm cardter de prevenir e de ser
proative, embasado no que diz respeito a defesa ¢ afirmag@o dos direitos de cada participantes. Na
configuragio dos grupos se leva em conta os ciclos de vida, isto ¢ relevante para a garantia da
assimilagio e das aquisighes gradativas por parte dos participantes do SCFV, com is80 visa-se a
enfrentar situagbes de valnerabilidade ¢ de risco pessoal e social.

No contexto supracitado, o SCFV da INSG ofercce aos seus psudrios a¢
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socivassitenciais, as quais estlo embasadas nas diretrizes do Ministério do Desenvolvimento e
Assistincla Social, Familia ¢ Combate & Fome, ou seja agles que visem a construgdo de uma
cultura alicergada em suas histdrias de vidas pessoais, considerando as experidncias ¢ vivéncias de
cadaum/a na realidade objetiva. Também, o SCFV busca levar em conta a relevancia de cantribuir
para que os participantes reconhegam sua identidade, enquanto pessoa singular, nos dmbitos social
e gropal, a fim de reafirmar seu sentimente de pertencimento ane diversos coletivoes e sua
convivéncia comunitiria.

Enfim, o SCFV consiste num servigo onde ¢ primazia o protagenismo, o desenvolvimento
do potencial, das habilidades de cada usuirio, o incentivo a socializacio. Sendo o fortalecimento
de Vinculos familiares ¢ comunitirios em vista na construglio de ume cultura onde todos sejam
protagonistas de suas vidas e historias a partir da valonzagdo do lugar cnde vivem cotidianamente
na perspectiva de excrcitarem a cidadania ativa.

4.5.1 ) OBJIETO DA PROPOST A

A Irmandade Nossa Senhora das Gragas como uma entidade de Atendimento pretende com
o Plano de Trabalho SOLIDARIEDADE QUE ALIMENTA A ESPERANCA - Promovendo
e construindo agdes de Seguranca Alimentar, promover o fortalecimento dag agdes j existentes
na Institniglo € na rede de atendimento aos direitos da Crianga ¢ Adoscentes. O Referido plano
pretende  contribuir com intervengdes propositivas, para o enfrentamento a problematica em
relaghio a inseguranga alimentar e nutricional. Este plano de trabalho objetiva gualificar a oferta de
alimentos que sio ofertados cotidianamente para os usudrios do servigo de Convivencia e
Fartalecimento de Vinculos =SCFV, ofertado na Instituicio para criangas ¢ adolescentes em
situacio de valnerabilidade social.

As atividades do referido Plano fundamenta —se no que & previsto na legislagao em especial
no Estatute da Crianca e Adolescentes e preve a garantia do direito & alimentagao como o direito
humane, fundamental e social csti previsto nos artigos 6° ¢ 227° da Constituigio Federal, definido
pela Lei Orgénica de Seguranga Alimentar e Nutricional, bem como no artigo 11 do Pacto
Internacional de Direitos Econfmicos, Sociais e Culturais ¢ outros instrumentos juridicos
internacionais as quals se integram go garantir o direito da crianga e do adolescente a estarem

livres da fome, com acesso a alimentos de qualidade.
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4,52 ) EIX0O E DIRETRIZ
EIXO 1 - PROMOCAQ DOS DIREITOS DE CRIANCAS FE ADOLESCENTES

2.1.1.Diretriz 01 - Promoclo da cultura do respeito ¢ da garantia dos direitos humanos de
eriancas e adolescentes no dmbito da familia, da socledade e do Estade.

b) Apoiar projetos que tenham como objetive a garantia dos direitos humanos,

2.1.2.Diretriz 02 — Facilitar o acesso a politicas piblicas de qualidade que garantam os direitos
humanos de criancas, adolescentes ¢ suas familias e que contemplem a superagio das
desipualdades, afirmaciio da diversidade com promogio da equidade ¢ inclusio social.

) Incentivar agbes para abranger e alcangar a promogio dos direitos @ satde, educagdo, assisténcia
social, cultura, esporte ¢ lazer da populagio de criangas e adolescentes.

4.6) OBJETIVO GERAL-

Qualificar a oferta e promogde da alimentagfio sauddvel, seguranca alimentar e nutricional para
criangas ¢ edolescentes participantes do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimentos de Vinculos
ofertado na Imandade Nozsa Senhora das Gracas.

4.7) OBJETIVOS ESPECIFIOS

v Aquisi¢io de equipamentos e utensilios que serfio utilizados pela cozinheira no preparo das
refeighes que sio ofertadas para as crienges ¢ adolescentes da nstituigao;

¥ Pactuar parcerias com universidades através do curso de nuirigao para assessorar as agocs
referente a qualidade da oferta da alimentagio saudivel para as crancas & adolescentes,

¥ Qualificar as agdes da oferta do servigo de convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos por
meio das realizacio de oficinas ¢ palestras cducativas de seguranga alimentar e nutricion

coim as criangas, adolescentes ¢ familias ¢ as criangas e adolescentes.
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4.8) METODOLOGIA DO SERVICO:

A metodologia do Plano fundamenta-se na pritica de educagio popular ¢ contextualizada,
priorizando aghes coletivas e geradoras dos diversos saberes na perspectiva multidisciplinar. O
servigo pretende fornecer um ambicnte adequado para acondicionamento ¢ preparo dos alimentos
que serfe ofertados aos usudrios. Bem como proporcionar momentos formativos sobee 0 Direito a
Seguranca slimenta e nutricional para as criangas ¢ adolescentes participantes do Servigo de
Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos da Irmandade Mossa Senhora das Gragas.

A presente proposta deste Plano de Trabalho: SOLIDARIEDADE QUE ALIMENTA A
ESPERANCA - Promovendo e construindo agdes de Sepuranga Alimentar, pretende
promover agdes de promoglio e defesa dos diretos 4 alimentagio saudivel e adequada para das
criancas ¢ adolescentes & suas familias, As atividades serio desenvolvidas atraveés de oficinas,
rodas de conversa & palestras educativas com os colaboradores, criangas, adolecentes ¢ suss
respectivas familias, dando visibilidade quanto as guestdes relativas a importéncia de uma
alimentagio sandével previamente plangjadas com os grupos, Estas agdes serdo executadas pela
Coordenacdo, equipe técnica, educadores sociais ¢ parceiros voluntarios, bem come, serdo
pactuadas parcerias com as univeridades locais que ofertam o curso de Nutrigao,

Funeionamento | Agenda cotidiana:

Os usufirios - SCFV da Irmandade do periodo matuting, sdo divididos em 3 grupos, ¢
acolhidos na Instituico s 8h, em seguida serd servido o café da manhi para todos no refeitdrio.
Apos o café, a5 8h30min cada grupo do periodo matutino, se dirige ao seu espacofsala com o
educador social, para em seguida, encaminhar cada grupo A sua respectiva atividade até as
11h30min. A partir desse hordrio acontecem atividades de socializagio até o horirio do almoge,
35 12h, Por volta das 13h15min todos os usudrios/as serdo dispensados para se dirigirem ao ensino
regular nas redes municipal e estadual de ensino nos diverses colégios que estudam.

A partir das 12h, acolheremos os 03 grupos do periodo vespenine, que se dirigem para
almoco que serd servido ds 12h30min, cm seguida terfio os momentos de descanso, socializagio &
lazer. Par volta das 14h15min iniciardo as atividades, porém no periodo vespertino se prolongara
até 35 16h15min, hordrio em que serviremos o lanche da tarde, is 17h concluiremos as atividades
do dia no SCFV.

Organizagio dos grupos:

. As atividades socicassitenciais desenvolvidas em cada grupo, tanto no periodo matuting
quanto no vesperting terio 1h30min de duragdio cada, sendo dividas em 3 momentos, totalizand
3h de atividades por periodo, acontecerd de segunda a sexta-feira durante o ano todo.
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. Os grupos serio organizados por faixa etiria com base no reordenamento do BCFV visando
contemplar as especificidades de cada idade.

= O monitoramento da frequéncia das eriangas e Adolescentes que participarem do SCFV
ns Irmendade serfio mensuradas através de lista de presenca, mstrumental ji mencionado na
proposta do Servigo. Ainda como proposta metodologica destacaremos a fonma com que & equipe
técnica atuar:

¥ METODOLOGIA DA ATIVIDADE 1: Capacitagio ¢ 7 ferta Adequada de
Alimentagio para as Criancas ¢ Adolescentes participantes do SCFY

Esta etapa serd desenvolvida por meio de pactuagdo com as umiversidades locais especifico do
curso de Nutrigio, o qual auxiliard na assessona direta com as cozinheiras da Instituigio, prestando
apoio de profissionais e estagidrios especificos do curso de nutrigiio. Nesta etapa o plano conteimpla
aquisigio de Equipamentos e utensilios para cozinha da Instituigho o0s quias serdo adguiridas
mediante coleta de trés orgamentos 08 quais serio apreciado com base no melhor prego e custo
beneficio. Materiais de verificagio: Planilha orgamentiria, notas fiscais, registro fotografico, notas
fiscais e demais documentos comprobatorios

Resultados esperados:

v (Cozinha revitalizada com equipamentos, para acondicionemento dos alimentos de forma
adequada;

v Possibilitar um espago qualificado com equipamentos adequados para o preparo ¢
acondicionamento dos alimenios pereciveis e ndo pereciveis

¥ Possibilitar o preparo de diversificados cardapios ¢ aumente da qualidade nutricional de
refeicbes servidas.

v Académicos do curso de nutrigio das universidades locais atuando no desenvolvimento
projeto em tela em parceria com a lrmendade Nossa Senhora das Gragas;

v FExecugio das agdes de capacitagio, reunides, palestras, oficings ¢ enconiros com
educadores sociais, equipes ticnicas de referéneia, coordenagdes, estagidrios ¢ voluntarios,
para qualificar o servigo oferiado na instituigao;

v Profissionsis qualificados que amam no preparo dos alimentos na Instituigio participand
das oficinas propostas.

¥
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» METODOLOGIA DA ATIVIDADE 2: Rodas de Conversas com criangas e
adolescentes sohre o direito 4 allmentagio saudavel alimentacio saudavel.

Esta efapa serd desenvolvida por meio de oficina educativa com as criangas e adolescentes
participantes do servigo ofertado na Irmandade, com apresentagio midia visual. Objetivando
demonstrar a importincia do tema, nido somente na instituigdo, mas para a obtengdo da rotina
alimentagdo saudével em seu cotidiano familiar, Apresentando-lhes os beneficios ¢ os maléficos
dessa melhore na gqualidade de vida.
Materials de verificagiio: relatario, lista de presenga, registro fotografico.
Resultados esperados:

¥ Presenca assidua das criancas e adolescentes na oficing; pois a alimentagdo um atrativo
para a permanéncia ¢ frequéneia nas atividades;

¥ Institiglio contribuindo na formaciio e na conscientizagio das crisngas e adolescentes
visando wma alimentagio adequada e sanddvel;

+ Criangas e adolescentes expressando suas habilidades, gostos, desgjos, talentos € aptiddes
através de oficinas motivando a reeducagdo alimentar fortalecendo assim os vinculos

Commnilarios.

¥ METODOLOGIA DA ATIVIDADE 3: Palestras temiticas sobre seguranca
Alimeutar ¢ nufricional com as familins das as crian¢as e adolescentes que
frequentam as atividades da Instituicdo
Nesta etapa, aconteceriio encontros formativos junto as familias das criancas ¢ adolescentes que
participam das atividades na instituigio conforme agenda previa, em parceria com profissionais de
instituicBes parceiras. Esta atividade serd realizada através de palestra para os paisresponsiveis
dag eriangas e adolescentes que frequentam instituicdo, fomentando o conhecimento repassado
com # finalidade de que csses entendam o objetivo das intervencdes e sejam facilitadores e
multiplicadores dos resultados.
Resultados esperados:

v Participagio e envolvimento das familias beneficifrios nos eventos ecducativos/
formativos sobre sepgurang¢a alimentar e nutricional ofertadas pelo SCFV a fim

fortalecer os vinculos comunitirios e socials.
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¥  Paisresponsaveis adotando priticas econdmicas relaciomadas a alimentagio vindo
auxiliar na economia doméstica que o5 mesmos possam adquirir em suAas casas c
mantendo qualidade nas refeighes.

v Familias conscientes sobre seus direitos' alimentagio saudivel e conhecendo a Politica

Piblica de Sepuranga Alimentar e Mutricional

49) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

4 ATIVIDADE 1: Capacitagiio ¢ oferta Adequada de Alimentagho para as Criangas e
Adoleseentes participantes da SCFV

Objetivo especifico:

v Aquisigho de eguipamentos e utensilios que serio utilizados pela cozinheira no prepara das
refeighes que sdo ofertadas para as criangas ¢ adolescentes da Instituigho;
v Pactuar parcerias com universidades através do curso de nutrigio para asscssorar as ages
referente a qualidade da oferta da alimentagfio saudivel para as criangas e adolescentes.
Meta: 10 3 15 colaboradores da instituicdo
Forma de conduzir a atividade: attavés de palestras e encontres formatives

Profisslonais envolvidos: Auxiliar administrativo, Educadoves sociais, equipe técnica,
eozinheirn, Estagidrio Nutrigdo.

Periodo de realizagio semanal (dias da semana): nas sexta feiras
Horario: 3h/semanms

Resultados esperados:

a) Qualitativos:

¥  Cozinha revitalizada com equipamentos, para acondicionamento dos alimentos de forma
adequada;

¥ Possibilitar um espago qualificado com equipsmentos adequados para o preparo e
acondicionamento dos alimentos pereciveis ¢ ndo percciveis

v Possihilitar o preparo de diversificados cardfpios e aumento da qualidade nutricional de
refeighes servidas.

¥ Académicos do curso de nuiricio das universidades locais atnando no desenvolviment

projeto em tela om parceria com a Irmandade Nossa Scnhora das Gragas;
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v Execucio das aghes de capacitagfo, reunibes, palestras, oficinas e encontros com educadores
sociais, equipes técnicas de referfncia, coordenaghes, estagiirios e voluntirios, para
qualificar o servigo ofertado na instimicio;

¥ Profissionais qualificados que atvam no preparo dos alimentos na Institmigio participando
das oficinas propostas.

b) Quantitativos: Que 100% dos colaboradores participem da capacitagdo.,

4+ ATIVIDADE 2: Rodas de Conversas com criancas € adolescentes sahre o direito a
alimentacio sanddvel alimentacio sanddvel.

Objetivo especifico:

¥ Qualificar as agdes da oferta do servigo de convivéneia e firtalecimento de vinculos
por meio das realizacio de oficinas e palestias educativas de seguranga alimentar e

nutricional com as criancas, adolescentes e fam{lias e as criangas e adolescentes.

Meta: 20 a 25 participantes em cada grupo

Forma de conduzir a atividade: smavés de rodas de conversa
Profissionais envolvidos: Educadores Sociais, académicos de Nutrigio

Perfodo de realizacio semanal (dias da semana); matuting ¢ vespertino de segunda & quinta
feiras

Hordrio: Das 10h is 1 1h e das 14h 4 15h.

Quantas horas de atividades semanais: Bh/semanais, sendo que a duragio desta abvidade serd
de 3 meses confurme edital.

Resultados esperados:
a) Qualitativos:

v  Académicos do curso de nutriglo das universidades locais atuando no desenvolvimento
projeto em tela em parceria com a Irmandade Nossa Senhora das Gragas;

¥ Presenga assidua das criangas e adolescentes na oficina; pois a alimentagdo um atrativo
para a permanéncia ¢ frequéneia nags atividades;

v Instituicdo contribuindo na formagiio e na conscientizagdo das criancas e adolescente
visando uma alimentacio adequada e saudavel;
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v Criangas ¢ adolescentes expressando suas habilidades, gostos, desejos, talentos e aptiddes
através de oficinas motivando & reeducagio alimentar fortalecendo assim os vinculos

comunitanos,

b) Quantitatives: Que 98% dos usudrios participem dos grupos e aprendam a refletir sobre
importincia sobre o dircito a alimentago sauddvel ¢ o5 acesso & da Politica Pablica.

4 ATIVIDADE 3: Palestras temiticas sobre seguranga Alimentar e nutricional com as
familias das as criancas e adolescentes que frequentam as atividades da Institaicio.

Objetivo especifico:
¥ Qualificar as agdes da oferta do servigo de convivéneia ¢ fortalecimento de vinculos por

meio das realizagio de oficinas e palestras educativas de seguranga alimentar e nutricional
com as criancas, adolescentes ¢ familias e as criangas e adolescentes,

Meta: 20 4 25 participantes em cada grupo

Forma de conduzir a atividade: através de palestras e encontros formativos

Profissionais envolvidos: Assistente social, Psicdlogo, Educadores Sociais, académico de
Nutriglo

Perfodo de realizagiio semanal (dias da semana): quinta feira
Hordrio: Das 19h s 20h30min.

Quantas horas de atividades semanais: 2h30min totalizande Th30min, sendo que a duragio
desta atividade serd de 3 meses conforme edital.

Resultados esperados:
a) Qualitativos:

¥ Participacio e envolvimento das familias nos eventos educativos’ formativos sobre
seguranca alimentar ¢ nutricional ofertadas pelo SCFV a fim de fortalecer ps vinculos

COMUNILANOS & S0Ci RIS,

¥ Pais/responsiveis adotando priticas econdmicas relacionadas a alimentagio vindo
auxiliar na economia doméstica que 05 Mesmos possam adguirir em suas casas ¢
mantendo qualidade nas refeiges.

v Familias conscientes sobre seus direitos’ alimentagio saudivel e conhecendo a Politica

Pablica de Sepuranga Alunentar e Nutricional
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b) Quantitativos: Que B0% dos pais @ responsdveis participem dos encontros.

4.10) CRONOGRAMA/RESUMO DE ATIVIDADES (informar as atividades a serem

desenvolvidas semanalmente mensalmente, observando as atividades descritas no item 5.9)

criangas ¢ adolescentes que
frequentam as atividades da
Instituicdn,

ATIVIDADES MFSES
Dias da | Boririo -
Atividades Semana [ 0z 0
HARCD ABHL WA
. Capacltacio ¢ oferta Adeguada ¥ X %
de Alimentagio pars as Criangas EF‘?“ - | histh
e Adolescentes participantes do | ©
SCFY
. Rodas de Conversas com criangas Ohaslihe X " X
e adolescentes sobre o diveito A | “"'h_ ’“&'h"‘“
alimentacio sauddvel | “4°
alimentscio saudivel.
Palestras temdticas sobre i K x X
seguranga Alimentar e _
nutricional com as familias das as ”:;‘rl:' 2Dl

1a
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4.11) RECURSOS HUMANOS QUE ATUAM NO SERVICO (relacione a equipe téenica
principal do Servigo e a de apoio, incluinde a formagio profissional, a funcdo ou cargo e o
nimero de horas semanais que cada profissional dediea ao servigo, inclusive veluntirios

NOME

CARGH

ESCOLARL

CAR
m »
HORA
mEA
REMA
NAL

REGIME DE
TOMTRATA
CAD

ATRIBULCTES

Maria
Aparecida
da Fenseca

Assistenie
Social

Superiar
£ Sarvicn
Bocial

il

CLT

Fahiara
Barbosa da
Salbva

Pabcbloga

Superior
&t

Peicolagia

2(¥h

CLT

Jngqueline
da Fomseca

Welha

Kzaicemte

Social

Superior
gm Rerviqo
Social

20k

CLT

LY

Preencher & ficha de inscricia ¢ construir o Relptoro de
Insergio (RI) de cada usafido participante & encaminhar
an CRAS da frea de abrangéocia copia dos dooinetos,
manté-los ¢m arquive sigilose por pelo menos 5 [cinco)
anos],

Em casa de desligamento de participanies, elaborar um
relatdnio tdonice = B constando oz motivos do
desligamento & gncaminhar a0 CRAR de referdincia por
escrilo para que seja realizado o deshgamento também
no Stetemy do SCFV - B1SC do MDE,

Conleccer as simaces de vilnerabilidade socizal e de
risoo das familias beneficiirias de transferéncin de renda
[BPC, PEF ¢ ootras) & as potencialidades do tenithnio de
abrangéneia do CRAS;

Acalber s wadnios ¢ ofertar informag Ges sobe o
SEFVigO

Realizar atendimenito particularizado & visitas
domiciliores a familias veferenciadas oo CRAS;
Dezepvolver atividades coletivas @ comumitiring no
tlerrilisio;

Contrivoir tecnicaments para a oferta do 3CFV, tendo
em visia as diretrizes nacionais, deoin de snas
armibuigdes especificas;

Encaminhar nsiirios as 3CFV,

Participar da definigBo dos critérios de insergio dos
LEBARIOS N0 BErViG

Assessorar as unidades que desenvolvem o BCFV no
territdrio;

Assessomr Lecnicamente 805} ofentadories) socinl{ais)
do BCFY nos temas relatives 405 cixos odentadores do
BEMALD £ 5 S48 ofientagies tonicns, bem come oo
desligamento de usadrios do servigo @ guanio ag
plangjamcisto de atividades;

Acompanhar o desenvolvimente dos grupes existentes
nas umidades ofertantes do servigo, soessando relatdriog,
participando em reunides, ete.;

Manter regisuo do plangjamenta do SCFW no CRAS,
Articular agfes que potenciglizem & boas experiéncias
o temiterio de abrmngencia do CLAR;

17
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¥ Avaliar, com as familins, s resultados & impecios do
SCFW.
¥ Garantir goe as informagdes sobre a ofera do BCFV
estejam sempre aiuabizadas no SISC 2 utilizi-las como
subsidios para & organizagio ¢ plangjamento do serviga.
Sandra Educadar Superiar 4ith CLT
Cuchles de ¥ Desenvolver atividades socioeducativas & de convivincia
Qo Bacial Pedagogia e socializacde visando & atenclo, defesa ¢ gosantin de
- direitos;
N;ﬂ;:a Educadar | Superior | 40h CLT Db Bt i v dlacualnes: avidade
Vargas dod Sacial Pedagogin individunis e coletivas de vivéncia nas unidades c'ou, na
Santos comanidade;
| ¥ Acompanhsr, orientar @ moniorar o8 usudrios i
Rezaler Educadar Superior 40h | . CLT execisla dae nrividades;
Souze : . . ¥ Apolar na organizaco de eventos artisticos, Midicos o
ghvm Bk, Pedagngia o culrrats nas anidades e'ou na comuanidade;
o ¥ Participar das resnifes de eguipe paa o plangjameato das
Ricardo Ferrador Superior 496 CLT ptividades, gvalisgio de processos, Nuxos de trabalho @
[Ramios Faria resultado;
Social Educagio ¥ Desenvolver atividades que contribuam com a prevangho
Flsica de rompimentos de vinculos familiares e comunitinios,
Hevelliyn Edwcador | Superios A0k CLT possibilitando a superacio de simagdcs de fragilidade
Regina Iricaimpleta mocial vivencisdas,
Paralea Social ¥ Agomganhar o ingresan, frequéncia e o desempenhno dos
Pedagomia USATIOS Tos CLrees para os queis foram epcaminhados
por meso de regiswoes periddicos;
¥ Acompanhar e registrar a assiduidade dos usndrios por
mein de instnumentais egpecificor, comd listas de
Frequncin, aras, sistemias eletrdnicos propries, elc,
Andicia | Servigos | Eusinn | #0h | GLT | * Zelar pela conservagho e liuuc:;;n]h Emidm_fl:j; 2o
Apareci o » Solicitar com a devida anteced@ncia o material neccasino
.ﬁ.lt'rndL:l e Hedwo mangisscho de [eapes; T
® Executar a limpeza de rodas ss dependencias, movess,
equipamenios & wiansilica;
e » Responsshilizor-se pela consarvagio e wo adequado do
Paola Bervigos Enaito 40k CLT mateiial de lingeza;
Cardoso Gecais Midin = Verificar, diariamente, as condigdes de ordem e higiene
Sales de todas as dependénedas da Entidade;
& Comisnicar a admiglsiracio o problemas ocomidos com
a5 deperadéncias fiskcas,
aroalineg Servigos Nao A0k CLT ¥ Cultivo de hortalicas em geral - verduras, legumes,
F: Mmﬂg«n Clerils esootarizad [EMPEros pam 08 LEAros :lurEE'I-"'-", -.-. comercializa
luniorn i para 8 comunidade quando ha produgio excedente

¥ Produclo de adubo orginico.

¥ (Cultivo de plantio de toda a producio da horta;
Cwdado ¢ manutencdo dos ambientes extamos da
[nstituigio, como: pargues, pata, jardiug ¢ da corle
de g I

|8
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v Plantio de floves.

Coinheira | Ensino ith CLT o Estar em dia com as carteirzs de sade;

Sandra Krpnh il s (bservar'cubdar dod prazes de validade dos alimentos;
Aparecida o Observar ¢ cumgeir 85 determiinegtcs da vigilancia
Loureogo ganitdrio do munizlpio de Lages/SC;

ia Silva = Preparar & cozinhar adequada ¢ comretamente oS
Mota alimentos, ben como se responsabilizar pels mamitengio
i enzimbhal
s Encamegar-ge pelo cozimento, pels goarda & pela
conservacio dos alimentos;
s Farer o aproveitamento dos alimentos doados, cvitando
gue alimentos s estraguem;
s Elaboror lista dos pedidos de suprimento de material de

Juliagon | Cozinheira Enting 4k CLT higicns & limpeza necessarios & cozinha;

Aparecida Midi s Farer o pedidos de supdmenio da alimentagfo

Dliveim necessnn com a anlecedéncia;

Completo Zelar pela boa alimentacdo servida na Entidade;

Avizar @ sdminisirsgio sempre que ocomer damo de
trialerial ou eguiparneno.

# Ulsar & zelar do material de sepuranga fnmecido pela
enlidade.

# Preparar ¢ servir alimentos o merendas;
Zelar pele ewidsdo e higiene des dependéncias da
coginha,

o Poeceder @ limpeza  de  otensilios, opsrelhos e
equipamenios de coxinla;

& Guardar ¢ conservar o5 alimentos sm vazilhames e locais
apropriados;

Karine Administra | Superior 30k CLT | a) Providenciara prestagin de contas de lodos o canvEnios,
Varela de biva Complexo nos pragos estipulades por eles;

Soiurs B} Fazer a contabilidade das receitas ¢ despezas da entidade;

&) Encaminlar as documentagdes necossirias ao escritdnio da
contabilidade, dentro dos prawos previsios;

d) Farer pngamentos, medianie documentagio e proceder ao
recollimento nos prazos certos, das taxas, iribubes & encargos
gocinia devidiosy

&} T sob sua gusrda o8 valores £ documentss gue [he seiam
confiados;

) Manier em wiidade os trabalbes da tessoraria com os da
coardanhgiog

gl Cumprir e faeer cumprir a5 determinsgSes da Diretona,
h} Presiar indas as informagdes solicitadas 3 Coordenaghio
Geral & & Mantenedosa;

i) Efetar & compras de maleriais pecsssarios, depois do
levannamiento dos devidos oopamenios;

j} Drganizor, provar e efetusr o8 pagamenios das faxss,
impostos ¢ fodas e gquaisquer despesas auborizadas pela
Coordenagio Geral e Direforia;

k) Master contato com is agéncins bancinns de interesse da
Entidade, coutrolandn & movimentando as contas, segumde

i9
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dispositivas estatutiTios;

I} Receber ¢ registrar toda © qualquer recsils maferida pela

entidade & emitir o5 devidos recibos;

mj Efgtuar o pagamentos de salinios ¢ fodos 0s pagumentos

relativos @ eocarges sociais o trabalhistas decommentes: Vils -

transporte, cartdo alimentagio;

n) Organizar, supervizionar & fiscalizar lodo 0 mecanisma de

arrecadas 3o financeira & sens controles;

o] Registrar funciondrios  (colaboradores], exigindo a

documentacio twecesibnia para admisaho)

Pl Providenciar documentacio no cese de  demicsio

fiunciondrios'colaboradores, bem  come encaminbar e

acraupanhar abé o sindicato pars homaologar os dooumentos;

g} Drganizar docementos & scompanher fisceis para o

elaboragfo de alvaris sanitirios, localizagan & outios;

) Acompanhar, orgomizar ¢ colaborar nas promogles o

eventos Tealzados pela Direlona;

+" Festaz preparar fichas p' cozinha, solicitar cantazres com
pregos; cozinho, cwmeleire, chumasce, bar,  eho..
Organizagio da tesourarsa: froce, recibos, vales, mfas,
escala de finciondrios entre outros:

¥ Agio Entre Amigos Rifa — Anual: Entregn ¢ controle de
blocos aos festeiros, funciondnos, ¢ vendas em geral,
recehimantos; ewcala de  funcindrioscolaborsdores
guanido solscitado pela diretoria paca afusr na veisda dios
bilhetes da agio entre amigos;

¥ Acompanhar postos de venda de rifas

¥ Participsr das reanides de festeiros ¢ ditetoria;

g) Manier contato com o sindicalo (infarmagdcs, dizsidio

coletivo de trabalho, sicl,

ith Relatirios:

I - Pain o mépistésio da Justica, bem conso toda a

documentagdan necessdria abé M) de abril de cada ani;

2 - Para Renovecdo da Filastropia, bein corms todos og

ilirciEmeitios necessanos. Peaquisas, lelnis de stoalizscio de

|ziz, e

i) Accimpanhaimento e preparo da documentagio para

maditoria;

) Acompanbamento e atengdo & equipe de telemarketing:

telefoniaing, mensageiros, recebimentos, relatérios, material

de expediente; Contratar e avaliar o profissionn] da drea de

telemarketing

x) Banco de hovas:

Progeste; Controle e nepocizgdo — horas a cemprir- bioras

falra= bioras exisas, Reldgio panio.

2} Ovlentngho ¢ acoinpanbarnento para os Laudos; LTCA -

FCMS0 = FFRA

Lucimara
Garcia

Auxilisr
Adminisira

Superior
Incompleio

400h

CLT

® Escriturar, organizer, mistematizer e arquivar a

documentagdo da instimicio;

® banter em dia w escrturecio de livros, fichas e
demais documentos relativos 4 vida da Entidade, bem

20
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coms a2 dog educandos, e zelar pela autenticidade &
seguranga dos documentns sob sua guarda.

= Atender 08 pais ou responsiveis € a Wodas 85 pessoas
gue procarem a Secretarial recepiio;

® Emitir correspondéncias e outros  documentos

solicitados;

® Conhecer as exigéncias inerentes ao exercicio do
Cargo @ cumprir ¢om as delerminagbes,

® Manter em dia as correspondéncias exigidas pelos
acordos, a nivel matiucional;

= Manter em dia as correspondéncias exigidas pelos
convénios, cm mnivel de orientandos (cartas ¢
informativos das criangas);

*» Recepiao e atendimento do telefone e realizar copias
de documentos.

Celesting
Perom

Coordens;do

{ieral

Superiar
Teolagia

4h

CLT

¥ Coordenar 8 Entidade ¢ representa-ln perante os drglos
do poder piblico ¢ autoridades constituldas, em juizm ¢
fora dele, sempre com apugncia da Diretocda,

¥ Suparvisionar 10dos o4 servigos ndministrativos e
trabalhos socivassistenciais da Entidade;

¥ Apressuiar o proposta orgatuentina anual i Direforia da
Entidade, puvide unfes as coordenagdes,

¥ Cumprr e fazer comprr as decisfes da Direora;

¥ Apcsentar amsnimente & Diretoria da Entidade o relatdria
das atividades;

+ Aparipanhar com o tesouwreiro,
financeira, cumprindo o argamenta;

v Contriter e demitir funclondrios em ncordo com a
diretoria;

* Coordenar e atividades da eotidade;

* Oportunizas o formagio bumana e cristl aos fubciondrios:

¥ Representar a entidade em reunifies e eventos em drglos
piblicos, privados ¢ cutidades..,

¥ Astinar documentos da enridade inerentes 3 sua fangdo,

& adrvinistragsc

Maribva
Pinlio
Morhes

Coordes

Pedagigica

Eising
Superiar &
]1..!"_
graduagfia
Cidi iy
Sociais

2ih

® Promover e 2elar palas normas de convivancin da Entidnde;

» Coordenar as alividades encaminhadas pela Coordenagio
Geral, Equipes Execiativa e Técnica,

= Prestar  atendimento  (cscufn,  encaminbmimentos, )
individual as’s pamicipante’s do SCFV  efou nos
orictfsdorcs st socims quando necessirio, exceta quanto a8
guetin que competern @ squipe thenica;

= Aprescptar propostas para o bom fuscionamero da
Entidade;

® Assessorar quasto & elabocecio dos planos das atividades
socioassisiencials, dos educadores, bem comin, recolher os
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relatirine mensais ¢ fichas de pretenca dos p=uarios do
BCFV,

® Acomganhar o proceso de realizagio das mtividades
cotidianas em todos o5 setores (visitas ans grapos);

» Participar de todos o5 eventos realizados pela Entidade,

* Dar encaminhamente po processe de elaboragio dos
dacumening ., Ex.: Plang de Trabalho.;

® Fommecer 85 informacdes referentea a Entidade, dar
explicagdes, csclarecimenios &8 pesscas ow  Orgdos
interessados,

* Organizar em conjunte com a Coordenagio Geral ¢ Equipes
Execvativa @ Teécnicn reunifes de pois, educadores ¢
usnarios, proporcionando um  maior conheciments e
integragin do rabalho socioassistencial da Entidade;

& Acompanhar e dar encaminhaments o8 padicipanles do
SCFY gue apresestam diffculdades no relacionamenio com
0 pais com a escola o educadanes:

¥ Articifor, agendar, mabilizar jurtamente com g diregio,
equipe thenica, CRAS [ o4 momeéntos de capacitagio dos
educadaies sociaia,

® Participar das reunides com as familias;

» Acomipanhar ¢ coordeoar estagidrios’as ¢ bolsisias dos
cursos gie & INBG tam conveénio da Uniplac e ouiras;
participar dos reunidcs com cstagifsosas;

# Agendar evendos A Enlidade, como wisitas de ouiros
colégios, entidades. ..

= Recepeionar as entidades e orgios parceitos’as SESC,
SESL., parz em conjunto com a diregiio geral firmaar
COoRvEnin, parceria;

* Eloborar os relotirios pam a8 entidodes e drglos
parceirosas, como! Conselhos Munisipais.,.;

* Qrganizar todo o Wabalke do grupe de educadores em
conjunin com & Equipe Técnica {quedio de hordrios,
distriboicie de mareriais...);

* Preparar lsta de materal diditico a0 setor adminisratvo
piia elsluar as compras;

* Cuidar da distribuigio o controle do estoque de materiais
diditicos;

* Organizar o8 documeifog a ceram eniregies pos educadores
(relagio de atniwicies de cadn um'a & ssus respectivos
comnpramissos profissionais, coma planos, relamdeios,.. )

* Recalher mensalmente relasdrios das atividsdes de cada
educador’, fichas de chamadas das colancas e adolescentes
e cademo de registro anual;

* Comribuir pa elaboiagio de projetos.,,

*® Estar sempee 4 disgposicio para contnibuir com a Entidade,
guando soliciado;

= Estabelecer uma relagdo de parceres com as Eatidades
corm as quais a NS0 tem relagio;

= Diabogar 2 atender individual & coletivainants coda
edurados’a social;

® Motivar o educadores pars o exmdo, aperfeigoamente.

= Crricutar ¢ coordenar 04 educadores nn elaboragio do plano

e Trabalke em conjurio com a Egwipe Técnica;
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¥ Acolher e frafar com respeito @ dignidade oz profizaonnis
que trabalbhnm na eatidades, criangas, adolescentes, familias
£ wisltantes,

Calin
Roberto da
Rilva

Motomista Ensing 4iih CLT
Mddie

» Realizar compras eventuals em siluagdes de necessidade
para o bom andasinte do Servigo;

»  Condurir os psudrics do SCFV  acompaihids de um
familiar ¢ um'a educadora secial quando bl necessidade
de levar & casa oo a0 médico ou o Unidade de saids;

o Clondur o usnitios quando hi eventos para representar 3
Entidade, apenss ¢ nimere de usuirios que o camo
COMprt

» Faz o wansporte de alimentos fornecidos pelo banco de
alimentos pars o SCFV da Eatidade;

o Realied gervigos de banco, trapspocte de malotes de
Entidade;

s  Resliza 0 vanspore daz doagies das residéncins, lojas, ..
ate n Entidade;

v Acoipanhd o8 wewdrios do SCFV acompanhades des
educadares soclals e pazselas,

4.12) ARTICULACAO DE REDE (Identificar as instituigiies, organizagies efon drgfos com
os quais haverd articulagio para alcance dos objetivos propostos na execuciio do servigo,

Indicar a conexiio de cada servigo com outros servigos, programas, projetos e organizacbes

dos Poderes Execotive ¢ Judicidrio e Organizagies ndo governamentais),

Instituicio/Orgia

Matureza da interface

Prefeitura Municipal de Lages

Parcena por meio das Seceetarias do Municipio
de Lages em especial a Sccretaria Municipal da
Assisténcia Social- SMAS.

Secrctana Municipal da Assisténcia Social 4- Apoio ¢ parceria referente ac acesso a Politica

SMAS

da Assist2ncia Social, ressaltamos a execucio
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV

- Parceria com o Banco de alimento na
dispomibilidade de insumos para incremento a
alimentacio ofertada na instituicin.

CRAS | “Jandira Amorim™ - Popular
PATF

CREAS

Trata-s¢ do CRAS em que o SCFV da
[rmandade & referenciado. Articulacio com
PAIF/ PAEF por meio do CRAS 1. Diante disso,
mantemes contate direto com a coordenagio
para atualizagdo das criangas no SISC, fazer os
cadastramentos das familias, CadUnico, Ficha
de Inscrigio, Relatdrio de Insergio... Acontecem
reunides peniodicas com os educadores sociails,
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equipe técnica e coordenagio para esmudos,
capacitagio e planejamento das aghes.

4, Conselho Muncipal de Seguranga Alimentan) Parceria a ser pactuada para trabalhar a temdtica
& Nutricional Junto as familias durante os encontros sobre a
tematica
Educacio
1. Centro Univergitiario — FACVEST Parceria 4 ser pactuda com o curso de nutrigio
Cursa de Nutrigio para auxiliar na exccugdo das ativiodadss
prevista no Plana de Trabalho.
s Umiversidade - UNTASSELVI Parcerta a ser pactuda eom o curso de nutricio

Curso de Nutrigio

para auxiliar na cwecugdo das aliviodades
previstze no Plano de Trabalha.

X Servigo Social do Comércio — SESC/ MESA

BRASIL

Parceria na disponibilidade de insumos para
mcremento na oferta de alimentagho para as
eriangas ¢ adolescentes,. Parcerda em processos
de capacitacdes para as cozinheiras da

Instituigio.
Educagiio
4. Centro Universitdrio — FACVEST
5. Universidade do Planalte Catarinense — | Parcenia: Assessoria nas atividades da oficinas
UNIFLAC
Conselhos
1. | Conselho Municipal da Assisténcia Social 1Insuriﬂ'?n da Instituigio e prestacio de contas
CMAS anual.
2 Conselho  Municipal dos Direitos da Inserigio da Irmandade Nossa Senhora das
Crianga ¢ do Adolescente - CMDCA Ciragas. E parceria no custeio do referido Plano
via edital de chamamento Piblico/FIA
3. Consclho Nacional de Assisténcia Social | Registro ¢ prestagiio de contas anual.
4. Conselhe  Tutelar do  Mumicipio  deParcena no cuidado ¢ defesa dos direitos das
Lages/SC criangas e adolescentes.

4.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESS0 DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condigdes de Acesso:

Conforme a Tipificagio Nacionzl dos Servigos Socioassistenciais, atenderemos:

* Familias territorialmente referenciadas aos CRAS, em especial: familias em processo de

reconstmucho de autonomia;

# Familias em processo de reconstrugio de vinculos;

# Familias com criangas, adolescentes, jovens e idosos inseridos em servigoes
socioassistenciais, territorialmente referenciadas ao CRAS:

# Familias com beneficidrios do Beneficio de Prestagdio Continuada;

Familias mseridas em programas de transferéncia de renda.
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Formas de acesso:

4 Pordemanda espontinea, sendo que os usuirios podem buscar o servigo & qualquer tempo,

sendo necessdrio, apenas, a avaliagio da equipe técnica.

4+ Por meio de busca ativa, onde a equipe poderd ir até os usuirios potenciais do servico a

4+
i

fim de convida-los a participar, respeitando critérios e perfis dos usuirios,
Por encaminhamento da rede socioassistencial ¢ Inter setorial.
Por Orgfios do Sistema de Garantia de Direitos,

4.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS
RESULTADOS/AMPACTOS ESPERADOS NO REFERIDO PLANOQ: SOLIDARIEDADE
QUE ALIMENTA A ESPERANCA - Promovendo ¢ construindo aghes de Seguranga Alimentar

W

Cozinha revitalizada com aguisigio dos equipemntos ¢ utensilios, para acondicionamento
dos alimentos de forma adequada;

Possibilitar um espago qualificado no preparo ¢ no acondicionamento dos alimentos
pereciveds ¢ nao pereciveis

Possibilitar o preparo de diversificados cardipios e aumento da quantidade de refeicdes
preparadas;

Académicos do curso de nutrigio das universidades locais stuande no desenvalvimento
projeto em tela em parceria com a Irmandade Nossa Senhora das CGiragas;

Presenga assidua das eriangas e adolescentes nas oficinas; pois a alimentacio um atrativo
para a permanéneia e frequéncia nas atividades;

Institwigdio contribuindo na formagdo e na conscientizacio das criangas e adolescentes
visando uma alimentagio adequada e sandével;

Visa ir além das refeigdes ofertadas na instituiciio, mas se estender até & casa dos
puisiresponsdveis das criangas ¢ adolescentes  atendidas na instimigio visando uma
melhora na qualidade de satide dos mesmos.

Pais/responsiveis adotando pritices econdmicas relacionadas a alimentagiio vindo suxiliar
na economia doméstica que o8 mesmos possam adquirir em suas casas ¢ mantendo

qualidade nas refeigtes.

4.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Monitoramento ¢ avaliacdo:
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4 Preeachimento de fichas, lista de presengas, relatdrio descritivo, registro fotogréfico e
documentos hibeis contabilmente;

4 Reunides de equipe para o monitoramento e planejamento das atividades, avaliagn de
processos, fluxos de trabalho, resultado e registro das agdes durante todo o periodo de
execugdio do Plano de Trabalbo proposto, através de reunidies presenciais;

4 Nimero de atendimentos e visitas institucionais.

0O processo de monitoramento e avaliagio continuada acontecerd de forma permanente
no decomrer da execugdio do Plano, terd um cardter amplo e dindmico, o gqual serd de forma
continua durantes as reunides semanais toda sexta-feira do més no periodo da manhd, nas
dependéncias da instituicio,

Indicadores da Avaliagio: Meta
Quantitativa

+ Criangas ¢ adolescentes atendidos inseridos no Servigo de Convivéncia e 10054
Fortalecimento de Vinculos, participando das atividades do Plano de
Trabalha .

4 Parcerias firmadas com as universidades e estas participando das 85%
atividades propostas no projeto.

4 Percentual de frequéncia dos usudrios do SCFV da Irmendade, 98%
participando das atividades propostas pela instituigio e recebendo
alimentagio adequada & com qualidade nutricional;

4+ Execugio das agdes/atividades previstas no Plano 100%

+ Pais/responsdveis participando das agdcs realizadas na instituigao refente S50%
a alimentacio saudivel;

4 Fortalecer a fungiio protetiva da familia provendo a seguranga alimentar e 5%
nutricional;

4 Profissionais qualificados que atuam no preparoc dos alimentos na 98%
Instituigdo participando das oficinas propostas,

4+ Execupdo das agdes de capacitaglio, rcunides, palestras, oficinas e 98%

encontros com educadores sociais, equipes técnicas de referéncia,
coordenagies, estagidrios e voluntirios, para qualificar o servico oferfada
na instituigdo;

4 Cozinha revitalizada e equipada com aquisicio dos equipamentos 100%

4.16) IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS PARA EXECUCAO DO
SERVICO.
A Organizagio da Sociedade Civil possui neste momento espago fisico de atendimento para a

execucdo do Servigo?
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5

( X)Sim ( )Nio
5e¢ & resposta for SIM, dezcrever:

Endereco:
Rua,: Silvino Duarte Junior s'm

Bairro Popular
CEP.: 88511-097
Lages/SC

( ) Lacado

{ ) Sim

( X ) Proprio
Condigdes de acessibilidade
{ X ) Parcialmente

( ) Cedido

{ ) N&o possui

Descrigio e guantificacio

Equipamento/mdveis disponiveis

Materiais de Consumo

dos ambientes disponiveis | para o desenvolvimento do servigo disponiveis para o
desenvolvimento do servigo
0] Salao de eventos 01 palco
0! Telan AT T
50 Cadeiras
01 Sala de misica 20 cadeiras de madeira Falhas A4
01 caixas de som Lapis
01 guadre [Brancoe Borracha
011 armario Réguas
01 mesa de escritdrio Cadernos
Pincel para quadro
01 Sala para confecglio de 03 armarios Linhas
decoragdo ¢ armazenamente | 02 maguina de costura reta Retalhos de tecido
de figunnos 01 miguina de costura overlok

01 Sala de video, reunidies,

01 Aparelhos para reproducio de

recepelio de visitas, videos | s s
projegics, doadores. 01TV
(Multinzo)
01 Refeitdrio B Mesas

16 Bancos

{1 Buffet
01 Espago para lavagio de 01 Caixas de som portitil com Materiais de limpeza
lougas, entrada para USB
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01 Cozinha 01 fogao Geéneros alimenticios
01 fomo pereciveis
01 microondas
02 pia
0] mesa
03 armarios
02 Geladeira
02 Freezers
1] despensa
03 Salas 03TV Falhas A4
03 mesas Lapis de escrever & de cor
03 armarios Bormracha
30 carteiras ¢ cadeiras individuais = | Réguas
90 lugares, Cademos

Pincel para quadro

(M cadeiras

02 compuiador
02 armario

02 arquivos

)1 mesa rennido
06 cadeiras

01 Sala de estudos, reunides | 02 mesa
(diretoria, coordenagoes, fleadeitas = =002 | e
educadores,) receher 01TV
vigitantes...
01 Area coberta Obbancos | emee——
01 sala para recepgin 01 impressora Falhas A4
01 monitor Lapis de escrever e de cor
02 balcles Borrachs
02 cadeiras R éguas
01 telefone Cadernos
01 sala direcio 02 mesa escrithrio Falhas A4
02 cadeiras Lapis de escrever ¢ de cor
01 computador Borracha
01 armirio Réguas
01 sala administraiive 01 mesa escritdrio Fillbhaz A4
01 cadeiras Lapis de escrever e de cor
01 computador Borracha
Réguas
Cademos
01 sala equipe técnica (02 mesa escritorio Falhas A4

Lépis de escrever & de cor
Borracha

Réguas

Cadermos
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01 sals coordenagio 02 mesa escritorio Falhas A4
02 cadeiras Lapis de escrever e de cor
01 computador Borracha
01 armario Réguas
Cadernos
(& Banheiros femininos para Papel higiénico
criancas e adolescentes @ | 20 eeeemse—— - Sabanete
Aleool gel
Toalha de papel
02 Banheiros masculino para Papel higiénico
funciondnios ¢ visitantes e Habonete
Aleool gel
Toalha de papel
(12 Banheiros femininos para Papel higiénico
funciondrios e visitantes A Sabonste
Aleool gel
Toalha de papel
(11 Ginésio de espories e
01 Campo de futebol suigo e ammmmmemmen
01 garagemn aberta 02 velculos Combustivel

* Instalagdes fisicas, equipamentos disponiveis para trabalho do SCFV ¢ das atividades do

Plano de trabalho em tela.

5) PLANILHA ORCAMENTARIA

profissional {(industrial)

DESCRICAO QTh, VALOR UNIT. VALOR TOTAL
RS RS
Cimara Fria 1 % 5.899.00 RE 5.899.00
Descascador de  batata eléfrico 1 Ff 2.609.00 RS 269900
industrial 10 kg (mdustrial)
Multiprocessador  de alimentos l Ef 413697 RY 4.13697

/
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4. | Batedeira Planetiria 05 litros 1 RS 3.445.00 RS 344500
(mdustral)
5. | Caixa térmica 34 litros 3 RE 170,00 RS 510,00
6. | Garrafas térmicas 3 litros 2 RS 289,90 RE 579,80
7. | Copos de aluminio 3 litros 2 RE 60,14 RE 120,28
8. | Jarras de plastica 3 litros 5 RS 20,15 RE 100,75
9. | Bacias de plistico de 10 litros 5 RE 44,14 RS 230,70
10. | Copo de vidro & RS 30,00 RS 30,00
1l. | Potes com tampas de 10 litros 3 RS 30,21 RS 90,63
12. Frigideiras grandes 2 RE 149,94 RS 299, 88
13. | Punclas de 10 litros 3 RE 130,03 RE 390,00
14. | Chaleiras elétrica I RS 126,00 Ri 126,00
15. | Assadeiras retangular de aluminio 3 R$ 117,30 R5 351,90
Alx40x3 cm
Total Geral R$ 18.347,78 RS 20.000,00

APLICACAO DO RECURSO:

O recurso serd aplicado na aquisicao de materiais e equipamentos discriminados nas tabelas acima,
sendo de suma importineia qualificar o preparo e a oferta de aliementyaqdop sauddvel para as

criangas € adolescentyes participantes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-
SCFV na Irmandade Nossa Senhora das Gragas . O investimento supracitado vem propoteionar a
qualificacio do servigo ofertedo.

&) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JTANEIRO FEVEREIRO
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7} IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Maria Aparecida da Fonseca.

Formagio: Servigo Social

MNamero do registro profissional: 006421-12 Regifo

Telefone para contato: 49 98407-4785

E-mail do coordenador: irmandadensgpsicossoclali@gmail.com

§) PEDIDO DE DEFERIMENTO

Na qualidade de representante legal da Irmandade Nossa

deferimento do servigo acima solicitado para fins d
Trabalhe, conforme as cliusulas que irio reger o ter

Local e data
Lages/SC, 16 de novembro de 2023,

il



