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PLANO DE TRABALHO
DADOS CADASTRAIS
ORGAO/ ENTIDADE PROPONENTE: | CNPJ:
Irmandade Nossa Senhora da Gracas 84.954.437/0001-54
ENDERECO: ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL):
Rua: Silvino Duarte Junior S/N irmandadenossasenhoradasgracas@gmail.com
Bairro: Popular
CIDADE: UF: CEP: (DDD) FONE:
Lages SC 88511-097 (49) 32231712
CONTA CORRENTE: | BANCO: AGENCIA: PRACA DE PAGAMENTO:
13004192-3 Santander | 0160 Lages
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
Jodo Pedro Walter 220.574.719-34
CARTEIRA DE IDENTIDADE CARGO: PROFISSAQ:
(ORGAO EXPEDIDOR) Vice- Presidente Comerciante
264.123-2  SSP/SC
ENDERECO DO RESPONSAVEL: CEP:
Rua.: Emiliano Ramos, 253 88502-215
Bairro.: Centro

DESCRICAO DO PROJETO
TITULO DO PROJETO:

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

IDENTIFICACAO DO PROJETO:
TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV destinado 4 criancas e adolescentes
residentes no municipio de Lages/SC, de ambos os sexos, com idade entre 06 (seis) ¢ 18 anos
incompletos que vivenciam situacfio de vulnerabilidade social pela fragilizaciio dos vinculos
familiares e sociais e/ou pela auséncia de acesso a possibilidade de insercéio, social e comunitéria,
em especial para o que apresentam o perfil prioritirio conforme orientacdes do do Ministério da
Cidadania / Secretaria Especial do Desenvolvimento Social, como: Beneficidrios do Bepeficio
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de Prestac@o Continuada e/ou membros de Familias Beneficiarias de Programas de Transferéncia
de Renda.

PUBLICO ALVO

Criangas ¢ Adolescentes de ambos 0s sexos, faixa etdria de 06 (seis) & 18 (dezoito) anos
incompletos, residentes em territorios de vulnerabilidade social, sendo prioritariamente:

Criancas e adolescentes...
= ... com deficiéncia com prioridade para as beneficiarias do BPC, ... dos programas de
transferéncia de renda; ... encaminhadas pelo servigos da Protegio Social Especial
Programa de Erradicacio do trabalho Infantil - PETI e Servico de Protecfio e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI; ... que vivem em
situacio de fragilizag3o de vinculos; ... em situagfo de acolhimento; ... de familias
com precario acesso a renda e a servigos publicos;

Adolescentes ...
= _..egressos de medidas socioeducativas ou em cumprimento de medida socioeducativa
em meio aberto; ... em cumprimento ou egressos de medidas de protegfio de Estatuto
da Crianga e do adolescente (1990); do Programa de Edo Trabalho Infantil (PETI) ou
adolescentes egressos ou vinculados a programas de combate & violéncia e 20 abuso e
a exploracéo sexual; ...com perfil de transferéncia de renda e adolescentes fora da
escola.

IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos a ser ofertado pela Irmandade Nossa

Senhora das Gragas estara localizado no bairro Popular, no territério de abrangéncia do CRAS

1 “Jandira Amorim”, sendo este CRAS onde o SCFV da Irmandade sera referenciado. A oferta

do servigo ocorre em dmbito municipal abrangendo toda rede socioassitencial.

Territ6rio de abrangéncia do CRAS 1 e demais equipamentos publicos do municipio de
Lages/SC :

Popular

Virzea

Caravagio

Ferrovia

Universitario

Habitaco

Caca e Tiro

Bom Jesus

. Guaryé

Obs.: Mapa das demandas para o SCFV da Irmandade Nossa Senhora das Gragas.
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VAGAS OFERECIDAS para o servico
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SERAQ OFERECIDAS 100 VAGAS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES.

PERIODO DE EXECUCAO:

INICIO: Marco/2023 TERMINO: DEZEMBRO 2023

JUSTIFICATIVA DO PROJETO (O PORQUE DO PROJETO):

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes ja é
ofertado pelo 6rgdo gestor — SMASH no CRAS 1 “Jandira Amorim™, no bairro Popular, porém no
abrange toda demanda sendo necessério o auxilio das organizagdes da Sociedade Civil.

Diante do exposto, a Irmandade Nossa Senhora das Gragas ao oferecer o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos visa contribuir no atendimento da demanda existente no
territério, bem como no municipio. Destacamos que o servigo primara em atender o pablico com
perfil prioritério, conforme jé descrito neste plano. A proposta de oferecer o servigco - SCFV na
Irmandade visa, sobretudo, garantir o caréter preventivo e proativo as situacdes de vulnerabilidades
junto aos usudarios do servigo.

Citaremos um breve contexto do lugar social, da realidade onde sera executado o SCFV. O
foco de atuagdo do SCFV na INSG estara no atendimento a criangas e adolescentes provenientes de
familias em situagdio de vulnerabilidade e risco pessoal e social, como descreveremos a seguir.
Contexto social / descri¢do da realidade.

As condig¢Oes de vida das familias que serfio atendidas sdo precarias, por vérias razdes: dentre
elas, ressaltamos, o nivel de escolaridade; o que implica diretamente na qualificacio profissional.
Por conta disso, falta mio de obra qualificada nas mais diversas 4reas. Outro agravante ¢ a falta de
oportunidade de trabalho, ¢ consequentemente nfio ha renda para a subsisténcia de todos. Atendemos
familias que chegaram de outras regides de SC, por néio encontrarem trabalho na cidade de origem;
contamos também com familias que vieram de outros bairros da propria cidade de Lages, pois, ha
migrac8o interna em nossa cidade. Migracgo esta que se prende a questSes como: trabalho, casa,
conseguir moradia através do programa habitacional do Governo Federal, escola, acesso a
equipamentos sociais.

Cabe ressaltar que o publico alvo de criancas e adolescentes provenientes da realocago das
familias do complexo Ponte Grande vem sendo absorvido no SCFV desta instituiciio, conforme
surgimento das vagas, neste ano de 2022. Contudo, este processo serd organizado conforme as
possibilidades financeiras e de recursos humanos da Irmandade Nossa Senhora das Gragas, bem

como, contemplando a lista de espera das 158 vagas ofertadas neste servico em parceria com o poder
publico.

Atividades que desenvolvem para sobreviver:
No universo das familias que serdo atendidas diretamente, constata-se que referente 2 profissdo, mais
de 50% delas declaram em seus depoimentos que realizam as seguintes atividades:

= Doméstica: trabalham, fazem limpeza, nas casas efou apartamentos, cotidianamente, com

remuneracdo diria e mensal. i
/N /.

A



IRMANDADE NOSSA SENHORA DAS GRACAS
CNPJ - 84.954.437/0001-54
RUA.: SILVINO DUARTE JUNIOR, 135 Cx. P. 446
FONE / FAX: (0XX49) 3223-1712 — 88511-096 — LAGES — SC
e-mail:irmandadenossasenhoradaseracas(@email.com
www.irmandadensg.org.b

= Faxineira: refere-se ao trabalho nas familias (casas e apartamentos) com remuneragdo didria e
mensal.

=Do lar - desempregadas: (desempenham atividades na propria casa, muitas delas montam
grampos de roupas para vender e porta em porta).

= Servigos gerais (refere-se a diversas atividades, como: limpeza, auxilio nos servigos gerais nos
prédios do plano Habitacional do Governo Federal - “Minha Casa Minha Vida™ e por ocasifio de
eventos pontuais, como a Festa do Pinhdo.

= Fichadas (trabalham os pomares de macé - Fruticultura MALKE).

= Funcionarias piiblicas: contratadas enquanto agente de satde, gari, ...

*Um minoria trabalha em outros setores do comércio, como: balconista, operadora de caixa,
lavanderias...

J4, as demais familias sobrevivem de outras formas, como: da reciclagem de residuos sélidos;
tanto na coleta, como no caminh&o (recolhimento), na separagfo de matérias reciclaveis; pomares de
maga; biscate (trabalhos diversos), lavagfio de automéveis; auxiliar de cozinha; serraria; pintura em
residéncias; gari; motorista; cooperadas; manicure; artesds; camareira; moto girl, motorista de
aplicativos e frentista.

Portanto, 0 SCFV na institui¢8io ao atender o piblico da realidade supracitada é mais um
auxilio as criangas e adolescentes e suas familias do territério de abrangéncia e demais territorios,
em tendo vaga, assim como, quer contribuir com a rede de protecdo social, a partir das agdes
socioeducativas, contribuindo para um desenvolvimento de forma digna, sadia, nas dimensdes social,
fisica e mental, permeadas pela liberdade, dignidade e cidadania plena dos ususrios do servigo. O
SCFV busca contribuir na garantia ao direito a um espago socioeducativo integral assistencial, ou
seja, quer oferecer aos usudrios do Servigo a oportunidade de participam de processos educativos
néo formais, de convivéncia familiar e comunitaria, conforme preconiza o Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA, Lei Federal n° 8.069/90, Art. 4°, sendo este um dos direitos sociais basicos a
todas as criancas e adolescentes do Brasil.

A presente proposta de Servigo encaminhada pela Irmandade Nossa Senhora das Gragas estd
condizente conforme a Tipificacio Nacional de Servicos Socioassistenciais do Ministério da
Cidadania / Secretaria Especial do Desenvolvimento Social. Quanto ao nivel de complexidade do
Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS a Irmandade Nossa Senhora das Gragas integra o
Servico de Protecdo Social Basica. A referida Entidade esta caracterizada enquanto entidade de
atendimento direto a criancas e adolescentes que presta servico socioassistencial de forma
continuada, ou seja, o ano todo, permanente e planejada, - coletivamente com o CRAS de referéncia - junto
as criancas e adolescentes no Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, o
qual acontecerd no contra turno escolar. Trata-se de um servico que objetiva ampliar e ser uma
complementac&o do trabalho social desenvolvido com as familias dos usuérios tanto do PAIF como
do PAEFIL.

E relevante ressaltar que se trata de € um servico que possui um cariter de prevenir e de ser
proativo, embasado no que diz respeito a defesa e afirmacgo dos direitos de cada participantes. Na
configuragdo dos grupos se leva em conta os ciclos de vida, isto é relevante para a garantia da
assimilagfio e das aquisi¢des gradativas por parte dos participantes do SCFV, com isso visa-se a
enfrentar situagdes de vulnerabilidade e de risco pessoal e social.

No contexto supracitado, o0 SCFV da INSG oferece aos seus usuarios acdes socioassistenciais,
as quais estdo embasadas nas diretrizes do Ministério da Cidadania / Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social, ou seja agdes que visem a construciio de uma cultura alicercada em suas
histérias de vidas pessoais, considerando as experiéncias e vivéncias de cada um/a na realidade
objetiva. Também, o SCFV busca levar em conta a relevancia de contribuir para que os partjéipax;tes
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reconhecam sua identidade, enquanto pessoa singular, nos 4mbitos social e grupal, a fim de reafirmar
seu sentimento de pertencimento aos diversos coletivos e sua convivéncia comunitaria. Enfim, o
SCFV consiste num servigco onde € primazia o protagonismo, o desenvolvimento do potencial, das
habilidades de cada usuério, o incentivo a socializagdo. Sendo o fortalecimento de Vinculos
familiares e comunitérios em vista na construgio de uma cultura onde todos sejam protagonistas de
suas vidas e histérias a partir da valorizagfo do lugar onde vivem cotidianamente na perspectiva de
exercitarem a cidadania ativa.

OBJETIVO GERAL E OBJETIVO ESPECIFICO

OBJETIVO GERAL:

Continuar a executar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e
adolescentes no Municipio de Lages/SC, por meio da parceria entre a Prefeitura Municipal de
Lages/SC, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagio e a Organizacfio da
Sociedade Civil - Irmandade Nossa Senhora das Gragas de Lages /SC.

OBJETIVO ESPECIFICO:

+ Complementar as agdes da Familia e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criancas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais.

# Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitirio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo;

+ Possibilitar a ampliagio do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagio cidada;

+ Estimular a participagio na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a

compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporineo;

1 Contribuir para a inserg#o, reinsercéo e permanéncia do jovem no sistema educacional:

Planejamento das agdes durante e apds o periodo da Pandemia COVID-19 e levantamento de
estratégias vidveis para acesso dos usudrios as oficinas socioassistenciais de forma remota.

7
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METODOLOGIA DO SERVICO:

Funcionamento / Agenda cotidiana:

Os usuarios - SCFV da Irmandade do periodo matutino, serfio divididos em 3 grupos, e
acolhidos na Instituic@o das 8h, as 12h, em seguida ser4 servido alimentacio. No periodo vespertino,
os usuarios s&o acolhidos das 12h, as 17h, sendo divididos em 03 grupos em seguida sera servido
alimentac8o, ¢ posteriormente iniciarfio as atividades. Cabe informar que as refeicoes ofertadas aos
usuérios seguirdo todas as normas de higiene e cuidado desde do armazenamento, manipulacdo e
oferta dos alimentos aos usudrios do servigo, conforme orientacdes técnicas dos érgfo reguladores,
referente as Boas Préticas para manipuladores de alimentos.

Organizacio dos grupos:

=  Asatividades socioassistenciais desenvolvidas em cada grupo, tanto no periodo matutino quanto
no vespertino terdo 1h30min de duracfio cada, sendo dividas em 3 momentos, totalizando 3h de
atividades por periodo, acontecerd de segunda a quinta-feira durante o ano todo, conforme as cartilhas
e orientag3es técnicas do Servigo de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos-SCFV.

= Os grupos serfio organizados por faixa etaria com base no reordenamento do SCFV visando
contemplar as especificidades de cada idade.

* O monitoramento da frequéncia das criangas e Adolescentes que participarem do SCFV na
Irmandade serfio mensuradas através de lista de presenga, instrumental j4 mencionado na proposta do
Servico e on-line no Sistema de Gestio Integrada do Sistema Unico da Assisténcia Social - SIGSUAS.
Ainda como proposta metodoldgica destacaremos a forma com que a equipe técnica atuara:

Equipe Técnica.:

Acolhia e escuta;

Realizacdo de entrevistas, visitas domiciliares;

Orentagédo e encaminhamentos;

Fortalecimento da atribui¢fo protetiva da familia;

Desenvolvimento de A¢gdes de convivio familiar comunitario;

Identificacdo das familias que possuem perfil para programas de transferéncia de renda e
encaminhamento para a realizagfio do CadUnico.

Mobilizaggo e fortalecimento das redes de apoio

Articulagdo e encaminhamentos das demandas que emergirem nos atendimentos parao CRAS
de referéncia, conforme j4 mencionado no quadro dos recursos humanos “atribuicGes”, dentre
oufras...

Amoowe

@

Acgdes de rotina cotidianos / semanais / mensais/ semestrais / anuais:

= Inscrigdo e inserc@o dos usudrios no SCFV;

= Insercdo e desligamentos dos usu4rios no SISC

= Acolhida e recepcgio das criangas e adolescentes:
= Roda de conversa e escuta humanizada;

= Higiene bucal

= Oferecer as refeigdes para as criangas e adolescentes (café da manha, almoco e lanche da tarde)
= Atendimento aos usudrios no consultério odontolégico da Instituicio

i
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= Atividades de convivio, recreativa, lidicas, culturais e organizagfo da vida cotidiana.

= Articulag8io com as redes socioassistenciais e intersetorial.

= Oficinas e reflexdes socioassistenciais acerca de tematicas — demanda do territdrio, e outras.

= Eventos alusivos as datas relevantes a respeito das violagdes de direitos das criancas e
adolescentes

= Atividades de esporte, lazer e recreacio

= Rodas de capoeira

= Brinquedoteca

= Musicalidade

= Acdes com a Gestéo Institucional, Coordenacsio Geral / Equipe Técnica / Educadores Sociais
¢ demais trabalhadores

= Capacitacfo da equipe do SCFV educadores sociais e demais trabalhadores;

= Encontros de estudos, Planejamento e Avaliacfo do trabalho com toda a equipe que acontecerd
nas sextas feiras, seguindo as cartilhas e orientagdes técnicas do Servico de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculos-SCFV.

Trabalho socioassistencial - Desenvolvimento das atividades cotidianas

Todas as atividades socioassistenciais serfio desenvolvidas junto aos grupos do SCFV sobre a
orientacdo da equipe de educadores sociais, com assessoria da Equipe Técnica de referéncia e todas as
agdes sobre a superviséio da coordenacdio da Irmandade e Coordenaciio do CRAS 1. Cabe ressaltar que o
trabalho socioassistencial serd desenvolvido por meio das atribuicdes, ja citadas no quadro referente aos
recursos humanos “atribui¢des”. Dentre as estratégias que serfio utilizadas ressaltamos: realizacdo de
atividades de convivéncia grupal, apropriaciio das familias dos recursos do territério; informagZo,
comunicacio ¢ defesa dos direitos; desenvolvimento de acdes e experiéncias que possibilitem o
desenvolvimento de potencialidades e a ampliagdo do universo informacional e cultural, seguindo todas
as normas ¢ decretos dos 6rgéo reguladores Municipal, Estadual e Federal.

Aquisicoes dos usudrios, dentre outras destacamos:

Acesso de um ambiente acolhedor;

Vivencia de experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

Ampliar a capacidade protetiva de sua familia e a superagiio de suas dificuldades;

Acesso a rede socioassistencial e a servicos de outras politicas sociais

Reconhecer seus direitos como cidad3os...

VVV VYV

CONCEPCAO METODOLOGICA:

As agBes socioassistenciais serdio desenvolvidas a partir dos 03 Eixos Estruturantes do SCFV e se
configuram nos elementos imprescindiveis & operacionalizacio servigo:

I.  CONVIVENCIA SOCIAL
Este eixo traduz a esséncia dos Servicos de Proteciio Basica com vistas 2 promogio do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios. Contudo, as ages e atividades neste

quesito trabalham os seguintes aspectos: /]
N A
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IL.

IIIL.

Acolhimento socioassitencial; socioemocional, e/ou biopsicossocial

Expressédo dos sentimentos, fragilizac@io por perdas, medos e insegurancas oriundos da
pandemia-COVID-19,

O sentimento de pertenca,

Formacgdo da identidade,

Construcéo de processos de sociabilidade,

Fortalecimento dos lagos sociais,

Promover o exercicio da cidadania, entre outros.

Sdo os subeixos capacidades sociais de intervencio...

98 < O Wt B R

Demonstrar emo¢&o e ter autocontrole;

Demonstrar cortesia;

Comunicar-se;

Desenvolver novas relagles sociais;

Encontrar solugbes para os conflitos do grupo;

Realizar tarefas em grupo;

Promover e participar da convivéncia social em familia, grupos e territ6rio.
Promover a superagdo dos desafios e dificuldades encontradas no periodo de
pandemia-COVID-19.

DIREITO DE SER
Este processo estimula o exercicio da infincia e da adolescéncia. As atividades do SCFV

devem promover as experiéncias que potencializem a vivéncia desses ciclos etérios.
Tem como sub-eixos: o direito...

De aprender e experimentar;

De brincar;

De ser protagonista;

De adolescer;

De ter direitos e deveres; direito de pertencer;
De ser diverso;

A comunicagéo.

PARTICIPACAO
Este eixo visa estimular a participagiio dos usudrios nos diversos espacos da vida publica, a

comegar pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia,
comunidade e escola, em vista de sujeito de direitos e deveres.

Tem como subeixos: a participacio;

No servigo;

/.
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e No territdrio;

e Exercer a cidadania e participacdo nas politicas piblicas.
Serdo a partir dessas metodologias que o servico vem sendo prestado aos usudrios do SCFV e
suas respectivas familias.

METODOLOGIA/ ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

METODOLOGIA DAS ATIVIDADES APLICAVEL EM GRUPOS NO SCFV.

As atividades desenvolvidas no SCFV/INSG terfo diferentes metodologias a serem aplicadas e adequadas
de acordo com a realidade que se apresenta.

1. Atividades que serdo desenvolvidas neste Plano serdo aplicadas aos grupos de usudrios no
formato presencial, ou no contexto de distanciamento social (COVID-19).

1.1 Atividades executadas presenciais com liberac¢io dos érgios competentes.

Os usuérios - SCFV da Irmandade do periodo matutino, serfio divididos em 3 grupos, e acolhidos
na Institui¢@o das 8h, as 12h, em seguida serd servido alimentagfio. No periodo vespertino, os
usuarios sdo acolhidos das 12h, s 17h, sendo divididos em 03 grupos em seguida sera servido
alimentagéo, e posteriormente iniciarfo as atividades. Cabe informar que as refeices ofertadas
aos usuarios seguirdo todas as mormas de higiene e cuidado desde do armazenamento,
manipulagdo e oferta dos alimentos aos usudrios do servigo, conforme orientacdes técnicas dos
orgdo reguladores, referente as Boas Préticas para manipuladores de alimentos.

1.2 Atividades executadas de forma hibrida com os usudrios do servico ofertado.

Grupos de ususrios separados por faixa de idade e maturidade biopsicossocial nos periodos
matutino e vespertino, levando em consideracio a capacidade dos espacos institucionais e o
devido distanciamento de 1,5 metros de cada usuério os grupos ja estipulados deverdo ser
separados em trés subgrupos de acordo com a demanda, frequentando um grupo em cada dia da
semana como segue exemplo:

GRUPO A (matutino e vespertino): 1° semana

GRUPO B (matutino e vespertino): 2° semana

GRUPOQ A (matutino e vespertino): 3° semana

GRUPO B (matutino e vespertino): 4° semana

1.3 Estratégia a ser adotada em periodos de pandemia e isolamento social com atividades a
distancia/remoto;

e Osusudrios serfo atendidos a distancia por contatos telefénicos ou via aplicativos de mensagens,
agBes ludicas e planejadas a partir de teméticas predefinidas de maneira presencial individual e
entregas de kits de atividades remotas, avaliagiio ¢ monitoramento das atividades.

#
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A organizagdo serd realizada pelos educadores através do cronograma abaixo:

Semana 1: Planejamento e preparaciio dos materiais para as atividades/tematicas definidas no
SCFV.

Semana 2: Atividades entregues via aplicativos de mensagens (grupos de Whatsapp) e/ou
midias sociais.

Semana 3: Contato com responsdveis e entrega de material para realizaciio em casa e/ou
atividades presenciais individuais com hora marcada. Visitas domiciliares para a entrega de
material para os usudrios sem recursos de contato telefénico.

Semana 4: Relatérios de atividades e agdes do servico de convivéncia, avaliacdo e
monitoramento dos usudrios, repasse de informagdes e encaminhamentos de riscos e
vulnerabilidades sociais.

ATIVIDADES/TEMATICAS DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE 1

COLONIA DE FERIAS

Objetivo especifico: Integracio, socializagfio e diversiio dos usuérios proporcionando acolhimento e
fortalecimento do vinculo no periodo de férias escolares.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, musica, contacdio de histérias, atividades ladicas, recreativas e de
esportes, e metodologias aplicdveis a tematica.

Forma de conduzir a atividade 2 distincia:

Através de contato telefénico com os responsaveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horério marcado sobre orientacdes acerca das atividades a
serem entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas lidicas e recreativas, links de indicacdes de
filmes, musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens
(Whatsapp) pelos educadores socais.

Profissionais envolvides: Profissionais do SCFV.

Obs:. Esta atividade serd executada mediante financiamento da parceria pactuada no acordo de
cooperacio. Em caso de nfio pactuacdo os usuarios do SCFV no més de janeiro serdo referenciados
aos CRAS dos territérios para participacio das atividades durante este periode.

ATIVIDADE 2

Direitos e Responsabilidades.
Objetivo especifico: Informar as criancas e adolescentes que todos tém direitos, mas devem, como todos
0s seres, submeter-se as regras de convivio familiar e social, desenvolvendo-se a corresponsabilidade.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:
1/
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Através de rodas de conversa, cinema, musica, contacio de historias, atividades Iudicas, recreativas e de
esportes, e metodologias aplicdveis a tematica.
Forma de conduzir a atividade 2 distincia:

Através de contato telefonico com os responsaveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e hordrio marcado sobre orientagSes acerca das atividades a
serem entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas ludicas e recreativas, links de indicagdes de
filmes, musicas e demais metodologias enviados aos responséveis por aplicativos de mensagens
(Whatsapp) pelos educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenacdo SCFV

ATIVIDADE 3

3.1 Diversidade de gé€nero/ Igualdade entre homens e mulheres;

3.2 Relacgies étnicos raciais
Objetivo especifico:
Refletir acerca das questdes de diversidade, diferengas e semelhancas dos seres humanos. Estabelecer
reflexGes sobre racismo e preconceito pautado no respeito mutuo para a constru¢do de uma cultura com
equidade social.
Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:
Através de rodas de conversa, cinema, musica, contacdo de histérias, atividades ladicas, recreativas e de
esportes, € metodologias aplicdveis & tematica.
Forma de conduzir a atividade 2 distincia:
Através de contato telefonico com os responséveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horario marcado sobre orientacdes acerca das atividades a
serem entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas lidicas e recreativas, links de indicacdes de
filmes, musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens

(Whatsapp) pelos educadores socais.
Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenacio SCFV

ATIVIDADE 4

Ser Humano e suas diferentes fases de desenvolvimento/ Respeito e cuidado com pessoas idosas.
Objetivo especifico:

Refletir e dialogar com os usudrios sobre as diferentes fases de transicio entre as etapas da vida (Infancia,
adolescéncia, juventude,...), provendo assim a intergeracionalidade, através do fortalecimento dos vinculos
sociais € comunitarios entre as diversas geracdes.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, musica, contagfio de histérias (recuperar por meio da tradico oral,
historias antigas,...), atividades ludicas, recreativas e de esportes, e metodologias aplicaveis & tematica.
Forma de conduzir a atividade a distdncia:

Através de contato telefénico com os responséveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horédrio marcado com orientagdes das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas ludicas e recreativas, links de indicacdes de filmes,
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musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.
Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenacio SCFV

ATIVIDADE §

5.1 Prevencdo ao abuso sexual de criancas ¢ adolescentes/18 de maio;

5.2 Sexualidade;

5.3 Convivéncia Familiar e Comunitiria- Parentalidade.

Objetivo especifico:

3.1 ¢ 5.2 - Orientar os usudrios sobre préticas de bem estar, priorizando a satide do corpo e da mente.
Refletir a sexualidade, conhecendo o corpo e identificando as 4reas possiveis de toque e as 4reas que ndo
devem ser tocadas sem consentimento, instruir os usudrios acerca dos cuidados e o respeito com o seu
corpo e do outro.

5.3-  Enaltecer o convivio familiar enquanto espago de aprendizagem miitua promovendo orientacdes a
familia e a comunidade para um espago sadio de respeito. Refletir a respeito da boa convivéncia e interacéo
familiar.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, musica, contacdo de histérias, atividades Iadicas, recreativas e de
esportes, € metodologias aplicaveis a tematica.

Forma de conduzir a atividade a distincia:

Através de contato telefonico com os responsiveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento ¢ hordrio marcado com orientagdes das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas ludicas e recreativas, links de indicacdes de filmes,
musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenagiio SCFV

ATIVIDADE 6

6.1 Mundo do trabalho;

6.2 Prevencio e Combate ao trabalho infantil

Objetivo especifico:

6.1-Refletir acerca das habilidades individuais no sentido buscar potencializar as habilidades pessoais,

descobrir e/ou reforgar o que gosta de fazer objetivando o Protagonista e a construcgo da trajetdria historica

de cada ser;

6.2- Refletir e aprofundar a discussfio acerca da Exploracio do Trabalho Infantil ¢ as implicacdes na vida

do ser humano e na sociedade;

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, misica, conta¢do de historias, atividades ludicas, recreativas e de

esportes, € metodologias apliciveis 4 tematica.

Forma de conduzir a atividade a distincia: / /
/A4




IRMANDADE NOSSA SENHORA DAS GRACAS
CNPJ -84.954.437/0001-54
RUA.: SILVINO DUARTE JUNIOR, 135 Cx. P. 446
FONE / FAX: (0XX49) 3223-1712 — 88511-096 — LAGES — SC
e-mail:irmandadenossasenhoradasgracas@gemail.com
www.irmandadensg.org.b

Através de contato telefonico com os responsaveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e hordrio marcado com orientaces das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas ludicas e recreativas, links de indicacdes de filmes,
musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenagdo SCFV

ATIVIDADE 7

Socializacéio e atividades Esportivas

Objetivo especifico: Desenvolver acdes para a socializagfo, o fortalecimento de vinculos, o espirito
esportivo, administrar o perder/ganhar para e o cultivo de relacdes interpessoais sadias. Refletir as
tematicas que constam no Plano de A¢ao/SCFV vigente permeadas pelas agdes lidicas e esportivas.
Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, miisica, contagdio de histérias, atividades ludicas, recreativas e de
esportes, e metodologias aplicaveis 4 tematica.

Forma de conduzir a atividade a distincia:

Através de contato telefonico com os responséveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horério marcado com orientacdes das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas ltidicas e recreativas, links de indica¢des de filmes,

musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenacdo SCFV

ATIVIDADE 8

8.1-Valores sociais para boa Convivéncia
8.2-Saiide Bem Estar Fisico ¢ Emocional
8.3- Boa alimentac3o.

Objetivo especifico:

8.1- Conhecer e compreender os valores humanos inerentes a boa convivéncia social, como exemplo a
verdade, honestidade, respeito ao outro e compaixfo, para o fortalecimento dos vinculos pessoais ¢
comunitarios dos usuarios.

8.2- e 8.3- Fornecer alimenta¢do de qualidade aos usudrios, assim como refletir junto as criangas e
adolescentes sobre os beneficios dos alimentos a satde garantindo o direito 2 alimentacfio para um
desenvolvimento saudavel.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, musica, contacgo de histérias, atividades lidicas, recreativas e de
esportes, € metodologias aplicaveis a temética.

Forma de conduzir a atividade a distdncia:

Através de contato telefénico com os responséveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horério marcado com orientagSes das atividades a seremy
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entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas Iudicas e recreativas, links de indicagdes de filmes,
musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenacdo SCFV

ATIVIDADE 9

9.1 Cultura Local

9.2 Drogas/Prevencio ao uso de substincias Psicoativas/SPA

Objetivo especifico:

9.1- Refletir sobre a cultura local por meio do conhecimento da histéria, lendas da cidade e da regifio
serrana, datas festivas, para que a riqueza cultural nfo fique esquecida e que haja fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios.

9.2- Promover uma conscientizac@io em relagfo a prevengdo do uso de drogas, bem como, prevencgdo e
combate & violéncia inerente ao uso abusivo de substancias psicoativo licitas e ilicitas, reconhecendo
comportamentos de riscos no contexto social e familiar.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, musica, contagio de historias, atividades Iudicas, recreativas e de
esportes, € metodologias aplicaveis a tematica.

Forma de conduzir a atividade a distdncia:

Através de contato telefonico com os responséveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento hordrio marcado com orienta¢des das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas Iidicas e recreativas, links de indica¢des de filmes,

musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenacdo SCFV

ATIVIDADE 10

Meio Ambiente e Ecologia

Objetivo especifico: Propor aos educandos uma forma de aprendizagem holistica, fortalecendo valores e
atitudes a fim de permitir o desenvolvimento global do ser humano, proporcionando conceitos basicos de
meio ambiente e ecologia de forma a oferecer as criangas ferramentas de aprendizagem adequadas e
motivadoras.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, musica, conta¢do de historias, atividades ludicas, recreativas e de
esportes, € metodologias aplicaveis & temdtica.

Forma de conduzir a atividade a distincia:

Através de contato telefonico com os responsaveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horario marcado com orientagBes das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas ludicas e recreativas, links de indicactes de filmes,
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musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.
Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenacgédo SCFV

ATIVIDADE 11

Bullying/ Promovendo autoestima

Objetivo especifico: mobilizar os usudrios sobre o conceito de Bullying, a fim de identificar as praticas e
efeitos das agdes de Bullying no cotidiano e estimular a empatia, solidariedade e respeito as diferencas,
visando uma cultura de paz.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, misica, contagdo de histérias, atividades ludicas, recreativas e de
esportes, € metodologias aplicdveis & tematica.

Forma de conduzir a atividade a distincia:

Através de contato telefonico com os responsiveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horario marcado com orientacdes das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas ladicas e recreativas, links de indicagdes de filmes,
musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais € coordenagio SCFV

ATIVIDADE 12

Natal no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Objetivo especifico:

Refletir sobre a partilha e a solidariedade no tempo Natal junto aos usuarios do SCFV e suas familias e
realizar a devolutiva das atividades realizadas no servigo durante 0 ano. Promover apresentaces artisticas
e culturais das criangas e adolescentes para suas familias.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, ensaios para apresentacdes, confeccfio de figurinos, musica, contaggo de
histérias, atividades ladicas, recreativas e de esportes, e metodologias aplicaveis 4 temética.

Forma de conduzir a atividade a distancia:

Através de contato telefénico com os responséveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horédrio marcado com orientacdes das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Praticas ludicas e recreativas, links de indicacdes de filmes,

musicas ¢ demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenaciio SCFV

ATIVIDADE 13

A
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Recreacio, socializaciio e lazer.

Objetivo especifico: Desenvolver acOes de lazer, recreacdo, para desenvolver a socializagZo.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de rodas de conversa, cinema, musica, contago de historias, atividades ladicas, recreativas e de
esportes, € metodologias aplicdveis a temética.

Forma de conduzir a atividade a distancia:

Através de contato telefonico com os responsiveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e horario marcado com orientagdes das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Préticas Iidicas e recreativas, links de indica¢des de filmes,
musicas € demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvides: Educadores sociais e coordenacdio SCFV

ATIVIDADE 14

Projeto Children -Trocas Culturais

Objetivo especifico: Administrar ¢ compartilhar momentos de lazer de criangas e adolescentes inscritas
no projeto de apadrinhamento através de instrumentais de monitoramento como: cartinhas e relatérios
enviadas para os patrocinadores e parceiros do Projeto.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Através de producdo de matérias ilustrativos, escritos, preenchimento de instrumentais, emissdo e
recebimento de correspondéncias com a Institui¢io parceria.

Forma de conduzir a atividade a distincia:

Através de contato telefonico com os responsaveis, entregas de doagdes individuais com distanciamento e
horario marcado com orientacdes das atividades a serem entregues.
Profissionais envolvidos: Coordenagéio SCFV, Auxiliar administrativo, Educadores sociais e estagiérios.

ATIVIDADE 15

Oficinas Socioeducativa e Esportiva

Objetivo especifico: Desenvolver agdes para a socializagfio, o fortalecimento de vinculos, o espirito
esportivo, administrar o perder/ganhar para e o cultivo de relagdes interpessoais sadias. Refletir as
tematicas que constam no Plano de A¢&o/SCFV 2019 permeadas pelas a¢des lidicas e esportivas.

Forma de conduzir a atividade em grupos presenciais:

Atraveés de rodas de conversa, cinema, musica, contagdo de histérias, atividades ludicas, recreativas e de
esportes, € metodologias aplicaveis a tematica.

Forma de conduzir a atividade a distancia:

Através de contato telefonico com os responsaveis, entregas de kits de atividades remotas, atividades
presenciais individuais com distanciamento e hordrio marcado com orientagdes das atividades a serem
entregues sobre o tema/atividade abordado. Préticas ludicas e recreativas, links de indicacdes de filmes,

musicas e demais metodologias enviados aos responsaveis por aplicativos de mensagens (Whatsapp) pelos
educadores socais.

Profissionais envolvidos: Educadores sociais e coordenaciio SCFV

Vil
/;‘
J /
e 17




IRMANDADE NOSSA SENHORA DAS GRACAS
CNPJ - 84.954.437/0001-54
RUA.: SILVINO DUARTE JUNIOR, 135 Cx. P. 446
FONE / FAX: (0XX49) 3223-1712 - 88511-096 —LAGES — SC
e-mail:irmandadenossasenhoradaseracas@email.com
www.irmandadensg.org.b

ATIVIDADE 16

Encontro de Formac#o, Estudo, Relatério Planejamento e organizacio das atividades e alimentacio
do sistema SIGSUAS Plataforma online.

Objetivo especifico: Planejamento e monitoramento das atividades, bem como momentos de estudo e
capacitacdo, proporcionando troca de experiéncias, em vista de melhorar a qualidade do servico
desenvolvido pelos educadores sociais junto com os usuérios

Forma de conduzir a atividade: Organizar e avaliar os métodos e estratégias, através de reunides,
debates, elaboraggo de relatorios e alimentagéo do sistema SIGSUAS,

Profissionais envolvidos: Educadores sociais € coordenacsio SCFV

ATIVIDADE SOCIOASSISTENCIAL DESENVOLIDAS NO
SCFV POR VOLUNTARIOS

ORIENTACAO GERAIS

Destacamos que as atividades desenvolvidas por voluntirios na Instituicio, seguirdo todos dos
protocolos preconizados pelos érgio competentes. Com relacio ao periodo e hordrios de execucéo
destas atividades abaixo relacionadas, estas serfo pactuadas conforme a disponibilidade e adesdo
dos voluntarios.

ATIVIDADE 17

Oficina de Informatica

Objetivo especifico: Oferecer a oficina de informética por meio de atividades desenvolvidas nos
computadores para que haja acesso e inclusgo digital.

Meta: 100

Forma de conduzir a atividade: Oficina socioeducativa
Profissionais envolvidos: Educador Social e Voluntérios

Periodo de realizaciio semanal (dias da semana): Em aberto conforme agenda dos voluntirios/as.
Hordrio: Em aberto conforme agenda dos voluntarios/as.

ATIVIDADE 18

Apoio nas atividades Escolares

Objetivo especifico:

Contribuir para que os usuérios do servigo ofertado na institui¢io melhorem o rendimento no ensino formal
elevando a auto estima, confianga e potencial, proporcionado apoio pedagodgico na realizacdo das
atividades escolares despertando as habilidades individuais.

Meta: 100

Forma de conduzir a atividade: Oficina socioeducativa
Profissionais envolvidos: Educador Social e Voluntario
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Periodo de realizacio semanal (dias da semana): Em aberto conforme agenda dos voluntarios/as.
Horario: Em aberto conforme agenda dos voluntarios/as.

ATIVIDADE 19

Capoeira

Objetivo especifico: Desenvolver as atividades do grupo de Capoeira através de “Rodas de Capoeira”
para 0s usuarios aprendam a respeitar a cultura e as diferentes formas de expressio de um povo.

Meta: 100

Forma de conduzir a atividade: Rodas de Capoeira
Profissionais envolvidos: Mestre de Capoeira.

Periodo de realizacido semanal (dias da semana): Em aberto conforme agenda dos voluntarios/as.
Horario: Em aberto conforme agenda dos voluntérios/as.

ATIVIDADE 20

Muasica: instrumentos musicais e vocal. (Violido e Coral)

Objetivo especifico: Despertar nas criangas e adolescentes o gosto pela arte musical através de aulas de
canto (CORAL) e de flauta doce, violdo para contribuir com a construgio de uma cultura de pessoas
sensiveis a arte por meio de instrumentos musicais e exercitando as diversas técnicas vocais.

Meta: 100

Forma de conduzir a atividade: Oficina de diversas (violdo, flauta doce, Coral, entre outros)
Profissionais envolvidos: Voluntérios, educadores Sociais.

Periodo de realizacdo semanal (dias da semana): conforme agenda dos voluntarios
Horario: conforme agenda dos voluntarios

ATIVIDADE 21

Expressdo corporal através das artes. (Aulas de dancas diversas).

Objetivo especifico: Despertar nas criangas e adolescentes o gosto pela arte através de aulas de danga para
contribuir com a construgdo de uma cultura de pessoas sensiveis a arte € a beleza da expressio corporal
comum valor cultural.

Meta: 100% das adesdes

Forma de conduzir a atividade: aulas de danca diversas.

Profissionais envolvidos: Profissional Voluntario

Periodo de realizacdo semanal (dias da semana): conforme agenda dos voluntarios

Hor4ario: conforme agenda dos voluntérios

/.
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ATIVIDADE SOCIOASSISTENCIAL DESENVOLIDAS
PELA EQUIPE TECNICA

ORIENTACAO GERAIS:

Destacamos que as atividades descritas neste plano e desenvolvidas por Equipe Técnica na
Instituicdo, foram elaboradas para acontecerem de maneira remota e presencial, as quais seguiriio
todes dos protocolos preconizados pelos 6rgao competentes.

ATIVIDADE 22

Atividade 1:Atendimento psicossocial e Orientacdo Sociofamiliar.

Objetivo especifico: Acolher responsével familiar e/ou usudrios, através da escuta qualificada realizar
orientagdes conformes as demandas emergentes e prestar as informagdes sobre o servico emergencial
ofertado nesse periodo, seguindo os protocolos do Ministério da Satide /OMS e os decretos municipais e
estaduais, entre outros.

Forma de conduzir a atividade remota: a equipe técnica realiza contato telefonico para agendamento
prévio onde acolhe os usuérios para atendimento psicossocial e comunicagio necessarias para execucdo
desta atividade.

Forma de conduzir a atividade presencial: Atendimento individualizado através de realizacio de
entrevistas com os usudrios e encaminhamentos para 0 CRAS de referéncia.

Cabe ressaltar que as atividades tanto remota quando em perfodo de execucsio presencial, serdo mediante
a realizagdo de entrevistas com os usudrios e inserir informacdes no sistema SIGSUAS.

Profissionais envolvidos: Psicélogo e Assistente Social e recepcionista.

Periodo de realizacio semanal (dias da semana): segundas — feiras as tardes e nas tercas- feiras
manha.

Horiario: Das 8h as 12h e das 13h as 17h.

Quantas horas de atividades semanais: 8h/semanais

Resultados esperados

Atendimentos aos usuérios ocorram de forma humanizada e acolhedora em situacsio de vulnerabilidade
social e econbmica que tem seus filhos matriculados e frequentando as atividades do Servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, recebendo atendimento. Equipe técnica acessando sistema
SIGSUAS, informando os dados e qualificando o servigo executado

ATIVIDADE 23

Atividade 2: Visita domiciliar e busca ativa.
Objetive especifico: Conhecer a realidade do contexto familiar, levar informac&o, orientacdo e identificar
necessidades e demandas familiares das criangas e adolescentes que participam dos servigos oferecidos
pela Institui¢do, realizar o monitoramento das criancas e adolescentes usurias do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

Meta: 98% das familias.

Forma de conduzir a atividade remota: Visitas domiciliares emergenciais.
Forma de conduzir a atividade presencial: Visitas domiciliares e entrevistas.
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Profissionais envolvidos: Assistente social e Psicélogo.

Periodo de realizacfio semanal (dias da semana): 1* e 3? sexta feira do més.

Horario: 13h as 17h.

Quantas horas de atividades semanais: 8h/més

Resultados esperados:

Informag@es sendo socializadas aquelas familias e individuos que néo acessam os seus direitos porque os
desconhecem e na maioria das vezes estdo em situagfo de precario ou nulo acesso as politicas publicas,
garantindo assim o envolvimento da familia no monitoramento das criangas e adolescentes que participam
do SCFV. Familias sendo visitadas e acessando os servigos, beneficios, programas e projetos ofertados
pela institui¢dio em parceria com o CRAS de referéncia no territério. Fortalecer a fungio protetiva das
familias, prevenir a ruptura de vinculos, promover seu acesso aos direitos e o cuidado com a satide familiar
neste momento de isolamento social.

ATIVIDADE 24

Atividade 3: Reunides internas institucionais e Externas com a Rede Socioassistencial

Objetivo especifico: Propiciar o levantamento de informagdes referentes as criancas e adolescentes
participantes do SCFV ¢ suas familias, referentes s demandas emergentes dos usudrios durante os
diferentes percursos do servico. Bem como realizar momentos de capacitacdo e troca de experi€ncias entre
as equipes técnicas da Instituicdo INSG e CRAS de referéncia e a rede Socioassistencial.

Meta: Equipes participando das reunides e encontros, realizando trocas de conhecimento e resolutividades
das demandas do SCFV.

Forma de conduzir a atividade presencial ou remota: Reunifes e encontros, online e/ou presencial com
as coordenagdes e equipes técnicas, educadores sociais para qualificaciio das agdes, trocas de experi€ncias
e articulag@o com os servicos e capacitages, através de aplicativos online.

Profissionais envolvidos: Equipes técnicas e educadores sociais da Irmandade Nossa Senhora das Gracas
e CRAS I e rede socioassitencial.

Periodo de realizacio semanal: sextas feiras e conforme cronograma emergente.

Hordrio: durante a realizagfio desta atividade e nos atendimentos.

Quantas horas de atividades semanais: 4h

Resultados esperados:

Profissionais participando e socializando as informagdes das atividades realizadas no servico e
levantamento de dados dos usuarios. Profissionais capacitados, trocas de experiéncias entre profissionais
da rede socioassitencial.

Temas que serdo aprofundados durante as capacitacges/palestras e formacio da equipe:
# Género

% Parentalidade

#+ Populagfio em situacfio de rua

#+ Deficiéncia

4+ Populagio LGBT, orientacio sexual e identidade de género
4+ Alcool e outras drogas

/
VA
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(3

Diversidade étnico-racial (questdo racial, comunidades indigenas, povos e comunidades
tradicionais, etc...)

Violéncia e violacdes de direitos

Trabalho Infantil

Crianca e adolescente

Juventude

Envelhecimento

Sistema Socioeducativo/Medida Socioeducativa/SINASE
Migracdo

Mundo do Trabalho

Economia Solidaria

Violéncia Contra a Mulher

Legislagtes que fundamentam a execugio do SCFV.

FrEEEReEErEEs &

Atividade 25

Atividade 4: Encontro Sociofamiliar com os pais e/ou responsiveis.

Objetivo especifico: Desenvolver as reunides com atividades coletivas com as familias através de grupos
tematicos para estreitar as relacdes interpessoais e convivéncia comunitaria, bem como fortalecer os
vinculos e realizar orienta¢fo sécio familiar.

Meta: 100% das familias cadastradas.

Forma de conduzir a atividade remota: encontros ¢ oficinas online através de aplicativos digitais.
Forma de conduzir a atividade presencial: Reunifio, encontros e oficinas socioeducativas.
Profissionais envolvidos: Assistente social, Psicélogo, Educadores Sociais e profissionais convidados...
Periodo de realizacio semanal (dias da semana): quartas —feiras mensais

Hor4ario: conforme pactuagio com 0s pais ou responsaveis.

Quantas horas de atividades semanais: 1h30min/bimestre

Resultados esperados:

Maior participagéo das familias nas atividades desenvolvidas na institui¢io promovendo e garantindo os
direitos e acesso aos servigos socioassistenciais. Familias participem das atividades e tenham a
oportunidade de refletirem comunitariamente as questdes sociais.

Inserir os processos de orientagio dos estagiarios pisco e servigo social

Obs:. Cabe informar que esta atividade se realizara mensalmente devido as demandas que
emergiram durante o ano de 2022 sendo necessdria ampliacio.

Atividade 26

Atividade 5: Orientacdes de estigios curriculares — Psicologia e Servico Social.

Objetivo especifico: Oportunizar aos académicos a complementaco do ensino e da aprendizagem do
ensino superior, através de metodologias especificas e planejadas, acompanhados em conformidade com
os curriculos, programas ¢ calendarios preestabelecidas nas instituicdes de ensino parceira.

Meta: 100% cumprimento das horas atividades

Forma de conduzir a atividade remota: esta atividade ser4 desenvolvida conforme orientacdes das
institui¢des de ensino superior parcerias.
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Forma de conduzir a atividade presencial: Observar e participar das intervengdes juntamente com a
equipe técnica durante as atividades desenvolvidas na instituiciio, conforme termo de parceria
estabelecidos entre a Irmandade e as institui¢Ses de ensino superior.

Profissionais envolvidos: Assistente social, Psicdlogo e estagidrios.

Periodo de realizacio semanal (dias da semana): conforme a demanda

Horario: conforme pactuacfio com o0s estagiarios

Quantas horas de atividades semanais: conforme pactuagfo com os estagiarios

Resultados esperados:

O Estagio Curricular Supervisionado proporcionard que o académico experiencie a prética/atuagio
profissional, de modo responsavel ¢ ético. Avaliar sua intervencfio, reconhecendo as possibilidades e os
limites das competéncias e habilidades profissionais j4 desenvolvidas e busque capacitacio e
aprimoramento pessoal e profissional. Desenvolver e defender propostas de intervengio para a OSC,
demonstrando as possibilidades, as implicagdes e a viabilidade das propostas construidas durante o periodo
de estagio supervisionado.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ACOES E ATIVIDADES (TEMPO PREVISTO PARA
EXECUCAO DE CADA UMA DAS ATIVIDADES DESCRITAS NA METODOLOGIA):

ATIVIDADES TEMPO
_ Tempo / Meses
N B Dasda| U T2[3[4[5|6]|7][8]9 0] 1] 12
Atividades/Teméficas | Semana | Hordrios
Desenvolvidas Tm [ Fev [Mar | Abr |Mai | Jm | Jul |Ago | Set | Oat | Nov | Dez
1. Coldnia de Ferias De - S T e "
Seg a Qui
2. Direitos S ?2:15511}1 = X === «] -
h B min
Responsabilidades. Seoali | ds16h
3. 31-Diversidade de Género 20 I B 5 "o I I I I I I e
Igualdade entre Homens g | _ Dz | Mblomn
Seg a Oui as 16h
Mulheres
3.2-Relagdes Etnico
Raciais
L Ser humano e suas Shasllh | . | o o x| -]l . -

] De 14h15min
diferentes fases de Seqa i 55 160

desenvolviments /Respaito
e cuidado com as pessoas
Idosas.

3. 3.1-Prevencdo ao abuso Baslh | - | -] - |- %! <l-l-l-1.
Sexual de criangas e | _ D¢ 14h15min
S // ~02

- ] I3 l]
adolescentes - 18 Maio; Seqalui | 416




IRMANDADE NOSSA SENHORA DAS GRACAS
CNPJ - 84.954.437/0001-54
RUA.: SILVINO DUARTE JUNIOR, 135 Cx. P. 446

FONE / FAX: (0XX49) 3223-1712 — 88511-096 — LAGES — SC

e-mail:irmandadenossasenhoradaseracas(@email.com
www.irmandadensg.org.b

5.2 Sexualidade;
5.3-Convivéncia Familiar e
Comunitéria -
Parentalidade
6. 6.1Mundo do Trabalho Shaslth | o | o) L | . X --]=]-] - -
6.2 Prevengdo e combate DEH, I%hlfﬁ“;"’
ao Trabalho Infantil S =
7. Socializacdo e atividades : ?Zhif;l!l w e o o fom o AR ] P | om .
2 B
ERpOrsdvds Seg a Qui as 16h
8. 8.1-Valores sociais para Shaslle | o | ) L L o e e X - -] -] -
boa Convivéncia g DEE _ 1'%]‘1156';‘“
8.2-Saiide Bem Estar Fisico | **° © | *
e Emocional
8.3- Boa alimentagdo
9. 9.1Cultura Local Shasllh | L | o) L ool e o] - X] -] - "
9.2-Drogas/ De | 1hlSmin
2 Seq a Qui as 16h
Prevengdo ao uso de
substancias
Psicoativas/SPA
10. Meio Ambiente/Ecologia De Sasllh | . )L o [ o o)) X] - -
Segafui | 14h15min
as 16k
1. Bullying/ Promovends a| De it L I i B T
Autoestima Segafui |  14h15min
as 16h
12. Natal no Servico de| De o2 LI R R N R P R T e
Convivéncia g | Segallui | Mhlomin
Fortalecimento de Vinculos i 16k
13. Recreagdo, socializagio e | De % slh | L x X [ x| X IxIxIx|IxI x| x| x
lazer Seg a Qui 14h15min
is 16k
14. Projeto Children - Trocas | Bimesral | Shis1lh X X X X X X
Culturais ; 14h5min
semestral as 16h
15. Oficina  Socioeducativa |  De Sislh | _ I x | x (X I XIxIxIxIxTx] x| x
Esportiva Sega (Qui lf%hlﬁin
as 16h
16. Encontro de Formagéo, | Sextas B o x| x x| x| x!Ix| xIxIx] x| x
Estudo, Relatdrie fe‘;;f do | As17h43min
Planejamento e °
organizagao das
atividades e alimentagdo
do sistema
SIGSUAS/Plataforma
online.
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ATIVIDADES SOCIOASSITENCIAIS DESENVOLVIDAS NO SCFV POR VOLUNTARIOS

17. *Oficina de Informatica Conforme | Conforme s el 2 Vsl o1 b0 0 -
agendados | agendades
voluntirios | volmtAries
18. *Apoio nas atividades | Cosforme | Coforme | _ | _ | . | _ | - [ [ - .. -
escolares :ﬁ;’;‘j;gz :ﬁ;’:nd;gz
19. *Capoeira Coorme | Conforme | _ | .| . | _ [ o[- .| -
agendados | agenda dos
volmtirios |  volmtirios
20.*Misica.  instrumentos | Couforme | Coforme | _ | _ | _ | .| |21 .1 -
Enﬁt;sai{ca;s e vocal. (Violds, :ﬁ;ﬁ:ﬂ: :ﬁ;i‘:;i:
21. *Expresséo corporal | Codforme | Cosforme | _ | _ | _ [ .| o | .. .. N
através das artes. (Aulas agf:f;g"s "g::f;n‘?"s
de dancgas diversas). TOITAIGS | voimaos
ATIVIDADES SOCIDASSITENCIAIS DESENVOLVIDAS PELA EQUIPE TECNICA PSICOSSOCIAL
22 0s horérios segne na tabelaa X | X X I X X X X|Xx /X X
1. Atendimento baixo
Psicossocial/Orientagio
Sociofamiliar
23, Os_horélinsseguenatahelaa X | X| X | X|X|X|X X|X X
2. Visita domiciliar e busca | 22
Ativa.
2%, 0s hordrios segue na tahelaa | _ - - - U U R N i
3. Reunifies internas | "X
Institucionais e externas
com a Rede
Socioassitencial
75 Os-hnrériussegnenatahelaa X | X| X I X|X | XX XX X
4. Encontro Sociofamiliar | P
com oS pais efou
responsaveis.
2. 0s horarios pachuado com o o | - s sl elwlail. -
5. Orientagdes de estagios | esaens
curriculares: Psicologia e
Servigo Social.
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QUADRO DE HORARIOS DA EQUIPE TECNICA

Més | Periodos SEG TER QUA Qul SEX
Matutino Atendimento Relatérios e Reunido com a Equipe
12 Psicossocial encaminhamentos Técnica  Coordenacdo
Betvng para Rede INSG e Educadores
Socioassistencial Sociais.
Vespertino Atendimento Visita domiciliar e
Psicossocial Busca Ativa
Matutino Atendimento Reunido com a Equipe
Psicossocial Técmica  (oordenacdo
28 INSG e Educadores
Semana Sociais.
Vespertino Atendimento | Articulagio com a | Visita domiciliar e
Psicossocial | Rede Busca Ativa
Socivassistencial /
(RAS e CREAS
Matutino Atendimento Reuniio com a Equipe
Psicossocial Técnica  (oordenacio
INSG e Educadores
Sociais.
32 Vespertino Atendimento Articulagdo com a
Semana Psicossocial Rede
Socioassistencial
Enconiro familiar
Noturno (rientacio
sociofamiliar
(mensal)
Matutino Atendimento Relatérios e Reunido com a Equipe
Psicossocial encaminhamentos Técnica  Coordenacdo
para Rede INSG e Educadores
42 Socioassistencial Sociais.
Semana | 'espertino Atendimento Visila domiciliar e
Psicossocial Busca Ativa

,\4///_ .
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ﬁ IRMANDADE NOSSA SENHORA DAS GRACAS

CAPACIDADE INSTALADA:
RECURSOS HUMANOS:

v 01 Direcdo Geral

01 Coordenacio Administrativa

01 Coordenacdo Pedagdgica
01 Assistente Social

01 Psicdloga

AN NEE NN

04 Educadores Sociais de Criancas e Adolescentes do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

02 Cozinheiras

02 Servicos Gerais

01 Motorista

02 Estagiérios

NN

03 Voluntéarios

Obs.: Os voluntérios surgirdo do decorrer do ano corrente

INSTALACOES FISICAS:

01 Almoxarifado Geral

01 Biblioteca Geral

01 Brinquedoteca

01 Sala de computagzo

01 Sala (depdsito geral)

01 Galp@o para armazenar materiais da horta.

01 Horta ampla com 03 estufas

01 Sala de musica

01 Sala para confeccio de decoragio e armazenamento de figurinos
01 Sala de video, reunides, recepcio de visitas, doadores. (multiuso)
02 Refeitorios —

01 Sala para lavacgo de lougas.

02 Salas para armazenar material limpeza

S
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01 Lavanderia

01 Cozinha

01 Sala para armazenar alimentos

03 Salas de estudos para as criancas e adolescentes
01 Sala para a Brinquedoteca

01 sala de espera para visitantes

01 Sala para descanso, video, reunides... (multiuso)
01 Sala de estudos, reunides (diretoria, coordenacées, educadores,) receber visitantes...
01 Sala da dire¢éo

01 Sala de recepgido/secretaria

01 Consultério odontologico

01 Area coberta

02 Banheiros piso superior

04 Banheiros no térreo masculino

04 Banheiros no térreo feminino

04 Banheiros (infantil) masculino

04 Banheiros (infantil) feminino

01 Patio Geral

03 Parques infantis

01 Jardim

01 Bosque amplo com espaco para recreacio e lazer
01 Area de lazer (campo de futebol suico com grama sintética)
01 Area de lazer (campo com grama)

01 Ginésio de Esportes

01 Saldo de Eventos com palco (multiuso)

01 Garagens

01 Galpdo

01 Quadra de esportes

/_%/ an
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EQUIPAMENTOS:

Computadores e notebook
Impressoras

Copiadora

TVs

Aparelhos para reprodug¢io de videos
Aparelho de som

Caixas de som grandes

Caixas de som portatil com entrada para USB
Microfones

Datashow

Teldo

Retro projetor

Quadro Branco (pincel)

Violdes

Teclado

Bateria

Méquinas de costura para uso dos educadores
Bolas de handebol, futebol, vdlei
Cama elastica

Mesas para ténis de mesa

Mesas de Pebolim

Freezer

Refrigerador

preparar o figurinos

MOBILIARIOS:

Armaérios

Mesas de madeira

Mesas de Plastico

Cadeiras de pléstico

Cadeiras com braco

Carteiras individuais de ferro e madeira
Cadeiras individuais de ferro e madeira
Quadro verde (giz)

Pia em inox

Bancos de madeira

Murais

ATmArios suspensos

Y/
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ﬁ IRMANDADE NOSSA SENHORA DAS GRACAS

MONITORAMENTO E AVALIACAO
MONITORAMENTO E AVALIACAO:
INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O processo de monitoramento e avaliagdio do SCFV acontecer4 pelo 6rgfio técnico da administragio

publica municipal, o qual terd como atribui¢Ses: coordenar, articular e avaliar a execucdo das acgdes.

Cabe ressaltar que as atividades de monitoramento e avaliacio seguirdo todos os protocolos de

seguranca e distanciamento social preconizados pelos 6rgéos competentes.

Acdes a serem averiguadas/realizadas.:

= Numero de atendimentos;

=  Permanéncia da Equipe Técnica de Referéncia;

= Atividades Realizadas

= Visitas in loco;

= Reunides de Monitoramento, individual e/ou coletivas

=  Estratégias de Avaliacio dos servigos junto aos usuarios.
Além a0 processo de avaliagio pela Administragio Pablica acontecerdo reunides de avaliacdo onde
ao final de cada més serfio elaborados relatorio pelos orientadores sociais contendo uma sintese do
que foi realizado junto aos diversos grupos do SCFV, assim como, uma breve avaliag@o no que tange
a realizag8o e o desenvolvimento das atividades e demais quest&io que Jjulgar relevante avaliar.

Também acontecerfio reunides, estudos, encontros com a equipe de referéncia, educadores,

coordenac8o da Irmandade e a coordenacdo e toda equipe do CRAS de referéncia.
Construiremos gradativamente, conforme o decorrer do processo de execucdo do objeto — as a¢des
socioeducativas do SCFV na Irmandade os dois documentos, os quais serdo entregues ao 6rgfo
gestor: RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO e 0 RELATORIO DE EXECUCAO
FINANCEIRA, assim como a RELACAO NOMINAL DOS USUARIOS. A elaboracio dos
citados documentos ser#o utilizados como instrumentos para afericio das metas ¢ objetivos.

O processo avaliativo acontecerd de forma permanente no decorrer dos pEercursos e processos,
terd um carater amplo e dinfmico, o qual ser4 de forma continua no cotidiano. Ressaltamos que esse
processo se dard pela percepgdo e observagio de cada participante /usudrio/a no que diz respeito ao
seu comportamento € postura pessoal e coletiva no grupo, assim como, por meio das diversas
atividades desenvolvidas e realizadas.

INDICADORES DE RESULTADOS:

+ A tomada de consciéncia e a pratica de cuidados de higiene e protegio individual (M4scara, uso
de élcool, higienizaciio das maos) nos diversos espagos de convivéncia familiar e comunitéria.

<+ O fortalecimento dos vinculos familiares, comunitarios e a qualidade das relagdes construidas
uns entre 0s outros;

<+ o desenvolvimento da criatividade, em todas as dimensdes das suas vidas;

<+ a participacfio nas atividades, eventos e demais acdes;

< a expressdo de sua espontaneidade;

+ o cultivo constante da autoestima;

< a atencdo, ter foco no que esta sendo refletido, estudado;

#+ 0 despertar da curiosidade;

<+ 0 desenvolvimento da cultura do cuidado em todos 0s espag¢os: ambientes interno e externo,...

% 0 desenvolvimento do raciocinio, da l6gica e as diversas relagdes que se estabelecem ng vida,...;

/s
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= a frequéncia e a participa¢io no ensino regular e o foco nos estudos:

<+ a percepgio da relevincia de ser companheiro, e, de cooperar com todos em todos os espagos,
colegas nos diversos espagos, com amigos, educadores sociais, assim como nas suas familias,

dentre outras habilidades.

<+ Qualificaco do servigo ofertado por meio da informatizacdo em rede, através do sistema

SIGSUAS.

PLANO DE APLICACAQ.

O recurso sera aplicado 100% em custeio e manutencio na instituicio.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO foi diluido o valor

Ndmero de vagas.: 100.

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
2023 2023
R$ 11.763,00 | R$11.763,00 | R$ 11.763,00 | R$ 11.763,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
2023 2023 2023 /2023 2023 2023
R$11.763,00 |R$11.763,00 |R$11.763,00 |R$11.763,00 | R$ 11.763,00 | RS 11.763,00
ESPECIFICACAO:
DESCRICAO DA DESPESA (RESUMO POR RUBRICA)
DESCRICAO QTD. | VALOR UNIT. VALOR TOTAL
(Func¢ido/Cargo) RS RS
Assistente Social 01 R$ 1.984,14 RS 1.984,14
Custeio Psicologa 01 R$ 1.984,14 RS 1.984,14
Educadores Sociais 04 R$ 1.761,43 RS 7.045,72
Manutencédo RS 749,72
TOTAL RS 11.763,00
TOTAL GERAL:

R$ 117.630,00 (onze mil setecentos e sessenta e trés reais)
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REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAQ:

o

LAGES—SJ/O / / / l’&‘&

P ’é
Responsavel

’ '//
PARECER TECNICO:
LAGES-SC, / /
Responsavel
APROVACAOQO PELO CONCEDENTE:
LAGES-SC, / /
Secretirio



