SASEADLA - SOCIEDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACIONAL Ao
E DE APOIO AOS DESAMPARADOS DE LAGES )

PLANO DE TRABALHO

AMBIENTE SEGURO PARA A ILPI:
IMPLANTACAO DO PPCI - PROGRAMA PREVENTIVO CONTRA INCENDIO

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO

Nome da Organizagdo: SASEADLA — Sociedade de Assisténcia Social, Educacional e de Apoio aos
Desamparados de Lages — Lar dos Idosos
Data de constituicdo: 28/05/1984

CNPJ: 75.438.911/0001-02 Data de inscrigdo no CNPJ: 17/05/1984

Endereco: Rua Jair de Souza Passos, n2 185

Cidade/UF: Lages SC Bairro: Promorar CEP: 88514-155

Telefone: (49) 3224-0258 Fax: site/e-mail: rengel@saseadla.org.br
hellen@saseadla.org.br

Horario de funcionamento: 24 horas
Dias da semana: SEGUNDA-FEIRA A DOMINGO - ininterrupto.
Presidente ou representante legal da Organizacgo da Sociedade Civil: CLOVIS ANTUNES DE AVILA JUNIOR

Cargo: Presidente Profissdo: Empresario
CPF: 516.688.589-91 Data de nascimento: 02/04/1965
RG: 1.456.199 Orgdo expedidor: SSP/SC

Vigéncia do mandato atual: 19/02/2022 a 18/02/2024

| Nome do Diretor: ADAIR SILVA DOS SANTOS

Cargo: VICE — PRESIDENTE J Profissdo: EMPRESARIO

CPF: 386.573.099-04 { RG: 3.646.627 Orgdo expedidor: SSP/SC

| Nome do Diretor: ANDRE VANDERLEI SILVA DOS SANTOS
Cargo: TESOUREIRO l Profissdo: EMPRESARIO

CPF: 540.966.269-53 | RG: 3.522.244 | Orgdo expedidor: SSP/SC

Nome do Diretor: MATEUS VARELA

Cargo: SECRETARIO | Profissdo: EMPRESARIO

CPF: 767.094.189-87 RG: 2.473.860-3 Orgdo expedidor: SSP/SC

Nome do Diretor: AILTON DOMINGUES DE MORAES

Cargo: PRESIDENTE CONSELHO FISCAL ‘ Profissdo: INDUSTRIARIO

CPF: 447.409.995-00 ‘ RG: 1.438.912-9 Orgdo expedidor: SSP/SC

Nome do Diretor: MOISES RODRIGUES

Cargo: SECRETARIO CONSELHO FISCAL Profissdo: EMPRESARIO

CPF: 707.892.239-53 RG: 2.598.748 Orgdo expedidor: SSP/SC
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Nome do Diretor: MANOEL TADEU DA COSTA ANDRADE

Cargo: RELATOR CONSELHO FISCAL | Profissdo: ELETRICITARIO APOSENTADO

CPF: 084.568.529-53 RG: 531.747-9 Orgdo expedidor: SSP/SC

8.

NOME DO PROJETO
AMBIENTE SEGURO PARA A ILPI: IMPLANTAGAO DO PPCI - PROGRAMA PREVENTIVO CONTRA INCENDIO

VALOR DA PROPOSTA
RS 149.890,00 (cento e quarenta e nome mil oitocentos e noventa reais)

PUBLICO ALVO
Pessoas idosas de ambos os sexos com idade igual ou superior a 60 anos.

NUMERO DE PARTICIPANTES
Atualmente 32 (trinta e dois) e a partir de agosto de 2023 serdo 52 (cinquenta e dois) idosos atendidos,
com a conclus3o da ampliacdo das instalagdes.

IDENTIFICACAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO
Municipio de Lages-Santa Catarina.

CONDICOES E FORMAS ACESSO DO PUBLICO ALVO
O Projeto destina-se a beneficiar todos os idosos jé acolhidos e os que futuramente venham a ser
acolhidos na ILPI — Instituicio de Longa Permanéncia da Pessoa ldosa.

EIXO E DIRETRIZ

O Projeto estd enquadrado no item 2.5 do Edital de Chamamento Publico n2 001/2023, no EIXO 5,
onde consta: APOIO AS INSTITUICOES DE LONGA PERMANECIA-ILPI’s, PARCEIRAS E/OU DEMAIS
ORGANIZACOES SEM FINS LUCRATIVOS DO MUNICIPIO DE LAGES, e letra “c¢” que diz: “ Reforma e
adequacio de espacos fisicos nas organizacdes, contemplando plano de intervencdo, contempliando a
humanizacio dos espacos considerando o olhar das pessoas idosas residentes, a realizacdo de reformas
necessarias prioritarias, para adequacdo a NBRS050, as exigéncias da Vigilancia Sanitaria e do Corpo de
Bombeiros e de outros érgdos de controle e fiscalizacdo”

DESCRICAO DA REALIDADE/PROBLEMATICA

9.1. —A ILPI — Instituicdo de Longa Permanéncia da Pessoa Idosa tinha uma area construida de pouco mais de

600 m2 sendo classificado como pequena para fins de Sistema Preventivo contra Incéndio. A ampliacdo
para 1.677,52 m2 a ILPI esta obrigada a elaborar e implantar o PPCI — Projeto Preventivo Conta Incéndio
completo de acordo com a legislagdo e normas exigidas pelo Corpo de Bombeiros Militar de SC. A
implantacdo do PPCl é uma das condi¢des para que a ILPI tenho o ALVARA DO BOMBEIROS para que passa
acolher mais 20 (vinte) idosos. O PPCI foi elaborado pelo eng® Roberto S. Lemos conforme PLANTAS 1 A
9 em anexo e aprovado em 09.05.2023 pelo Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina conforme
ATESTADO DE CONTRUGAO REFORMA OU AMPLIACAQ.

10. OBJETO DA PROPOSTA

Garantir a seguranca guanto a prevengdo contra incéndio aos idosos residentes e demais colaboradores
da ILPL.

11. OBJETIVO GERAL

Implantar o PPCl — Projeto Preventivo Conta Incéndio.

AL
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11.1. OBIETIVO ESPECIFICO
Implantar o PPCL
Atender a normas e legislagdo do Corpo de Bombeiros.
Ter as condigBes e equipamentos exigidos para combate a incéndio.
Dar seguranca aos idosos residentes e profissionais que atuam na ILPL.

12. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a implantagdo do PPCI, pois além de garantir a seguranca e prevengdo contra incéndio dos
idosos e demais colaboradores, é condicio obrigatéria para obtencdo do Alvara de Funcionamento do

Bombeiros {Atestado de Funcionamento) da ILPI. Sem o Alvaré de Funcionamento do Corpo de

Bombeiros (Atestado de Funcionamento) a Instituicdo ndo pode funcionar e nem acolhe novos idosos.
O Projeto estd de acordo com as exigéncias do Edital 001/2023 do COMID.

13. METODOLOGIA

O PPCI sera implantado por empresa especializada e o Alvara de funcionamento serd concedido pelo
Corpo de Bombeiros ap6s vistoria.

14. ATIVIDADES

Atividade 1

14.1 Nome da Atividade: Implanta¢do do PPCI.

® © ©®© @ @

Profissionais envolvidos: Empresa especializada.

Periodo de realizagdo: 60 (noventa) dias.

Horario (Inicio e Término): segunda a sexta-feira das 8 as 18 horas.
Quantas horas de atividade: 240 (duzentos e quarenta) horas.

Resultados esperados: Atendimento a todas as normas do Corpo de Bombeiros.

Atividade 2

14.2 Nome da Atividade: Capacitacdo.

Capacitar os colaboradores quando ao uso dos equipamentos se combate a incéndio.
Conscientizar os idosos e colaboradores quanto a importéncia da prevengdo de contra incéndio.

a) Qualitativos — Garantia de seguranga e prevengdo contra incéndio aos idosos e
colaboradores.

b) Quantitativos — Trata-se de investimento permanente, cujos aspectos qualitativos terdo

resultados a curto, médio e longo prazo.

14.2 Meta

Dotar a ILPI de todos os equipamentos se seguranca para prevencdo de incéndio.

14.3. Cronograma/resumo das atividades

tividades Dias da Horario Meses
Semana 6|7 |8 9|1o 11 | 12
Selecdo e aprovagdo do | 03.07.23 as
Projeto. 28 Feira 8h30min X
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Assinatura Termo de
Parceira e Liberac8o dos
Recursos Financeiros

Selecdo e contratagdo da
empresa fornecedora

Implantagdo, Execugdo e
aprovacdo do PPCI

Prestacdo de Contas

15. IDENTIFICACAO DAS INTALACOES FISICAS PARA EXECUCAO DO PROJETO

A Organizacdo da Sociedade Civil possui neste momento espago fisico de atendimento para a execugdo do

Servigo?
(x)Sim { }Nao
Se a resposta for SIM, descrever:

Endereco: Rua: Jair de Souza Passos, 185 Bairro: Pré morar em Lages-SC.

( ) Locado ( x) Proprio

CondicBes de acessibilidade
(x ) Sim { ) Parcialmente

( ) Cedido

( ) N3o possui

Descri¢do e quantificacdo dos
ambientes disponiveis

Equipamento/moveis disponiveis para o
desenvolvimento do servigo

Materiais de consumo
disponiveis para o
desenvolvimento do servico

Qt. Descri¢do QUANT. DESCRICAO
01 Almoxarifado 01 Ambuidncia
01 Ambulatério 01 Fiat Uno B
01 Area de embarque e 01 | FiatStrada B
desembarque 02 I Aparelho de HGT _E
05 Banheiros 22 | Aparelhos de ar-condicionado |
01 Cozinha Split
01 Depésito de alimentos 01 Armaério buffet
01 Depdsito de gas 01 Armario multiuso
01 Deposito de roupas 01 Armdrio para medicamentos
01 Deposito geral 02 Arguivos com 2 portas
01 Escritorio 03 Arquivos com 4 gavetas
01 Estufa de secagem de 01 Balanca de pesagem de
roupas alimentos
01 Lavanderia 01 Balanca de pesagem pessoas
16 Quartos para 2 pessoas 01 Balc3o de apoio cozinha
01 Recepcdo 10 Bancos refeitério
01 Refeitdrio 02 Batedeiras
01 Salas de estar 07 Cadeiras de escritério
01 Varanda de estar 15 Cadeiras estofadas
01 Churrasqueira 32 Camas box
01 Saldo de eventos com 01 Carrinho de emergéncia
2 banheiros,1 sala 01 Central de monitoramento
fisioterapia, 1 cozinha, 1 eletrénico com 32 canais
saldo de beleza 01 Central telefonica
01 Cofre

Termdmetro
Esteto
Esfigmomandmetro

Oximetro
HGT
Manequim
Apostilas
Revistas
Jornais

Cola

Tesoura
Filmes
Cartolina
Baldo
Decoragdes em geral
Caixa de som
Microfone
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04 Computadores desktop com
monitor
Copos de vidro e plastico
01 Esfigmomandmetro
03 Estetoscopio
01 Foco de infravermelho
01 Fogdo industrial 6 bocas
01 Forno elétrico
01 Forno micro-ondas
02 Freezer
03 Geladeira
02 Impressoras a laser

04 Jogos de sofas 3/2 lugares
02 Liquidificadores

01 Maca ginecoldgica
05 Mesas de escritorio
05 Mesas refeitorio

01 Oximetro

01 | Pia com armdrios de cozinha

01 Pia e balcdo para
medicamentos

10 Poltronas individuais

01 Processador de alimentos

32 Roupeiros

02 Sofés grande 6 lugares

02 Termémetro

04 TV/ Monitores

01 Veiculo Fiat DOBLO ano 2013
01 Veiculo Fiat UNO ano 2011
div Panelas

div Pratos de louca e plastico
div Talheres

div Travessas de plastico e

aluminio
10 Jogos pedagodgicos
30 Livros, jornais e revistas
02 Bolas para jogos

16. RECURSOS HUMANOS QUE ATUAM NO SERVICO

Nome Cargo Escolaridade Carga horaria Regime de AtribuicGes
semanal contratacdo
Profissionais e Voluntarios

Caroline Martins Fisioterapeuta | Superior 12 horas Contrato Monitora e
auxiliar das
atividades

Maris Regina Rossi | Psicologa Superior 12 horas Contrato Monitora e

Zago auxiliar das
atividades

#
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Flavio de Azevedo Médico Superior 08 horas Contrato Auxiliar das
atividades

Cleci Aparecida Assistente Superior 12 horas Contrato Monitora e

Pereira Social auxiliar das
atividades

Simeia da Costa Terapeuta Superior 12 horas Contrato Monitora e

ocupacional auxiliar das
atividades

Nicoly Schmidt Nutricionista | Superior 20 horas Contrato Auxiliar das
atividades

Amanda Ap2 Silva Enfermeira Superior 44 horas Celetista Monitora e
“ ' auxiliar da
atividade.

Miriam Narciso Capeld Superior 04 horas i Voluntario Auxiliar das
' atividades

Funcionarios

Aline Schumacker Cuidadora de | Ensino Médio 1 12/36 Celetista Auxiliar das

idosos ' atividades
|

Aloisio Guerra Auxiliar Ensino Médio | 44 horas Celetista | Auxiliar das

Servicos | atividades
Gerais l

Bruna Carolina Auxiliar de Ensino 44 horas Celetista Auxiliar das
Escritdrio Médico atividades

Claudia Tomaz Cozinheira Ensino Médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
atividades

Daiana Waltrick Cuidadora de | Ensino Médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
idosos atividades

Ester Waltrick Cuidadorade | Ensino Médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
| idosos atividades

Estela Maris Vieira | Técnica de Superior 12/36 Celetista Auxiliar das
Enfermagem atividades

Hellen D. Oliveira Coordenadora | Ensino Médio | 44 horas Celetista Auxiliar das
Jesus atividades

Jariana Cristina Cuidadora de | Ensino Médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
Schumacker idosos atividades

Juliana Abreu Aux. Ser. Ensino Médio | 12/36 Celetista Augxiliar das
Gerais atividades

Juliana Rosa Leite Cuidadora de | Ensino Médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
idosos atividades

Marilda Perraro Técnica de Superior 12/36 Celetista Auxiliar das
Enfermagem atividades

Marielza Schmiller | Cuidadora de | Ensino 12/36 Celetista Auxiliar das
idosos fundamental atividades

Marilene da Luz Cuidadora de | Ensino 12/36 Celetista Auxiliar das
idosos fundamental atividades

Rosimere de Cuidadora de | Ensino médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
Almeida idosos atividades
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Renata Gomes Aux. De Ensino Médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
Servigos atividades
Gerais
Rosangela Correa Aux. De Ensino Médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
Servigos atividades
Gerais
Tais Terra dos Cozinheira Ensino Médio | 12/36 Celetista Auxiliar das
Santos atividades
Diretoria
Clovis Antunes Empresario Superior Indeterminada Voluntario Membro da
Avila Junior Presidente diretoria, auxiliar
| da atividade
Adair Silva dos Empresdrio | Superior Indeterminada Voluntario Membro da
Santos Vice- & diretoria, auxiliar
presidente ! da atividade
André Vanderlei Empresario Superior Indeterminada Voluntario Membro da
Silva dos Santos Tesoureiro diretoria, auxiliar
da atividade
Mateus Varela Empresario Superior Indeterminada Voluntario | Membro da
Secretario | i diretoria, auxiliar
da atividade
Moises Rodrigues Empresério Superior Indeterminada Voluntario | Membro da
Secretario diretoria, auxiliar
Conselho da atividade
Fiscal
Manoel Tadeu Eletricitario Superior Indeterminada | Voluntario Membro da
Andrade i Relator diretoria, auxiliar
conselho . | da atividade
fiscal '
Daniel Rengel | Empresario ! Superior Indeterminada Voluntario Membro da
Ramos Diretor diretoria, auxiliar
| Executivo da atividade

17. ARTICULACAO DE REDE

Institui¢go/Orgdo Natureza da interface

CREAS - Centro de referéncia especializada em
assisténcia social

Relacionada ao servigo socicassistencial de protecdo
basica e protecdo social especial.

MINISTERIO  PUBLICO
ESTADUAL E FEDERAL

PODER  JUDICIARIO, | Encaminhamento de casos que requeiram acolhimento

emergencial.

IGREJAS E ENTIDADES BENFICENTES Encaminhamento de donativos variados,

gincanas, peddgios E campanhas de arrecadaco.

com

ESCOLAS PUBLICAS E PRIVADAS Encaminhamento de donativos variados, campanhas

de arrecadacdo.

CLUBES DE SERVICO — ROTARY, LIOS, CDL. Encaminhamento de donativos variados, campanhas

de arrecadacdo.

ASSOCIACOES EMPRESARIAIS E SINDICATOS Encaminhamento de donativos variados, campanhas

de arrecadacdo.
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18. RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS
Os resultados estdo relacionados diretamente com a garantia da seguranca aos idosos residentes e todos os
colaboradores da ILPIl, bem como o cumprimento da legislacio de preven¢do e combate a incéndio. Tambem
espera-se eliminar ou minimizar os prejuizos humanos e financeiros caso ocorra algum incéndio, através do
uso dos equipamentos que comp&e o sistema do PPCI.

19. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento, acompanhamento e avaliagdo da implantacio do projeto serd de forma continua, através
da ILPI, através do Corpo de Bombeiros e pela Comissdo de Monitoramento do COMID.

20. PLANILHA ORCAMENTARIA

Item Unid | Quant | Valor Unit | Valor total |
PPCI - Material e servicos conforme Projeto Preventivo 149.850,00
Conta Incéndio - PPCI
TOTAL ; 149.890,00 |
TOTAL GERAL: R$ 149.890,00 (cento e quarenta e nove mil oitocentos e noventa reais)
21. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
RS 149.890,00 '
i

22. IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: DANIEL RENGEL RAMOS

Formagdo: ADMINISTRADOR E CONTABILISTA

Numero do registro profissional: CRA 1300 SC — CRC 9353 SC
Telefone para contato: (49) 99973-3942

E-mail do coordenador: rengel @saseadla.org.br

23. PEDIDO DE DEFERIMENTO

Na qualidade de representante legal da SASEADLA — Sociedade de Assisténcia Social, Educacional e de
Apoio aos Desamparados de Lages, mantenedora do Asilo Lar dos ldosos, situada na Rua Jair de Souza
Passos n? 185, Bairro Promorar, CEP 88514-155 em Lages — SC, peco deferimento do servigo/Projeto acima
solicitado para fins de desenvolver o presente Plano de Trabalho, conforme as clausulas que irdo reger o

Termo de Colaboraco.

//

Lages SC, 03 de julho de 2023.
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———¢etaVIs WNTUNES'DE AVILA JUNIOR

PRESIDENTE




