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EDITAL N° 002 / 2020 / PML

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA A
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E OBRAS DO MUNICIPIO DE LAGES/SC

O Municipio de Lages através da Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda torna publica a realizagdo de
Processo Seletivo Publico Simplificado Edital n® 002/2020/PML, destinado ao preenchimento de vagas
temporarias e formagdo de cadastro de reserva para a Funcdo de CALCETEIRO do quadro de pessoal do
Municipio de Lages-SC, que se regera pela Lei Complementar n2 497/2017, que trata da contratacdo temporaria.
A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n.2 40/2020, de 30 de janeiro de
2020, em conjunto com a Comissdo Especial Técnica, responsavel pela Elaboragdo e Aplicagdo da PROVA
PRATICA do certame, da mesma forma, nomeada através da Portaria n2 41/2020 de 30 de janeiro de 2020, faz
saber que, estardo abertas inscricdes para o Processo Seletivo Publico Simplificado com base exclusivamente
em PROVA PRATICA PARA A FUNCAO DE CALCETEIRO, de acordo com o Cronograma contido no presente Edital,
para contratacdo temporaria, com a finalidade de atender o Programa de Financiamento a Infraestrutura e ao
Saneamento — FINISA, nas condigdes e prazos previstos no presente Edital e nas hipdteses previstas no art. 22
da Lei Complementar n. 497/2017, especialmente diante da auséncia de candidatos classificados em Concurso
Publico valido, ainda n&o ter havido candidatos inscritos no Processo Seletivo Edital n. 01/2019, realizado pela
municipalidade através do Instituto Brasileiro de Apoio ao Municipio — IBAM, por fim, ter o Municipio de Lages
realizado o Processo Seletivo Simplificado Edital 003/2019 e neste n3o terem havidos candidatos classificados
para a funcao de CALCETEIRO.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacoes,
cabendo a Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado e Comissao Especial Técnica a sua
execucao e aplicacao.

1.2. O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao provimento de vagas em cardter temporario para a
funcdo de CALCETEIRO, conforme quadro de vaga apresentado no Anexo lll, com prazo de validade de até 12
meses, possibilitada a sua prorrogac¢do sucessiva por até mais 12 meses, desde que devidamente justificada.

1.3. A descricdo do numero de vagas por funcgdo, requisitos, carga hordria e vencimentos encontram-se
relacionados no Anexo lll deste Edital.

1.4. A descrigdo da atribuigdo da fungdo, esta relacionada no Anexo IV deste Edital.

1.5. As contratacdes serdo realizadas pelo Regime Juridico Especial da Lei Complementar Municipal n2 497/2017
e subsidiariamente pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Lages, por tempo determinado e
estritamente necessario para a consecuc¢do das atividades, nas hipoteses do art. 22 da Lei Complementar n?
497/2017.

1.6. Ointeiro teor do Edital estara disponivel no “site” www.lages.sc.gov.br, Mural da Prefeitura de Lages e Diario
Oficial dos Municipios - DOM, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao desse documento.
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2-DO OBIJETO

2.1. O presente Edital tem como objeto tornar publico o Processo Seletivo Simplificado para contratagao, em
carater tempordrio pelo prazo de até 12 (doze) meses, sendo possivel a sua prorrogacao por igual periodo, ao
preenchimento de vagas temporarias e formacdo de cadastro de reserva para a fungao de CALCETEIRO do
quadro de pessoal do Municipio de Lages-SC, conforme Lei Complementar n? 497/2017 e pelas normas
estabelecidas neste Edital, ainda para atender o Programa de Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento
—FINISA.

2.2. No caso de posterior desligamento de algum profissional selecionado, a vaga sera ocupada pelo candidato
seguinte a ordem de classificacdo final do certame.

3 - CONDICOES DE PARTICIPACAO E CONTRATACAO TEMPORARIA

3.1. E requisito para o candidato participar do Processo Seletivo Publico Simplificado e/ou para firmar contrato
temporario com a administracdo publica:

| - a nacionalidade brasileira, ou naturalizada;

Il — gozo dos direitos politicos;

Il — a idade minima de dezoito anos;

IV - a quitacdo com as obrigagGes militares e eleitorais;

V - aptid3o fisica e mental;

VI - nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcdo publica de calceteiro - alfabetizado;

VIl —ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico Simplificado.

3.2. E vedada a celebragdo de contrato com a administragdo publica sem o preenchimento dos requisitos do item
3.1, observando, ainda, a vedagdao de acumulacdo de cargos, empregos e funcdo publica e a existéncia de
aplicacdo de penalidade de demissdo ou perda de cargo/emprego/funcdo publica, através de Processo
Administrativo Disciplinar.

4— DAS INSCRICOES
4.1. As inscrigdes no Processo Seletivo Publico Simplificado serdo gratuitas.

4.2, As inscrigoes serao realizadas entre os dias 10 de fevereiro de 2020 a 26 de fevereiro de 2020, no seguinte
horario: das 13:00h as 18:00h, exclusivamente na Recep¢do/Balcdo da Secretaria Municipal de Planejamento
e Obras, situada na Rua Aristiliano Ramos, n2 100, Centro, CEP 88.502-050, na cidade de Lages, SC, fones: 49
—-3019-7548.

4.3. Aficha de inscri¢do esta disponivel no presente Edital conforme Anexo I.

4.4. No ato da inscricdo, o candidato deverd informar seus dados pessoais e anexar fotocépia legivel dos
respectivos documentos exigidos neste edital, conforme previsado do artigo 4.12.

4.5. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos a entrega de toda a documentacéo solicitada e ndo havera
conferéncia dos documentos no ato da entrega da inscricdo, assim como ndo sera aceito a entrega de quaisquer
documentos posteriormente ao periodo de inscricao.

4.6. A classificagdo, bem como pontuacdo de cada candidato serad aferida por Comissdao Especial Técnica,
nomeada pelo chefe do poder executivo, a qual elaborard e aplicara a PROVA PRATICA, mediante critérios
objetivos de avaliagdo constante no anexo ao final emitindo Relatério de Pontuagdo e Classificagdo final se
houver.

4.7. Depois de efetuada a inscri¢do, o candidato receberd um comprovante/protocolo de sua inscri¢do.
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4.8. N3o serdo aceitas inscri¢des via fax, via e-mail e/ou por terceiros sem procurac¢io;

49. Toda a documentacdo referente inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado, devera
obrigatoriamente ser acondicionada em envelope tamanho oficio, com a identificacdo do candidato na parte
externa e apds, protocolada pelo mesmo conforme previsto no item 4.2 do presente Edital.

4.10. As informacgGes prestadas no formuldrio de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissao Especial, do direito de excluir do Processo Seletivo Publico Simplificado aquele candidato
que fornecer dados / informagdes comprovadamente inveridicas.

4.11. Serdo indeferidas as solicita¢g6es de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
edital.

4.12. Os documentos que o candidato deverd apresentar e anexar na inscricdo sdo os seguintes:

) Preenchimento da Ficha de Inscrigdo (Anexo 1);

II)  Carteira de Identidade legivel e/ou atualizada, ou outro documento oficial com foto, com validade em todo
o territério nacional (cépia);

[I)  Numero de inscrigdo no CPF/MF (cépia);

IV)  Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante de votagao na ultima eleigao (cépia);

V) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e copia dos registros dos contratos de trabalho.

Observacao:

Os documentos deverdo ser entregue em envelope tamanho oficio, pelo candidato, com a identifica¢do:

a) Nome Completo do Candidato,

b) Cédigo da Funcdo e Funcdo, ainda, deverdo entregar pessoalmente, ou por meio de representante legal
(procuragdo), os documentos de comprovacdo, ordenados na sequéncia em que estao listados no item 4.12

b) Somente serdo aceitos documentos legiveis e ndo serdo recebidos documentos com fotos desatualizadas,
assinaturas divergentes, rasurados, amassados ou rasgados.

4.13. Caso a documentagao apresentada ndao cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, o candidato estara
automaticamente “eliminado” do Processo Seletivo Publico Simplificado.

5-DA SELECAO DOS CANDIDATOS
5.1. A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, dentre os candidatos, aqueles mais aptos a
desempenharem as atribui¢cdes requeridas para a funcdo oferecida neste Edital e cujo perfil seja mais adequado

para desenvolvé-las.

5.2. A selegdo dos candidatos sera realizada em etapa Unica de carater classificatdrio e eliminatdrio, por meio
de:

I- Prova Pratica
5.3 A selecdo dos candidatos sera realizada pela Comissao Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado,

designada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria n2 40/2020, bem como pela Comissdo Especial Técnica
autorizada pela Portaria n2 41/2020, que elaborard e aplicard a PROVA PRATICA.
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6 — CRITERIOS DE PONTUAGAO

6.1. Os critérios para pontuacdo seguem o modelo do Anexo V e item abaixo:
7 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. O critério de desempate adotado aos candidatos sera:

I Maior pontuacdo na Prova Pratica
Il. Candidato de maior idade.

8 — DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PARCIAL

8.1. O resultado parcial da Prova Pratica sera divulgado no site www.lages.sc.gov.br, no Diario Oficial dos
Municipios - DOM e no mural da Prefeitura no dia 10/03/2020 de margo de 2020.

9 — DOS RECURSOS

9.1. O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recurso mediante requerimento direcionado a
Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo Publico Simplificado, desde que:

| — Protocolado no setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Lages, nos dias 11 e 12 de margo de 2020,
dias estes seguintes a divulgacdo dos resultados parciais da Prova Pratica, o Anexo VI contém cronograma
simplificado de datas;

Il - O recurso que se basear em razdes subjetivas, sem a devida fundamentacdo/comprovacio serd indeferido.
[l - Ndo serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital.

IV - Os recursos deverdo ser apresentados em formuldrio préoprio com letra legivel e/ou digitado, conforme
modelo constante do Anexo Il deste Edital, sob pena de ndo serem analisados pela Comissdo, com a sua
consequente eliminac¢do do certame.

10 — DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do Processo Seletivo Publico Simplificado e a homologacdo serdo através de publicagao
no Mural da Prefeitura, site da Prefeitura Municipal de Lages - www.lages.sc.gov.br e Diario Oficial dos
Municipios — DOM, onde constara a relacao dos candidatos classificados, em ordem decrescente de classificacao,
contendo o numero de inscricdo do candidato, o nome do candidato, data de nascimento e pontuacdo final.

10.2. Aos servidores contratados temporariamente, conforme Lei Complementar Municipal 497/2017, por
tempo determinado e estritamente necessdrio para a consecug¢dao das atividades, aplica-se o direito
administrativo, subsidiado pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Lages.

10.3. Os candidatos serdo convocados em observancia a ordem da classificacdo, observada a conveniéncia,
oportunidade e necessidade da Administragdo Publica Municipal.

10.4. As contratages serdao realizadas mediante dotagdo orgamentaria especifica através do Programa
Financiamento a Infraestrutura e ao Saneamento — FINISA.

10.5. O contratado nos termos deste Edital ndo podera:

I - Desenvolver atribui¢Ges, fungdes ou cargos ndo previstos no respectivo contrato, sob pena de desvio de
funcdo, resultando em posterior desligamento;
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Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precdrio ou em substituicao, para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confiancga;
Il - Ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a sua contratacdo, ressalvada
as prorrogacdes contratuais e ou requerimento para ser reclassificado para o final da relagdo de aprovados;
IV - Nao serad concedida licenga para tratamento de pessoa da familia ao servidor contratado;
V- Em hipdtese alguma podera o servidor contratado, atuar em outra Secretaria sendo aquela em que fora
admitido.

10.6. As infracOes disciplinares atribuidas ao contratado por tempo determinado serdo apuradas mediante
Processo Administrativo Disciplinar e/ou Processo de Sindicincia, assegurada ampla defesa e o contraditdrio.

10.7. O contrato firmado com o Municipio de Lages, de acordo com este Edital extinguir-se-a sem direito a
indenizagdes, nas seguintes situagoes:

|- por término de prazo contratual;

Il — por conveniéncia motivada da Administragdao Publica;

[Il - por iniciativa do contratado;

IV — pelo cometimento de infracdo contratual ou ilegal por parte do contratado, apurada em Processo
Administrativo Disciplinar regular.

10.8. A extingdao do contrato fundada nos incisos I, II, lll e IV do item 10.7 ndo implicard no pagamento de
indenizacao, implicard somente no pagamento de verbas rescisérias a que fizer direito.

10.9. A inobservancia do disposto no item 10.7 inciso IV implicara na proibicdo do contratado de participar de
novo Processo Seletivo Publico Simplificado do Municipio de Lages pelo periodo de 3 (trés) anos, contado da
aplicacdo da penalidade apds decisao final irrecorrivel.

10.10. O tempo de servico publico objeto de contratacao por tempo determinado serd computado na forma
prevista em Lei, observada a legisla¢do relativa ao Regime Geral da Previdéncia Social- RGPS.

10.11. A assinatura da ficha de inscricdo deste Edital valerda como aceita¢do tacita das normas do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

10.12. N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento de carater individual comprobatério de
classificagdo final, servindo para isso, a publicacdo da Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado.

10.13. A aprovagao do candidato no Processo Seletivo Publico Simplificado ndo implica no direito imediato de
contratacdo a vaga, cabendo ao Municipio, exclusivamente a decisdo do momento da sua contratacado,
observado o interesse publico a conveniéncia e oportunidade administrativa, para atender a necessidade
temporaria e excepcional de interesse do servigo publico.

10.14. Este processo Seletivo Publico Simplificado, tera validade de até 31 de Dezembro de 2020, a contar da
data de sua homologagdo, possibilitada a sua prorrogagdo sucessiva por até 12(doze) meses, devidamente
justificada.

10.15. Os candidatos aprovados/classificados deverdo manter atualizados seus enderecos, telefones e e-mail
junto ao Municipio (Secretaria Municipal de Administracdo/Departamento de Recursos Humanos - DRH)
responsabilizando-se pelos prejuizos que por ventura vierem a sofrer em decorréncia da nao atualizagado,
inclusive os que levarem a compreensao de sua desisténcia tacita.

10.16. A simples realizacdo da inscricdao nao gera qualquer direito ao candidato.
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10.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico Simplificado —
Edital n2 02/2020, designada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria n2 40/2020, bem como pela Comissio
Especial Técnica designada através da Portaria n2 41/2020, que elaborard e aplicara a PROVA PRATICA.

11 - DA CONTRATAGAO

11.1. O candidato convocado para contratacdo deverd se apresentar perante o Departamento de Recursos
Humanos - DRH da Prefeitura do Municipio de Lages, munido de documentos de identificacdo atualizados, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uUteis, apds a sua convocacgdo, sob pena da perda do direito ao preenchimento
da vaga.

11.2. Na admissdo o candidato devera apresentar os documentos exigidos pelo DRH, sendo que a ndo
apresentacdo dos mesmos implicard na exclusdo do candidato do certame. Os documentos exigidos para
admissdo serdo conforme consta na instru¢do normativa SCI n2 003/2018 publicada na pagina oficial do
municipio, ainda de acordo com o Parecer n2 072/2020/Progem/ARM, de 20 de janeiro de 2020.

11.3. O candidato classificado e convocado para assumir a vaga disponivel que ndo aceitar a vaga oferecida pela
Administracdo Municipal decaira do direito ao preenchimento da mesma.

11.4. O candidato classificado que ndo se apresentar no dia e horario determinado, perdera todos os direitos
sobre a vaga.

11.5. O candidato que nao comparecer na data agendada pela Municipalidade, com os exames conforme tabela
a seguir, para a realizacdo do exame médico admissional, junto ao Servigo de Ateng¢do a Saude do Servidor -
SASS, decaira do direito ao preenchimento da vaga.

FUNCAO EXAMES EXIGIDOS

Calceteiro a) Hemograma completo com Plaquetas,
EQU (urina), EPF (fezes), Glicemia de
Jejum, Tipagem sanguinea ABO e Fator
RH.

b) Audiometria com laudo

OBS:

- O candidato convocado devera apresentar comprovante de vacinas: Hepatite B, Rubéola, Tétano.

- Acima de 35 anos de idade devera apresentar Radiografia da coluna lombo sacra AP e P com laudo.
- Acima de 40 anos devera apresentar eletrocardiograma com laudo.

11.6. Os exames deverdo ter sido realizados dentro do prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, até a data de
sua apresentacdo a Junta Médica Ocupacional.

11.7. Os exames médicos terdao carater eliminatdrio, sendo considerados “inaptos” os candidatos que ndo
apresentarem aptid3o fisica e/ou mental para o exercicio da funcdo para a qual se inscreveram, podendo a Junta
Médica Ocupacional do Municipio, solicitar exames complementares, por exemplo: cardioldgicos, radiolédgicos e
laboratoriais para melhor avaliar as condi¢Ges de saude do candidato.

11.8. A contratagao do candidato classificado depende da aprovagdo prévia em exame médico admissional.
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11.9. O vencimento do contratado na forma deste Edital sera idéntico ao vencimento percebido pelo servidor
efetivo em inicio de carreira de mesma categoria, ou de acordo com a legislacdo especifica da funcdo, conforme
Anexo lll.

11.10. Os candidatos classificados serdo convocados a medida que surgirem as vagas na Secretaria de Obras e
Planejamento.

11.11. Ainexatiddo de informacdes e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas “posteriormente
a contratacdo do candidato” na insubsisténcia da inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado levardo a
sua nulidade e consequente rescisdao unilateral por parte do Municipio, sem prejuizo das cominagGes legais
aplicaveis.

11.12. Nao poderao ser admitidos os candidatos que:

| - Foram demitidos ou exonerados em razao de Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 3 (trés) anos,
anteriores a data da Homologacdo do presente Edital de Processo Seletivo Simplificado.

11.13. Integram esse Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Ficha de Inscri¢dao e Protocolo de Inscrigao;

b) Anexo Il — Formulario para Recurso;

c) Anexo Ill — Funcgdo, Escolaridade/Pré-Requisitos, carga horaria de trabalho, vencimento e vagas;
d) Anexo IV — Atribuicdo da funcéo;

e) Anexo V — Critérios para Pontuacdo;

f) Anexo VI — Cronograma de Execucdo das etapas do Processo Seletivo.

11.14. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Lages SC, 07 de fevereiro de 2020.
Comissédo Especial do Processo Seletivo Simplificado 002/2020
Portaria n2 40/2020
Comissdo Especial Técnica do Processo Seletivo Simplificado 002/2020

Portaria n2 41/2020

Antonio Cesar Alves de Arruda
Secretario Municipal da Administracao e Fazenda
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ANEXO |

Ficha de Inscrigao do Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacao Tempordria de Profissionais
para o Municipio de Lages/SC, conforme EDITAL N° 002/2020.

. Nome completo:

. RG n2: 3. CPF:

. Data de Nascimento: / /

. Endereco:

. Nimero: 7. Complemento:

o O U A N =

. Bairro: 9. CEP:

10. Municipio:

11. Fone: residencial (_ ) recado () celular( )

12. E-mail:

13. Nome da Fungdo: CALCETEIRO

14. Cédigo da fungdo: 01

Ao assinar e entregar esta ficha de inscricdo, declaro que ACEITO as normas definidas no presente Edital.

Lages — SC, de de 2020.

Assinatura do Candidato
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Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacdao Tempordria de Profissionais para o
Municipio de Lages conforme EDITAL N° 002/2020/PML.

Candidato:
Inscricao N2:

Cédigo da fungdo: 01
Funcdo: CALCETEIRO

Lages — SC, de de 2020.

Assinatura e Carimbo do Servidor

PROTOCOLO

Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacdao Tempordria de Profissionais para o
Municipio de Lages conforme EDITAL N° 002/2020/PML.

Candidato:
Inscricao N2:

Cédigo da fungdo: 01
Funcdo: CALCETEIRO

Lages — SC, de de 2020.

Assinatura e Carimbo do Servidor
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Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacdo Temporaria de Profissionais para o Municipio de
Lages/SC, conforme EDITAL N° 002/2020.

ANEXO II

FORMULARIO PARA RECURSO

Nome:

Cdédigo da fungdo: 01
Funcao Pretendida: CALCETEIRO

A (o) Sr. (a) Presidente da Comissdo Executora Processo Seletivo Publico Simplificado:

Como candidato(a) ao Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacdo Temporaria de Profissionais
para o Municipio de Lages, conforme EDITAL N° 02/2020/PML, solicito a revisdo de minha pontuac&o, sob os
seguintes argumentos:

10
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Lages (SC), de de 2020.

Assinatura do candidato

Atencgado:

1. Este formuldrio devera ser preenchido apés divulgacdo do Resultado Parcial, SE NECESSARIO.

2. Preencher o recurso com letra legivel ou digitado.

3. Apresentar argumentacgodes claras e concisas.

4. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) serd retida e outra permanecera com o
candidato devidamente protocolado.
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Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacao Temporaria de Profissionais para o
Municipio de Lages/SC, conforme EDITAL N° 002/2020/PML.

ANEXO Il

FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTOS E VAGAS

E NiVEL DE ESCOLARIDADE EXIGIDO PARA A FUNCAO

< JORNADA DE VENCIMENTO
D(;:(ISSII\IGCOAO FUNCAO (ESRCEC?LL:\II:II;(:SDE) TRABALHO (HORAS REFERENCIA VAGAS
SEMANALIS) Dezembro/19
01 CALCETEIRO - ALFABETIZADO 40hs 1.122,94 30
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Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacio Temporaria de Profissionais para o
Municipio de Lages/SC, conforme EDITAL N° 002/2020/PML..

ANEXO IV

ATRIBUICAO DA FUNGAO - CALCETEIRO

CALCETEIRO - Assentar mosaicos de pedras, paralelepipedo e bloquetes de concreto; realizar a
manutengdo geral em vias permanentes; efetuar reformas e recuperacdo das calcadas, lajotas,
pavimentacao em geral; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade,

associadas a sua especialidade e ambiente funcional.

13



X

PREFEITURA DE
L AG S SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagao Temporaria de Profissionais para o Municipio de

Lages/SC, conforme EDITAL N° 002/2020/PML

ANEXO V

CRITERIOS DE AVALIACAO PROVA PRATICA

Para a vaga de calceteiro serd solicitado prova pratica, seguindo os critérios de avaliagdo descritos a

seguir:

. Prova pratica = 10 pontos

DA PROVA PRATICA

A prova pratica seréa realizada em ruas do Municipio de Lages a serem definidas pela Banca
Examinadora e comunicado com antecedéncia ao candidato, onde sera informado o local e
horério para a realizacdo da Prova Prética.

O candidato que ndo obtiver nota igual e/ou superior a 6 (seis) pontos na Prova Prética, sera
considerado “inapto” e eliminado do processo seletivo.

O resultado de cada prova pratica serd registrado pelo examinador na FICHA DE

AVALIACAO do (a) candidato (a) individualmente, no término da aplicacdo da prova

pratica, sendo vedado ao examinador passar o resultado diretamente ao candidato em
gualguer momento do exame.

O resultado da prova prética sera divulgado no site em ordem alfabética, como “4APTO” ou
“INAPTO”, sendo a classificacdo final dos candidatos divulgada obedecendo a maior nota.
Seré eliminado da prova prética o candidato que chegar atrasado para realizacdo da mesma,
apos toleréncia de 10 minutos do horério previamente agendado.

Serd eliminado do processo seletivo o candidato que apresentar qualquer tipo de restri¢do
fisica que o impossibilite de realizar a tarefa a que se propde este processo seletivo.

Sera eliminado da prova pratica o candidato que se apresentar sob efeito de alcool ou
qualquer substdncia que impossibilite o perfeito estado de consciéncia, equilibrio e
coordenagao motora.

O candidato que ndo comparecer para realizacdo da Prova Pratica, na data e horério

agendados sera eliminado do Processo Seletivo.
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A Prova Pratica consistira nas seguintes atividades: retirar calgamento, preparar base, e efetuar
o calcamento de 2m? (dois metros quadrados) de 4rea, de acordo com orientagdo do fiscal
avaliador.

Duragao do teste: 90 minutos

O candidato podera utilizar ferramentas e materiais disponibilizados pela banca executora, em
igualdade com os demais candidatos.

Durante a realizacdo da prova pratica o candidato sera avaliado em cada critério especificado

conforme quadro abaixo:
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FICHA DE AVALIACAO DO CANDIDATO — PROVA PRATICA

FUNCAO CALCETEIRO

e A nota para cada item a ser avaliado seré de 0 a 2 pontos, sendo:

o

0 para péssimo
b. 0,5 pararuim
c. 1,0 pararegular
d. 1,5 parabom

€. 2,0 paradtimo

* PONTOS NA EXECUCAO DA . 4
TAREFA A SER AVALIADA PESSIMO | RUIM |REGULAR| BOM |OTIMO | TOTAL
HABILIDADE COM AS
FERRAMENTAS E USO DE
MATERIAIS.

EFICIENCIA (TECNICA E
HABILIDADE)

QUALIDADE, ACABAMENTO,
NIVELAMENTO MEDIDAS ,
AJUSTES E ALINHAMENTO.

ORGANIZACAO, HIGIENE E
MODERACAO DOS MATERIALIS.

EXECUCAO DENTRO DO PRAZO
PREVISTO

TOTAL DE PONTOS DISTRIBUIDOS = 10 PONTOS

Nome do Candidato:

* Refere-se a pontuacgdo obtida nos quesitos.

** A experiéncia Profissional do Anexo V, deve ser devidamente comprovada no momento da
realizacdo da PROVA PRATICA.
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Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratacao Temporaria de Profissionais para o
Municipio de Lages/SC, conforme EDITAL N° 002/2020/PML.

ANEXO VI

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA O MUNICIPIO DE LAGES/SC

ETAPAS DO PROCESSO

DATAS PREVISTAS

LOCAL

Inscrigcoes do Processo Seletivo
Edital n° 002/2020

10/02/2020 A 26/02/2020

Secretaria de Planejamento e Obras
Rua: Rua Aristiliano Ramos, n°
100, Centro, CEP 88.502-050, na
cidade de Lages, SC, fones: 49 —

3019-7548.

Homologacao da Relacio das

Site do Municipio
www.lages.sc.gov.br;

Edi tgisrf: l(;:(())ze/sz()z() 28/02/2020 Mural da Prefeitura e Diario Oficial
dos Municipios (DOM)
Local e horario da Prova Pratica serdo
PROVA PRATICA DIAS definidos apds conhecimento do

02, 03, 04, 05 € 06/03/2020 |numero de inscritos, com a sua devida

divulgagdo antecipada.

Site do Municipio
www.lages.sc.gov.br;
Mural da Prefeitura e Diario Oficial
dos Municipios (DOM)

Divulgacio da Classificacdo
Parcial da Prova Pratica
Edital n° 002/2020

10/03/2020

Setor de Protocolo Prefeitura

Interposicao de Recursos (Edificio Central)
Edital n° 002/2020 11/03/2020 ¢ 12/03/2020 Enderecado a Comissdao do Processo
Seletivo 02/2020

Site do Municipio

Resultado final dos Recursos www.lages.sc.gov.br;

Edital n° 002/2020 16/03/2020 Mural da Prefeitura e Diario Oficial
dos Municipios (DOM)
Resultado Final da Sele¢do do Site do Municipio
Processo Seletivo www.lages.sc.gov.br;
Edital n° 002/2020 17/03/2020 Mural da Prefeitura e Diario Oficial
apos recursos dos Municipios (DOM)
Homologacio do Resultado Final Site 1(21 ° é\flslglc(l)p l(t),r-
do Processo Seletivo 18/03/2020 MR AERae. g0 D

Mural da Prefeitura e Diario Oficial
dos Municipios (DOM)

Edital n® 002/2020
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