PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELhO MUNICIPAL DA PROMOCAO

pA IGUALPADE RACIAL - COMPIR

16uAlbADE RAUAL

MGR DLLDKITA MENAC BDELATIFETN

RESOLUGAO N.2 005/COMPIR/2025.

Dispbe sobre a APROVAGAO do Relatério
Final da 12 Conferéncia Municipal de
Promog¢do da Igualdade Racial de Lages,
realizada nos dias 21 e 22 de maio de 2025,
com o tema central “lgualdade e

Democracia: Reparagdo e Justiga Racial”.

O CONSELHO MUNICIPAL DA PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL, do municipio de Lages, reunido
EM Plendria Ordinéria no dia 14 de julho de 2025, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais que sdo

conferidas a este Orgdo pela Lei 4.428/2020; e

CONSIDERANDO:

1. A Lei 10.678/2003, que cria o Conselho Nacional da Promogao da Igualdade Racial;
2. A Lein?12.888/2010 que institui o estatuto da Igualdade Racial;

w

A Lei Municipal n2 4.428/2020 que disp&e sobre a composi¢do, estruturagao, competéncias e

funcionamento do Conselho Municipal da Promog&o da Igualdade Racial-COMPIR;

4. O Decreto N2 12.192 de 20 de setembro de 2024, Art. 12, Fica convocada a V Conferéncia
Nacional de Promog3o da Igualdade Racial, a ser realizada no periodo de 25 e 29 de julho de
2025, em Brasilia, Distrito Federal, com tema "lgualdade e Democracia: Reparagao e Justica
Racial";

5 A Pdrtaria n2 72, de 4 de fevereiro de 2025 que altera o periodo de realizagdo da V Conferéncia
Nacional de Promogéo da Igualdade Racial — CONAPIR — para o periodo de 15 a 19 de setembro
de 2025;

6. A Resolugdo n2 003/COMPIR/2025 que a convoca a 12 Conferéncia Municipal de Promogdo da

Igualdade Racial de Lages, a ser realizada nos dias 21 e 22 de maio de 2025, com o tema central

“|gualdade e Democracia: Reparagdo e Justica Racial”.

_@ Rua Castro Alves,23 Centro CEP88501-210
Fone: {49) 3019-7460 conselhosmunicipaisiiages.sc.gov.br




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LAGES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONSELhO MUNICAIPAL PA PROMOCEO

pa IcLAADE RAUAL - COMPIR

IcUAabe radal

MOR DI MENNC DDLCATVEITN

RESOLVE:
Art.12 APROVAR o Relatério Final da 12 Conferéncia Municipal de Promogdo da Igualdade Racial de Lages,

realizada nos dias 21 e 22 de maio de 2025, com o tema central “Igualdade e Democracia: Reparacio e

w
!

Justica Racial”.

Art. 22 O Relatério Final da 12 Conferéncia Municipal de Promogdo da Igualdade Racial de Lages, encontra-

se em Anexo a esta Resolucdo.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Lages, 28 de julho de 2025.

Maria Odete da Costa

Presidente do COMPIR

# Rua Castre Alves,23 Centro CEPBB501-210
Fone: {49) 3019-7460 conselhosmunicipaisllages.sc.gov.br
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APRESENTAGAO

As Conferéncias das politicas publicas, sdo espagos institucionais de participagao social e
de deliberacgo, acerca das diretrizes gerais de uma determinada politica pdblica, podendo assumir
carater consultivo ou deliberativo. Sdo convocadas por Lei, Decreto ministerial ou Resolugéo do
respectivo Conselho, e acontecem nas trés esferas: municipal, estadual e nacional.

As Conferéncias requerem diferentes esforgos de uma politica publica, seja de mobilizagéo
social, da construgdo da representagdo social, bem como do didlogo ao redor da definigdo das
politicas publicas em geral.

A 12 Conferéncia Municipal de Promogao da Igualdade Racial de Lages, aconteceu nos dias
21 e 22 de maio de 2025, sendo o primeiro dia no periodo noturno, onde ocorreu a Abertura da
Conferéncia no Auditério Caverna do Centro de Ciéncias Agroveterindrias — CAV UDESC, e seu
segundo dia, na Universidade do Planalto Catarinense — UNIPLAC. Realizar a Conferéncia em dois
locais na cidade, teve o intuito de valorizar os parceiros na realizagéo da 12 Conferéncia, bem como
de ampliar e fortalecer as redes municipais, com espagos ligados a educagéo.

A 12 Conferéncia Municipal de Promocéo da Igualdade Racial de Lages, foi organizada pelo
Conselho de Promocéo da Igualdade Racial - COMPIR, que constituiu uma Comiss&o Organizadora
através da Resolucdo n° 002/COMPIR/2025, em conjunto com parceiros governamentais e da
sociedade civil, como AfroCAV, NEAB da Uniplac, Associagdo Cultural Matakiterani, CRE, Justiga
Restaurativa, Secretaria de Politicas para Mulheres e Pessoa ldosa, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e a Prefeitura Municipal de Lages. A Colaboragdo desses parceiros, se deu a
partir de Reunido Integrada realizada pelo COMPIR, a fim de aproximar-se destes parceiros, como
parte de Acdes Conjuntas, que o Conselho pretende realizar ao longo do ano fortalecendo a parceria
com essas instituicdes, acerca da Promogéo e da Igualdade Racial no Municipio de Lages.

A Conferéncia contou com Programagéo prévia, que ao longo do percurso de organizagao,
necessitou de arranjos, devido a questo orgamentaria municipal. No dia 21 de maio, foi realizado
Mesa de Abertura, com a fala de algumas pessoas que representavam algumas das populagdes
citadas nos Documentos Norteadores da Conferéncia Nacional, como Povos de Terreiro - Yalorixa
Lela de Ogum, Mulher Negra TRANS - Lunna de Andrade, autoridades como a Presidente do
COMPIR Maria Odete da Costa, e a Secretaria de Politicas para Mulheres e Pessoa Idosa - Suzana
Duarte, representando a Prefeita do Municipio, bem como o Bispo da Diocese de Lages — Dom
Guilherme Werlang.

Apds a composicao da mesa de autoridades, foi realizado uma Apresentagé&o Cultural com
o espetéculo “Se Cruz e Sousa Fosse Mulher”, com a atriz de Florianépolis e idealizadora, Solange
Ad3o. Trata-se de uma intervencéo poética onde Solange utiliza-se dos poemas do poeta
Cruz e Sousa, onde relata a histéria de uma mae que perde seu filho e se percebe sozinha,
se fortalecendo nas cangdes em loruba que canta, trazendo para essa mulher sofrida,
conforto quando ao longe ouve a batida dos tambores.

Posteriormente foi realizada a Mesa de Abertura “lgualdade e Democracia:
Reparacéo e Justica Racial”, ministrada por Stephany Souza da Silva, Conselheira do Conselho
Estadual da Populacdo Afrodescendente de Santa Catarina - CEPA SC, onde abordou a necessidade
de uma igualdade real, para além da lei, destacando o racismo estrutural e seus impactos historicos,
discutindo a importancia da reparagdo histérica como forma de justica, trazendo exemplos
nacionais e internacionais de reparacdo e agdes afirmativas, trazendo exemplos e relacionando
com a vida cotidiana.

No dia 22 de maio, a programacao iniciou com a Mesa de maneira online, com o Prof® Doutor
Jodo Carlos Nogueira, intitulada “Democracia, Justiga Racial e Reparagéo”, abordando aspectos
tedricos e metodoldgicos dos 3 eixos teméticos, passando pela construgao histérica da Promogao
e Igualdade Racial no Brasil. Apds a mesa, foram destinadas 3 salas para os Grupos de Trabalho
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dos 3 eixos tematicos da Conferéncia, para elaboragdo de propostas para a etapa de Atualizagdo
da Plendria Estadual da 5%Conferéncia Estadual, que acorreu até as 15:30, dando inicio
posteriormente a Plenaria Final e eleicdo de representantes para o Municipio, conduzidas pela
Secretaria Executiva do COMPIR, onde foram eleitos 4 representantes municipais, sendo 2 da
sociedade civil e 2 do poder publico, com seus respectivos suplentes.

A Conferéncia contou com inscrigdes online, através de divulgagdo do link e QRCode que
levava o participante a encontrar o formulario de inscrigdo, em grupos de Whatsapp, instagram da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Radios Municipais e instituicdes envolvidas na
Organizagao da 12Conferéncia. Foram realizadas 100 inscrigdes online e 36 inscrigdes presenciais.
Das inscri¢des online, 49% das pessoas se identificaram racialmente como branca, 32% como preta,
18% como parda e 1% como indigena.

A 12 Conferéncia Municipal de Promogéao e Igualdade Racial de Lages foi de fundamental
importéncia, pois pode promover e ampliar o debate acerca das politicas publicas e da promogao
da igualdade racial no municipio, com vistas a qualificar e garantir os direitos necessarios para uma
efetiva promocao da igualdade racial, envolvendo todas as populacées.

Flavia Roberta Oliveira Mathias
Secretéria Executiva do COMPIR

¥
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Maria Odete da Costa
Presidente do COMPIR



PROPOSTAS APROVADAS NA ETAPA

Eixo 1 — Democracia

Proposta 1

Criar e/ou fortalecer uma frente parlamentar de promogao da igualdade racial considerando as
demandas do movimento negro, comunidade LGBTQIA+, ciganos e povos originarios, com a
conducao de Féruns permanentes e pelo COMPIR.

Proposta 2
Instituir cotas raciais para participagdo na composi¢@o do legislativo, com programa de agdes
afirmativas.

Proposta 3
Integrar os Féruns ja constituidos, colocando em prética as premissas ja contidas no Estatuto da
Igualdade Racial, comunidade LGBTQIA+, ciganos e povos origindrios (PCTs).

Proposta 4

Aderir ao SINAPIR, visando a garantia de sua efetivagdo no Plano Municipal da Igualdade Racial,
através da criacdo de uma coordenadoria de politicas da igualdade racial, atendendo critérios
estabelecidos pelo COMPIR, sociedade civil organizada e Féruns permanentes.

Proposta 5

Criar mecanismos de monitoramento e avaliagédo acerca da aplicagédo de recursos publicos de todas
as esferas de financiamento, que contemplem a efetividade das politicas para a promogéo da
igualdade racial em sua plenitude, (afrodescendentes, ciganos e povos originarios- PCTs).

Eixo 2 - Justi¢a Racial

Proposta 1

Efetivar a lei 10.639/2003 em espacos de educacgédo formal (educacgéo bdsica e educacao superior),
bem como fomentar as mesmas diretrizes em espacgos de educagédo ndo formal (comunidades,
centros culturais, espagos de educacgao popular).

Proposta 2

Promover através do poder publico nas trés esferas de governo (municipal, estadual, federal), agdes
e espacos de fomento cultural em um calendério permanente pelo ano todo, propondo a educagéo
antirracista, bem como o fortalecimento da igualdade racial e valorizacdo de saberes ancestrais.

Proposta 3



Identificar e formar liderangas pertencentes a populagdo negra quilombola, LGBTQIAP+, ciganos,
povos originarios, povos de terreiros (PCTs) e/ou identificados as suas pautas para serem agentes
de articulagao deste publico.

Proposta 4

Promover a formagé&o continuada referente a temas que fomentem a perspectiva de igualdade racial
para professores, servidores publicos e comunidade por parte dos 6rgdos competentes nas trés
esferas publicas (municipal, estadual, federal).

Proposta 5

Garantir que érgdos e autoridades (segurancga publica, poder legislativo, poder executivo, sistema
de garantia de direitos) incluam seus representantes legitimos nos debates para a promogédo da
igualdade racial e direitos humanos.

Eixo 3 — Reparagéo

Proposta 1 -

Criar a Secretaria Municipal de Igualdade Racial para a implementagdo de politicas de agéo
afirmativa para a populagdo PCTs (negra e quilombola, povos indigenas, povos ciganos e
LGBTQIAP+), com fundo préprio.

Proposta 2

Criar espagos formais e ndo formais de encontros geracionais com objetivo de retomada de
histérias, culturas, culindrias, experiéncias terapéuticas, produgdes artesanais, feiras entre outras
acdes que promovam o protagonismo dos idosos negros.

Proposta 3

Assegurar a implementacdo de cotas em editais de concursos publicos garantindo o acesso e
permanéncia no Ensino Superior e no mundo do trabalho de pessoas negras LGBTQIPA+ e pessoas
negras com deficiéncia.

Proposta 4

Implementar tematicas relativas a tradi¢cdes afrobrasileiras, cosmovisdes indigenas e ciganas, e
histéria da intolerancia religiosa nos curriculos escolares em conformidade com a leis n® 10.639/03
e n° 11.645/08, bem como propor audiéncias publicas e promog¢des de eventos em espagos como
escolas, universidades, associagdes de moradores, com as diversas religides e suas caracteristicas
e divulgagdo em diversos meios de comunicagao.

Proposta 5
Assegurar o protagonismo dos Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e Povos de

Terreiros a fim de respeitar e valorizar sua cultura.



DELEGAGAO ELEITA

SocCIEDADE CIVIL = TITULARES
— Nome completo

1. Maria Odete da Costa

2. Nathannael Victor Santos Cutrim

SOCIEDADE CIVIL — SUPLENTES
Nome completo

1. lldemar José da Costa

2. Margarida da Silva

PODER PUBLICO — TITULARES
Nome completo

1. Edna Karine Costa Moreira

2. Flavia Roberta Oliveira Mathias

PODER PUBLICO — SUPLENTES
Nome completo

1. | Joseane de Oliveira Luz
2. | Luan Manfroi Pereira




COMISSAO ORGANIZADORA

Responsavel pela Comissdo Organizadora da etapa
Nome: Flavia Roberta Oliveira Mathias — Secretaria Executiva do COMPIR

Telefones (informe dois telefones): 49 3019 - 7460

49 99816 - 4493

E-mail (informe dois e-mails):
conselho.sas@lages.sc.gov.br

conselhosmunicipais@lages.sc.gov.br,

Nome Completo

Integrantes da Comissao Organizadora da etapa

Representacao

Maria Odete da Costa

Movimento Negro de Lages - Obatala

Marta Aparecida de Lima Machado Calegari

UNIPLAC

Edna Karine Costa Moreira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Erli Aparecida Camargo

Férum de Muleres do Mercosul - FMM

Adriana Cristina dos Prazeres Schimidt

Movimento Negro de Lages — Obatala

Karen Gazarini Lemonie

Fundagéo Cultural de Lages

Saionara Aparecida da Silva Ramos Campos

Secretaria Municipal de Educagéo

Nathannael Victor Santos Cutrim

AfroCAV

lldemar José da Costa

Justica Restaurativa

Nanci Alves da Rosa

UNIPLAC

Suzana Pereira Moraes Duarte

Secretaria Municipal de Politicas para
Mulher e para a Pessoa Idosa

Humberto Aloizio de Oliveira

Coordenadoria Regional de Educagéao

Adilson de Oliveira Freitas

Matakiterani Associacdo Cultural




ANEXO0S

1. PLANILHA DE DADOS DA DELEGAGAO ELEITA

Cipape: LAGES SC

RESPONSAVEL PELA CONFERENCIA: CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

- COMPIR

TELEFONES: 49 3019 - 7460

4999816 - 4493

EmalLs: conselhosmunicipais@lages.sc.gov.br, conselho.sas@lages.sc.gov.br

TITULARES

REPRESENT. | SEGMENTO | NOME DATA DE | EMAIL1 EMAIL | TELEFONE
COMPLETO NASCIMENTO 2

SOCIEDADE | POPULAGAO | Maria Odete | 11/11/1948 | M.COSTAT111@GMAIL.COM 4999802

CiviL NEGRA da Costa 1891

SOCIEDADE | POPULAGAO | Nathannael | 26/01/2000 | NATHANNAEL.CUTRIM@ 98

CiviL NEGRA Victor EDU.UDESC.BR 98131-
Santos 5590
Cutrim

PODER ORGAOS Edna Karine | 18/01/1986 | EDNAMOREIR@HOTMAIL.COM 49

PusLIco MUNICIPAIS | Costa 99966-
Moreira 7990

PODER ORGAOS Flavia 25/08/1982 | FLAVIAROBERTAPSICO@GMAIL. 49

PuBLICO MUNICIPAIS | Roberta CoM 99816
Qliveira 4493
Mathias

SUPLENTES

REPRESENT. | SEGMENTO | NOME DATA DE | EMAIL1 EMAIL | TELEFONE
COMPLETO NASCIMENTO 2

SOCIEDADE | PoPuLACAO | lldemar 16/07/1963 | PINDUCA8@GMAIL.COM . 49

CIvIL NEGRA José  da : 99963-
Costa 1818

SOCIEDADE | PoPULAGAO | Margarida | 12/01/1964 | GUIDA_HUAIDA@YAHOO. 49

CiviL NEGRA da Silva COM.BR 99840

6757
PODER ORGAOS Joseane de | 17/11/1988 | JOSEANEOLIVEIRALUZ17@GMAIL 49
PUBLICO MunNiciIpAIS | Oliveira Luz .COM 98416
6876

PoDER ORGAOS Luan 30/07/1992 | LUAN.MANPE@GMAIL.COM 49

PuBLICO MuNIcIPAIS | Manfroi 99942
Pereira 6695




2.DADOS SOBRE A ETAPA

2.1 Participantes da etapa

Participantes da etapa inscritos online

Nome Completo

Representagao

Erli Aparecida Camargo
Dilmar Ribeiro Pereira
ROCHELE CEOLIN GEWEHR
RENATA BEATRIZ PRETO
Nathannael Victor Santos Cﬂtrim
Nanci Alves da Rosa
Daniel Pereira da Silva Filho
Guilherme Schneider de Moura
Pedro Valmor Dias
Alcionir Machado do Nascimento
Joice Silva Souza
José Nilson sines da Silva
Emerson Luiz da Silva
Vanessa Aparecida Muniz
Adriana Cristina Schimidt
Suzana Pereira Morais Duarte

~ Admis Tadeu Lopes
Luiza Regina de Cordova Leal
Artur Rodrigues Neto
Rochelle de Medeiros da Costa
Arlene Aparecida de Arruda
Simone Regina Paes
Julia Leandra Wolff Goulart
Ana Caroline Adriano da Silva
Cleimara da Silva Lamego
Josiane Cristine de Souza
Analéia Terezinha Levitte
Rafael Araldi Vaz
Carlos André Corréa
Marciano Luiz Corréa

DAIANA HENKEMAIER POFFO

CEDH-SC, CMES e Compir

NAO

NAO

Escuta Especializada

Coletivo AfroCAV

NEABI nucleo de estudos afrobrasileiros e indigenas
AFROCAV

COMDEMA, instituto Dom José Gomes

Grupo Empatia.

Partido politico MDB Afro

Nao

COMPIR

CMDM - COMPIR - COMID

Néao

Cdh, Sinte SC(regional de Lages), MMC.

Partido dos Trabalhadores

Néo

NEABI- Uniplac

Nao

Colegiado Campus Lages como vice-presidente do aluno
Conselho de assisténcia social e da pessoa idosa
Conselho da Assisténcia Social.

Nao participo

COMPED

Programa de Pés-Graduagdo em Educagdo - UNIPLAC
Mestrado em educacéo

Paternidade, Povos de Terreiro Que terreiro é esse

DE ASSITENCIA SOCIAL




Luan Manfroi Pereira
indhira Aratjo Pilar
Nataliana Furlan Vargas
Paulo Roberto Souza Vieira
Amanda Carolina Morais
Lunna Andrade
Marciano Luiz Corréa
Gilmar campos
Paulo Augusto da Silva Pinto
lidemar José da Costa
Pedro Miguel Muniz jr

Marta Aparecida de Lima Machado Calegari
| Elisandro dos Santos Costa
Débora Almeida de Sousa
Rafael Gustavo Schreiber
Neiva Campos
Verinha Albano de Liz
Maria Odete da Costa
Claudia Guerra

Denise Lemos Machado
. Maité Souza de Jesus
Flavio Lopes lsrael
Marli dos Santos
Dailana Cordeiro da Silva
Analieze Aparecida Leopoldine Cardoso
Maria Inés Schmidt de Luz
Gyslaine de Céssia Silva Pacheco
Eva Terezinha Caetano Lemos
Andreia Ribeire Rodrigues
Marilda de Liz Brockveld
Nair Arruda de Souza Palhano
Renata Cristiane Araujo de Lima Plerre Louis
Michelle Levitte Alves
Pamela Silva Branco
siuvana de Cdassia Corréa Kuster

Nara Denise dos Santos Tavares Moreira

Néo

SMEL no Cons. de Economia Solidéria, CLEN Coletivo Lageano de Entida

Néo

Compir

Nao

Rede de Desenvolvimento Comunitario Casa de Gente
CMDCA E CMAS

Escola. de. Samba princesa. Isabel.

Meu Terreiro de Umbanda

Nucleo da Justica Restaurativa

Bairros Territorios vivos

Compir

Movimento dos Pequenos Agricultores - MPA
Nenhum.

IFSC

Conselho de igualdade racial e conselho de cultura
Nao

COMPIR, Pastoral Afro

Nenhum

Nao

Afrolageanas

Clube Cruz e Souza

Comud

E.E.B. Vidal Ramos

Néo

EEB Rubens de Arruda Ramos

Néo

Nao

Apoia

Universidad del Sol - Unades- Paraguay
Cedup Industrial de lages

Conselho Regional de Psicologia - CRP-12
Uniplac

Néo

APP

Consciéncia negra
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Eloisa Terezinha Baptista de Souza
AMALIA RAQUEL PRESOTTO
Denise Paes Pereira
Elisandro dos Santos Costa
Kénia Mara de Souza Aratjo
Jamile Aratjo Yared
Julia do Amaral Barbosa
Gabriela do Amaral Barbosa
Davi Lima Silva
Fabiana Bueno
Adriana Santos Tomazoni
Josilaine Antunes Pereira
LIDIANE FALCAC MARTINS
Camila Stefanes Oselame
Bianca Gomes de Freitas Pazinatto
Ryan Leonardo Silva
Marcia da Luz Oliveira
Adilson de Cliveira Freitas

Laura Santos Lago
| Katia Scés Ferreira
Maria Laura Locks
PATRICIA SILVA SANTOS DELIRI
Joseane De Oliveira Luz
Janaina Priscila Muniz Goss Malinverni
Margarida da Silva
Carollina jacinto batista
indianara santos
Danielle Alves Nunes
Hilda Jdlio Vieira
‘ Alessandra Melo
José Renato Rosa Machado
Marli dos Santos

Edna Karine Costa Moreira

Nao

nao

COMPIR

N&o

GT Acdes Afirmativas do Conselho Regional de Psicologia def

CDHCIJB, Pessoa ldosa da Paroquia Sdo Judas de Lages

Nao

CDH, Movimento da economia solidaria, Conselho da Mulher
COMISSAQ BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO DO IFSC-CAN
nao

nao

Nao

Nao

consetho municipal de cultura
nao apresento

Néo

GEDETER/UNIPLAC

OAB, COMPIR, CMAS, FMTSUAS
Conselho Regional de Psicologia
CMDM,Numep, FMTSuas
Partido dos trabalhadores

Nao

Néo

Mestrado em Educag&o Uniplac
Obatala

Nao

coletivo indigena/ambiental

Esc Samba e CC Cruz e Souza

COMPIR

SC

APUS LAGE
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Participantes da etapa inscritos presencialmente
Nome Completo
ELLRIS BELL NAVARRQO

GISLAINE MELO FREITAS

FLAVIA ROBERTA OLIVEIRA MATHIAS

BRUNA TAPAJOS OLIVEIRA

DOMINGOS PEREIRA RODRIGUES

EVA LEMOS

EUFRASIA OLIVEIRA QUADROS

SARAH CATARINA KLOCKNER

LUMA DO REINO DE JESUS

BIANCA LEMOS DOS SANTOS

FERNANDA NETO MELO

SABRINA F. NERBASS PIVA

MARIA VITORIA NUNES SHISHITO

JANAINA P. M. GGOS MALINVERNI

ANA JULIA DOS SANTOS RIBEIRO

DAVI LINS SILVA

JERONIMO SILVA DA COSTA

RAFAEL ARALDI VAZ

GABRIELA FURTADO PEREIRA

DAYANNA R. VIANNA

JOMARA DE LIZ

RENO VICENTE LIMA ATAIDE

ISABELLE S. NUNES DOS PASSOS

ALAN DOUGLAS VIEIRA TELLES

SONIA MARIA DA ROCHA PEREIRA

SARA DA COSTA SANTOS

IVANA APARECIDA A. DOS SANTOS

HENRIQUE BORGES DE JESUS

EMANUEL CHAGAS B. DE SOUZA

VITORIA DANIELE M. DE JESUS

HENRIQUE ALBINO

DANIELA CARNEIRO MAXIMO DE OLIVEIRA

GILSON MAXIMO DE OLIVEIRA

MARILENE RIBEIRO SOLANO

SETTIMIO FERNANDES

MARCOS DOMINGOS EMBANA




3. MOGOES APROVADAS

Mogao 1:

Destinatario: Prefeitura Municipal de Lages e Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Tipo de mogao: Mogéo de Apoio

Quantidade de pessoas que aprovaram a mogao: 49 pessoas

Resumo da mogao: Nés, reunidos em Conferéncia Municipal de Promogé&o da Igualdade
racial, em 21 e 22 de maio de 2025, manifestamos nosso total apoio a criagdo de uma
Coordenadoria de Politicas Sociais da Igualdade racial, atendendo critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal da Igualdade Racial e sociedade civil organizada e Féruns
permanentes.
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4. REGISTROS

PROGRAMAGAO E DIVULGAGAO:

§
é& SICONAPIR

Fiomachn da igondnds ko A‘

PARTICIPE DA

78 COMPIR

1"'Conferéncia Municipal de !’A
Promogao da Igualdade Racial

A 1* Conferéncia Municipal de Promogio da lgualdade Racial de Lages,
convida a populacas para um amplo debate solire o tema:

“lgualdade e Democracia: Reparacio e Justica Racial”

A Conferéncia Municipad pussut trés grandes eixos temviticos, com
o intuito de possibifitar espatos para dischssio de perspectivas e
desafios, a fim de que possamos superar a3 desigualdades raciais
10 n0$$0 Mmunicipio, e em todo o pais, tendo come espagos de
debates posteriores, as etapas Estaduais ¢ Nacional.

Dias
21 e 22 de maio de 2025

Local: CAV e UNIPLAC —
{Programagdo no Versa) m

Reafizagi,

s FUEISErank gy

PROGRAMACAO

18h30 | Credenciamento CAV
19h Aierm“ Paditortn
: CAVERNA"
Credenciamento
8h | “ottucasncs | Apds o Almogo

RACIAL E REPARAGCAG" RETORNO AS 13:30,
" ) nas salas dos Eixos

9h30 Coffee Break U N ‘ p L AC

10h Grup‘?s de Trabalho

:s12h o Bloco 1
15h g&?e irsaz Auditérios 01 e 02
ARL NAL
1 5h30 Escolha de Delegados 1240 e 1241
pora Etapa Estaduat
= 17h | ENCERRAMENTO
T TR R S =R

B L L T e



FOTOS

REUNIOES PREPARATORIAS
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FoTtos

12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DE LAGES
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LINK DE MATERIAS, MIDIA E SITE

CAV - UDESC:
HTTPS://WWW.UDESC.BR/CAV/NOTICIA/UDESC_LAGES_E_PALCO_DE_ABERT
URA_DA_T__CONFERENCIA_DE_PROMOCAO_DA_IGUALDADE_RACIAL_DE_LAG
ES?FBCLID=PAQOXDSWKTLTXLEHRUAZ2FLBQIXMQABP-
8RFZNSEKQGSREBEIEWEYKX917W5TQNNZSNPMOUDAPEE_KCWZLRHC
VXQ0Q9_AEM_Y2XXVNWCYFLG_MCz7HO9zA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGES .
HTTPS://WWW.LAGES.SC.GOV.BR/NOTICIA-DESCRICA0/7298/DEBATES-E-
GRUPOS-DE-TRABALHOS-MARCAM-1%C2%AA-CONFERENCIA-MUNICIPAL-
DE-PROMOCAO-DA-IGUALDADE-RACIAL-EM-LAGES |
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