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MINUTA DA PARCERIA
TERMO DE COLABORACAO N° 006/2025
Processo Administrativo n° 006/2025
Edital de Chamamento Piblico 001/2025

Termo de Colaboragdo que entre si
celebram o Municipio de Lages e a
Organizagdo da  Sociedade  Civil
SASEADLA — Sociedade de Assisténcia
Social, Educacional e de Apoio aos
Desamparados de Lages, mediante as

clausulas e condigdes seguintes:

0O MUNICIPIO DE LAGES/SC, pessoa juridica de direito publico, sito na Praca Jodo Costa,
n° 37, Centro, cidade de Lages, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ n° 82.777.301/0001-
90, representado pela Prefeita Municipal Carmen Emilia Bonfa Zanotto, juntamente com o
Conselho Municipal do Idoso, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social Inés Salmoéria, inscrita no CPF de n° 717.165.649-72, e pela Presidente do Conselho
Municipal do Idoso, Ivandra Semioni Vieira de Quadra, inscrita no CPF de n° 020.536.579-52,
residente e domiciliada Condominio Moradas Lages, n. 2548, bairro Guaruja, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE, ¢ a Organizagio da Sociedade Civil
SASEADLA - Sociedade de Assisténcia Social, Educacional e de Apoio aos Desamparados de
Lages, pessoa juridica de direito privado, situada na Rua Jair de Souza Passos, n° 185, bairro
Promorar, Cidade de Lages, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
75.438.911/0001-02, neste ato representada por seu representante legal, Sr Clovis Antunes de
Avila Junior, brasileiro, inscrito no CPF sob o n.° 516.688.589-91, a seguir denominada
CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, nos
termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legislagdes pertinentes, assim como

pelas condigdes no edital de Chamamento Publico 001/2025, pelos termos do plano de trabalho
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apresentado e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e

responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O Termo de Colaboragéo tera por objeto a concesséo de apoio do Conselho Municipal do Idoso-
COMID para:

a) A execucdo do projeto “AMPLIAR PARA CUIDAR — AMPLIACAO DO SALAO DE
ATIVIDADES DO LAR BELA VISTA” com publico alvo pessoas idosas de ambos os
sexos com idade igual ou superior a 60 anos e seus responsaveis, familiares, amigos e
comunidade em geral. Com a ampliagdo o Saldo de Atividades tera capacidade de
aproximadamente 150 pessoas para atividades e eventos com os 52 (cinquenta e dois)
idosos residentes e mais 98 (noventa e oito) pessoas responsaveis, parentes, amigos e
comunidade. O presente projeto tem como objetivo a ampliacdo do atual Saldo de
Atividades em 41,14m?, a fim de proporcionar um espaco adequado, seguro e acolhedor
para o atendimento dos 52 idosos residentes, seus responsaveis, familiares, amigos e
demais convidados, bem como para a comunidade em geral durante as atividades e
eventos promovidos pela instituigdo. Os objetivos especificos sdo: Fortalecer o
compromisso da Institui¢do com a valorizagdo da pessoa idosa, seus responsaveis,
familiares, amigos e a comunidade; proporcionar espagos mais amplos, seguros e
acolhedores que favorecam desenvolvimento de uma vida mais ativa e saudavel;
ampliar a area fisica do atual Saldo de Atividades, adequando-o as necessidades dos
residentes e promovendo maior conforto e funcionalidade para a realizagdo de
atividades e eventos.

b) Paragrafo Primeiro — Integram e completam o presente Termo de Colaboragdo, para
todos os fins de direito, o Plano de trabalho, obrigando as partes em todos os seus
termos, as condigdes expressas no edital, juntamente com seus anexos e a proposta da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como o Manual de Prestag¢do de

contas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
Dé-se como valor ao objeto ora pactuado para a presente parceria a importancia de RS

127.844,00 (cento e vinte sete mil oitocentos e quarenta e quatro reais), que serédo liberados em

parcela tnica.
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Paragrafo Primeiro - Os recursos transferidos no &mbito da parceria serdo liberados em estrita

conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, transferidos eletronicamente na
conta indicada pela organizagdio da sociedade civil vencedora, nio havendo sob hipotese
alguma antecipac@o de pagamento.

Paragrafo Segundo - O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organizagdo da
sociedade civil, caso constatado qualquer impropriedade.

Paragrafo Terceiro - Caso ndo haja a comprovagio do recolhimento das obrigagdes sociais, o
pagamento serd suspenso até comprovada sua regularizacio.

Paragrafo Quarto - Quando a liberagéo dos recursos ocorrerem em 03 (trés) ou mais parcelas,
0 repasse da terceira, bem como as demais, ficara condicionado 4 comprovagio da prestagdo de

contas, cujo prazo de entrega encontrar-se vencido.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PAGAMENTOS

Paragrafo primeiro — O pagamento ser4 liberado apés apresentagio de conta bancéria especifica
da organizagdo da sociedade civil para movimentar os recursos.

Pardgrafo segundo — O pagamento de qualquer parcela somente serd efetuado mediante a
apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econémica
Federal (CEF), Certiddo Negativa de Débito (CND), emitida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS), Guia de recolhimento INSS do funcionario (GRPS), Guia de recolhimento INSS
da empresa, Folha de pagamento dos funcionarios, Guia de recolhimento do FGTS do
funcionério (GFIP), Guia de Retengdio (GPS) e Guia de recolhimento do PIS/COFINS, com
prazo de validade vigente. A organizagdo da sociedade civil vencedora devers apresentar a
folha de pagamento relativa a0 més de competéncia a que se referem as guias pagas no més
anterior. Como o prazo limite para recolhimento das guias de INSS, FGTS e PIS/COFINS &
02, 07 e 20 do més seguinte, o contratado devera apresentar a folha de pagamento relativa ao

més de competéncia a que se referem as guias pagas no més anterior.

CLAUSULA QUARTA - RECURSO FINANCEIRO
O objeto deste termo de colaboragdo sera contratado com recursos provisionados na seguinte
dotagfo orgamentéria: Programa 2.615- Manutengdo Fundo dos Direitos da Pessoa Idosa,

Cddigo de Despesa n° 10 e Elemento de Despesa n°® 3390, ano base 2025.

CLAUSULA QUINTA - DIREITOS E OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL
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a) iniciar a execugdo do objeto pactuado imediatamente apds assinatura do Termo de

Colaboragao.

b) comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou
contra 0 Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo
perante a Justi¢a do Trabalho, sua condig¢do de empregadora, arcando com o dnus de eventual
condenagdo, inclusive honorarios;

¢) fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar a Administragdo ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente
Termo de Colaboragdo, correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou
indenizagdes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

d) pagar seus funcionarios em dia, independente do dia do pagamento realizado pelo Municipio;
e) facilitar a fiscalizag@o pelo Municipio bem como do COMID, por meio da atuagdo do Gestor
¢ da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo durante a vigéncia da parceria;

f) cumprir em sua integralidade, as exigéncias do Edital de Chamamento Publico e seus anexos;
g) prestar contas com defini¢éo de forma, metodologia e prazos (com previséo legal no art. 42,
VIl da Lei 13.019/2014);

h) havendo liberagdo de recursos, a obrigagdo de a organizagdo da sociedade civil manter e
movimentar os recursos em conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 (com
previsdo legal no art. 42, XIV da Lei 13.019/2014);

i) a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal (com previsdo legal no art. 42, XIX da Lei 13.019/2014);
J) a responsabilidade exclusiva da organizagéo da sociedade civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto previsto no
termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administragdo publica a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restrigdo & sua execugdo (com previsdo legal no art. 42, XX da Lei 13.019/2014);

k) liberar o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno, do COMID
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas a termos de colaborag@o ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugio
do respectivo objeto (com previsdo legal no art. 42, XV da Lei 13.019/2014);

1) restituir os recursos ndo utilizados, bem como seus rendimentos, segundo reza a Lei

13.019/2014 (conforme inciso IX do art. 42).
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m) a Organizagdo da Sociedade Civil obriga-se a executar os servigos mencionados na Clausula

Primeira, segundo as metas pactuadas, fornecendo mao-de-obra, insumos, infraestrutura e
demais elementos necessérios a sua perfeita execugo.

n) a Organiza¢do da Sociedade Civil reconhece e declara expressamente a sua responsabilidade
pelo atendimento das metas pactuadas estabelecidas no Plano de Trabalho.

0) no caso da Organizagdo da Sociedade Civil ser responsavel pelo fornecimento de insumos,
estes devem ser de primeira qualidade, responsabilizando-se por qualquer problema surgido na
execugdo das agdes e trabalhos inerentes a execugdo da parceria, devendo reparar de forma
premente no total ou parcialmente para 0 bom andamento da mesma.

p) Possuir espago fisico com acessibilidade, incluindo banheiro adaptado e drea externa.

q) apos a assinatura do Termo de Colaboragdo é obrigatéria a abertura do “RELATORIO DE
EXECUCAO DO OBJETO” e “RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA™:

r) a Organizagdo da Sociedade Civil é obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suas
expensas, no total ou em parte, os servigos objeto do Termo de Colaboragio em que se
verificarem incongruéncias, defeitos ou incorregdes resultantes da execugo ou de méo-de-obra
¢ materiais empregados de forma inadequada.

s) em caso de dissolugo da organizagdo, o respectivo patriméonio liquido devera ser transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos exigidos pelo Decreto
Municipal e pela Lei Federal 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo

da organizag¢do extinta.

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS E OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

a) a responsabilidade subsidiaria do ente ptiblico nos casos de a¢des trabalhistas movidas contra
a organizagdo da sociedade civil ndo é automatica. Ou seja, o ente publico somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na
fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

b) orientar os servidores responséveis pela liquidagéo e pagamento das faturas que verifiquem
a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidag@o e o
pagamento.

¢) arquivar juntamente as notas de empenho pelo prazo de 05 (cinco) anos a fim de facilitar a
comprovagdo de que houve a fiscalizagdo pelo Municipio, elidindo eventual responsabilidade
subsididria,

d) o Municipio de Lages ficara isento de responsabilidade acerca de quaisquer ocorréncias que

porventura surjam durante a vigéncia da parceria, ficando sob a responsabilidade da Contratada
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fornecer, caso necessario, a seus funciondrios todos os equipamentos necessarios para a

execucdo da presente parceria.

¢) é prerrogativa atribuida & administragdo publica a assungdo ou transferéncia da
responsabilidade pela execug@io do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade.

f) As agdes de monitoramento e avaliagdo da administragdo publica compreendem
primordialmente a verificagdo:

I. Do nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;
[I. Permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do presente Edital durante
todo periodo de vigéncia;

I1I. Atividades realizadas.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Paragrafo primeiro - Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:

I. Visitas in loco;

I1. Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

I11. Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios.

Paragrafo segundo: o monitoramento e avaliacdo sera exercido por GESTOR DESIGNADO
sera a Servidora Mara Rita da Silva, e-mail: gestaodeparceria.sas(@lages.sc.gov.br, designada
pela Portaria n° 446/2025, que possuiré as seguintes atribui¢des conforme preceitua os artigos
15 e 16 do Decreto n° 16.721/2017 com apoio da Comissdio de Monitoramento e Avaliagdo
do Chamamento Publico designada pela Resolugédo n.° 027/COMID/2025.

Compde a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do Chamamento Publico: 1. Delise Godoi
Cardoso (CDI) — Presidente da Comisséo

2. Gabriela Furtado Pereira (CREAS II) — 1° Secretaria da Comissio

3. Katia Scos Ferreira (CCI)

4. Rosana Tavares (SMAS)

A fungdo do Gestor da Parceria é:

a) acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam /({)
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos

recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar os problemas

detectados;
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c) disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagdo.

d) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, com base nos
critérios definidos no art. 16 do Decreto n® 16.721/2017;

¢) defini¢@o da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingdo
da parceria e que, em razdo de sua execugdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela administragéo piblica (com previsio legal no art.
42, X da Lei 13.019/2014);

f) € prerrogativa da administragdo publica assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do objeto, no caso de paralisa¢@o, de modo a evitar sua descontinuidade (com previsio
legal no art. 42, XII da Lei 13.019/2014).

CLAUSULA OITAVA - PRAZO DE VIGENCIA

A vigéncia da presente parceria serd de 12 meses, entrando em vigor a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogada, conforme necessidade, interesse e conveniéncia da
Administragdo, nos termos do art. 55 da Lei 13.019/2014 e Diplomas Complementares;
Pardgrafo Primeiro — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagio da
organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao
COMID em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

Paragrafo segundo - A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo
conselho, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na libera¢do dos recursos, limitada

ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA NONA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

Pardgrafo Primeiro — O Gestor poderd autorizar o remanejamento de recursos do plano de
aplicagéo, durante a vigéncia da parceria, para consecugdo do objeto pactuado, de modo que,
separadamente para cada categoria econdmica da despesa, corrente ou de capital, a organizagdo
da sociedade civil remaneje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa, desde que,
individualmente, os aumentos ou diminuigdes ndo ultrapassem 25% (vinte e cinco por cento)
do valor originalmente aprovado no plano de trabalho para cada item.

Paragrafo Segundo - O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo primeiro somente
ocorrera mediante prévia solicitagdo, com justificativa apresentada pela organizacio da

sociedade civil e apresentada ao gestor da parceria.
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CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei e
da legislago especifica, o COMID podera, garantida a prévia defesa, aplicar 4 organizagio da
sociedade civil as seguintes sang¢des:

I - adverténcia;

II - suspenséo temporéria da participagdo em chamamento ptiblico e impedimento de celebrar
termos de parceria, de fomento ou de colaboragéo, e contratos com 6rgios e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

[II - declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de
parceria, de fomento ou de colaboragéo e contratos com 6rgéos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administrago pelos prejuizos
resultantes, e ap6s decorrido o prazo da sangdio aplicada com base no inciso II deste artigo.
Paragrafo Primeiro —Para sancdo estabelecida no inciso 111 do caput deste artigo é facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagéo ser requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagfo.

Pardgrafo Segundo — As organizagdes da sociedade civil, bem como seus diretores, sécios
gerentes e controladores declarados impedidos de licitar e contratar com a administragio
publica municipal, serdo incluidas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e

Contratar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Se, por qualquer razio, a Organizagdo da Sociedade Civil nfo acatar qualquer laudo, parecer
ou relatério do gestor da parceria, podera promover ou realizar, as suas expensas, pericia técnica
ou contabil relativa a discordancia.

Pardgrafo Gnico: A pericia supracitada somente podera ser levada a efeito por corpo técnico
competente, composto, no minimo, por 03 (trés) elementos, um dos quais obrigatoriamente

indicado pelo Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

A falta de pagamento das obrigagdes patronais por parte da entidade parceira e vencedora

sujeitara a resciséo sumaria do contrato.
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Paragrafo primeiro - Sob nenhum aspecto sera admitido, por parte da organizagio da sociedade

civil vencedora, excegdo de contrato ndo cumprido, em face da Administragdo, exceto nos casos
expressamente previstos em lei.

Paragrafo segundo - A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condig¢des, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da
estipulag@o de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢#do, que ndo podera

ser inferior a 60 (sessenta) dias (com previséo legal no art. 42, XVI da Lei 13.019/2014)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente Instrumento de Parceria rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n® 13.019/2014,
Decreto Municipal n® 16.721/2017 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe
supletivamente no que couber, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de

direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos & luz da Lei n° 13.019/2014, Decreto Municipal n°

16.721/2017 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

A execugio da parceria sera acompanhada e fiscalizada pela CONSELHO MUNICIPAL DO
IDOSO na figura do gestor designado e pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que
apontardo as deficiéncias verificadas, as quais devero ser sanadas pela organizagdo da
sociedade civil, devendo esta proceder as corre¢des e os ajustes necessarios ao bom andamento

do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

A titularidade dos bens e direitos remanescentes adquiridos, produzidos ou construidos com
os recursos deste instrumento, e remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria
serdo de propriedade do CONCEDENTE.,

Paréagrafo tnico: findada a parceria, observado fiel cumprimento do objeto nele proposto e
verificada a necessidade de assegurar a continuidade do projeto na finalidade prevista, os bens

poderdo ser doados a0 CONVENENTE, por meio de instrumento especifico.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA

As partes elegem o foro da Comarca de Lages-SC, com expressa rentincia a qualquer outro,

por mais privilegiado que seja para dirimir as controvérsias oriundas da execugéo do presente

instrumento.
E para a sua validagéo, o presente Termo de Colaboragdo ¢ firmado pelas partes, em trés

03 (trés) vias de igual teor.

Lages, 22 de outubro de 2025.

arm:uz %\-
C milia Bonfa Zanotto

Prefeita

Inés das ggracas Salmoria

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Procuradoria 0 Municipio Presidente do Conselho
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