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SESSAO PLENARIA Ne 107 - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA COM DEFICIENCIA - COMPED

1 Dia: 28 de abril de 2025

2  Hordrio: 14:30h

3  Local: Casa dos Conselhos

4  Atan?107/COMPED

5

6  Conselheiros Presentes: Rafaella da Silva Peres - PROGEM; Rozebel da Silva Vargas Ferreira —

7  Secretaria Municipal da Educacdo; Analeia Terezinha Levitte — Secretaria Municipal de

8  Planejamento e Mobilidade Urbana; Augusto Agostinho de Figueiredo - Associa¢do de Pais e

9  Amigos dos Excepcionais — APAE; Denise Paes Pereira - Associagdo dos Deficientes Visuais do
10  Planalto Serrano — ADEVIPS; Elen Cristian Guedes de Oliveira - Associagdo dos Deficientes
11 Visuais do Planalto Serrano — ADEVIPS; Vanilda Antunes Correa — Associagdo Serrana dos
12  Deficientes Fisicos — ASDF; Naiara Cristina Correa - Ordem dos Advogados do Brasil — OAB; Caio
13  Andrade Garcia - Ordem dos Advogados do Brasil — OAB; Vanir Peixer Lorenzini - Universidade
14  do Planalto Catarinense — UNIPLAC; Maria Eduarda Varela da Silva - Universidade do Planalto
15  Catarinense — UNIPLAC.
16
17  Justificativas: Matheus Barbosa Bandeira - Secretaria Municipal de Assisténcia Social; Mariana
18 Coelho — Secretaria Municipal de Assisténcia Social; Celio Bueno Junior — Secretaria Municipal
19  de Industria, Comércio e Inovacgdo; Patricia Lozeyco de S& — APAS; Sheila Cristina Moreira
20  Chaves Silva dos Santos — APAS; Volsiu Waltrick - Associagdo Serrana dos Deficientes Fisicos —
21 ASDF.
22
23  Ouvintes: Ana Paula Borges — Liga Serrana dos Autistas.
24
25  Pauta: Abertura; Aprovacdo da pauta; Aprovagdo da ata n? 106/2024; Aprovacdo da ata n®
26  106/2025; Trabalho das Comissdes; Capacitagdo CONEDE aos Conselheiros; Semana Inclusiva —
27  Dia D; Eleicdo CONADE; Devolutiva da Formatura CIEE — APAE; Correspondéncias expedidas e
28  recebidas; Agenda Livre.
29
30 Desenvolvimento do Trabalho: Aos dias vinte e oito de abril de dois mil e vinte cinco realizou-
31  se a sessdo plenaria ordindria do COMPED com inicio as quatorze horas e trinta minutos na
32 Casa dos Conselhos. A Presidente Analeia deseja boas-vindas a todos, coloca em aprovagao a
33  Pauta e a ATA, os conselheiros aprovam a pauta e a ATA n? 106/2025. Conselheira Analeia
34  informou que Conselho Estadual — CONEDE, esta realizando capacitagdes no Estado, dia 21/05
35 estardo em S3o Joaquim, e fizeram contato para verificar interesse deste Conselho para estar
36 em Lages, em consulta com a Mesa Diretora foi deliberado por aderir a esta capacitagdo,
37  entendendo a necessidade e importancia de momentos de discussdo a acerca da efetivagdo dos
38  direitos da pessoa com deficiéncia. Posto isto, foi agendado para 22/05 no periodo matutino
39  (8h30 credenciamento), o Auditério do Mercado Publico e Presidente Analeia discorre da
40 importancia da participagio de todos, desta forma, serd encaminhado convocagdo aos
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41  Conselheiros Titulares e Suplentes. Em relagdo a realizagdo da Semana Inclusiva — Dia D, Analeia
42  em conversa com a Luciana Sans, trouxe a informacdo que sete cidades de Santa Catarina fardo
43 a2 Semana Inclusiva até setembro, a de Lages estd agendada para 12/09 no CCET — Uniplac. Para
44 3 realizacdo do Dia D, cada municipio recebe recurso do Ministério Publico do Trabalho, em
45  Lages a ADEVIPS ficou responsdavel por fazer o projeto e gestdo deste recurso. Ficou definida a
46  Comissdo Organizadora para Semana Inclusiva — Dia D, com as seguintes representacfes: ASDF,
47  ADEVIPS, OAB, Uniplac e Seplan, sendo os Conselheiros Titulares e Suplentes membros desta
48 Comissdo. Analeia ponderou que a Semana Inclusiva — Dia D, é um dia de inclusdo para o
49 mercado de trabalho, onde as empresas estardo neste espago,para que as pessoas com
50 deficiéncia, as organizagdes da Sociedade Civil levem seus usuarios para fazer a procura de
51  emprego junto a essas empresas e o Ministério Publico do Trabalho tem a fungdo de fazer
52  contato e trazer as empresas do municipio; e em relagdo a fungdo do Conselho esta toda a
53  organizacdo, onde ja foi encaminhado oficio para agendamento do local (auditério, sala de
54  multimidia e salas), teremos atendimento para laudo caracterizador das deficiéncias, fizemos
55 uma conversa com a Secretiria de Assisténcia Social Inés, para que (seis) profissionais
56  (Assistente Social e Psicélogo) facam a capacitagdo que vai ocorrer de forma online no dia
57 05/08, sera feito também contato/reunido com Secretdria de Salde e Fundacdo de Esportes
58  para solicitar profissionais e estaremos convocando as OSC (APAS, APAE, ADEVIPS e ASDF) para
59  designar pelo menos um profissional para fazer a capacitagdo de forma a se habilitar para a
60 emissio do laudo, destacando que a capacitacdo (online) tem carga hordria de 8h/aula e a
61 certificagdo se dard com a pratica (de 4 horas) através da emissdo dos laudos no Dia D. Josiane
62 enfatizou da importancia da intersetorialidade para emissdo dos laudos. Analeia destacou a
63 importancia da divulgacdo do Semana Inclusiva — Dia D, para que as equipes das Organizagdes
64 da Sociedade Civil fagam a mobilizagdo/divulgagdo pois precisamos de publico; divulgacdo
65 ainda serd definida de que forma sera feita, respeitando a comunicag¢do acessivel e inclusiva.
66  Elen pondera a necessidade de inserir no projeto da Semana Inclusiva — Dia D a contratagdo de
67 intérpretes de libras e Analeia destaca que temos que organizar e fazer um evento bom, pois
68 tem este recurso do Ministério Publico do Trabalho. Conselheira Naiara citou uma das pautas
69  da reunido com Secretdria Inés a contratacdo do intérprete de libras, que estd em tramitagdo
70  para contratagdo e que o processo estd na PROGEM. Vale destacar o trabalho e empenho deste
71 Conselho, lembrando que setembro serd marcado com muitas agdes: Semana Inclusiva — Dia D
72 (12/09); Parajasc (16 a 21/09) e Semindrio de Inclusdo — Uniplac (15 & 17/09). Analeia informou
73 que este Conselho, conforme deliberagdo da plendria anterior, solicitou inscrigdo/habilitagdo
74  no Processo Eleitoral dos Conselhos Estaduais, Distrital e Municipais de Direitos das Pessoas
75 com Deficiéncia para Composicio do CONADE estd inscrito para participar da eleicdo, a
76  inscricio foi homologada e a eleigdo vai ocorrer dia 20/05 online, nos proximos dias vai ocorrer
77 uma reunido com Conselhos homologados do Estado de Santa Catarina para devidas
78  orientacbes, definicdes e encaminhamentos. Secretdria Executiva Josiane informou que
79  solicitou apoio técnico do Tl para o acompanhamento da eleigdo. Presidente Analeia destaca a
80 importancia da participagdo na elei¢gdo, bem como, de estar mais proximo dos Conselhos
81 Nacional e Estadual, sendo que para este ano temos duas datas com CONEDE em Lages (22/05
82 e 27/11). Analeia apresentou a devolutiva da Formatura CIEE com a APAE, elogiando a APAE,
83  citou inclusive o Conselheiro Augusto que estava presente como um dos jovens aprendiz para a
84 formatura, em especial parabenizou o CIEE, pela grandiosa cerimonia, pela presenga do
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85  Presidente Estadual do CIEE, as Diretorias e Assistente Social do CIEE, foi um evento muito bem
86 organizado e destacando os jovens e usudrios da APAE sendo formados para melhor
87  qualificacdo e inser¢do no mercado de trabalho. Secretdria Executiva Josiane colocou em
88  apreciagdo o calendério das Plendrias do ano de 2025, destacando que as reunides ocorrem
89  sempre na ultima segunda feira de cada més, horario das 13h30 para reunido de ComissGes e
90 na sequéncia a sessdo ordinaria, nas seguintes datas: 28 Abril; 26 Maio; 30 Junho; 28 Julho; 25
91 Agosto; 29 Setembro; 20 Outubro; 24 Novembro; 15 Dezembro, ficando aprovado pela
92  plendria. Josiane fez devolutiva da reunido com Secretdria Inés, onde tratamos as seguintes
93  pautas: transporte, em especial transporte para término da reunido (17h), intérprete de libras
94  como ja foi colocado pela Conselheira Naiara, que foi feito encaminhamento para licitacao e
95 existe a possibilidade de ocorrer com dispensa de licitagdo, sendo que a PROGEM esta
96 verificando esta possibilidade e logo vai emitir o parecer, bem como, os profissionais da
97  Assisténcia Social para capacitacdo do laudo caracterizador. Secretaria Inés solicitou que fosse
98  enviado oficio para APAS solicitando atendimento e parceria, Josiane fez a leitura do oficio
99  enviado, bem como, do Oficio 044/APAS/2025 onde por questdes de reestruturagdo interna na
100 instituicdo, ndo sera possivel atender ao pedido deste Conselho para as Plendrias e para data
101 de 22/05 (evento com Conselho Estatual). Nesse sentido, a plendria delibou por solicitar
102 agendamento de reunido com o Presidente, Vice Presidente e Diretora da APAS para debater
103  estas questdes e procurar de forma mais efetiva, garantir a comunicagéo e acessibilidade,
104  inclusive a Conselheira Elen sugere que seja avaliada a possibilidade de troca das Conselheiras
105  até que estas questdes de contratacdo sejam concluidas, uma vez que a APAS pode nomear
106  algum dos seus profissionais ouvintes para a que o OSC seja representada efetivamente neste
107  Conselho.
108
109 Trabalho das Comissdes: Denuncia recebida da Liga Serrana dos Autistas, referente ao
110 atendimento na Farméacia Basica de Lages — encaminhamentos enviar oficio Geréncia de
111  Acessibilidade, Secretaria Municipal de Saude, Ouvidoria do SUS e Ouvidoria da Geral da
112  Prefeitura, afim de que contribua a partir das providéncias cabiveis a situacdo narrada, bem
113 como, que estratégias podem ser tomadas e implementadas de forma a garantir a
114  acessibilidade universal nos espacos publicos. Foi discutido que Lages, através do Vereador
115  Nixon est4 trabalhando a construcdo do Estatuto Municipal da Pezsoa com Transtorno do
116  Espectro Autista — TEA, neste sentido, deliberou por enviar oficio ao Vereador citado,
117  convidando para estar na proxima Plendria. Foi solicitado aos Conselheiros, que as demandas e
118  convites a eventos sejam direcionadas ao COMPED, podendo ser através do email da Casa dos
119  Conselhos, de forma que todos estejam cientes que estas questdes devem ser direcionadas a
120  Secretaria Executiva para os devidos encaminhamentos, bem como, indicagdo de
121  representagdo do COMPED em eventos. Realizado leitura e discussdo do OF/PMSC/2025/16414
122  do Colégio Policial Militar Feliciano Nunes Pires, onde foi definido por uma visita e parecer
123  técnico, Conselheiros que se colocaram a disposicdo de fazer a visita: Denise, Elen, Naira, Caio,
124  Maria Eduarda e Analeia, e posteriormente avaliar a necessidade de encaminhar a situagdo
125  para Corregedoria da PM. Foi retomado os Oficios recebidos da Transul (com nimero de
126  pessoas com deficiéncia e beneficios do transporte coletivo urbano de 1.245, dos quais 651
127  com acompanhantes) e do CADUNICO (726 PDCs e 397 acompanhantes), bem como, o Oficio
128  103/2024/SAF/ASM — com empenhos emitidos e pagos no ano de 2024, para Transul

N — AT B i . e O b e e S e S T S AR

48 Rua: Castro Alves n° 23 , Centro  CEP: 88501-210
w Fone: 3019-7460 E-maiil: conselho.sas@lages.sc.gov.br



CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA

129  (Gratuidade do Transporte Coletivo PCD); neste sentido a Comissao ¢« Legislacdo, fara estudo
130  dos empenhos dos ltimos dois anos. Conselheira Denise fez a leitura dos encaminhamentos
131 deste Conselho ao MP, referente a ASESPP e ficou definido que a Comissio de Monitoramento
132  fara uma reunido com a Fundagdo Municipal de Esportes.

133

134  Correspondéncias Recebidas: OF/PMSC/2025/16414 PM - Colégio Militar;  Oficio
135 044/APAS/2025; Oficio 045/APAS/2025, Oficio n® 1063/2025/PGM/RSP da PROGEM; email
136 justificando auséncia dos Conselheiros da Secretaria de Assisténcia Social em funcdo de outro
137  evento de trabalho.

138

139 Correspondéncias Expedidas: Oficio n® 003/2025/COMPED para Conselho Nacional dos
140  Direitos da Pessoa com Deficiéncia; Oficio n2 004/2025/COMPED para Conselho Estadual dos
141 Direitos da Pessoa com Deficiéncia; Oficio n2 005/2025/COMPED para Mercado Publico; Oficio
142  ne 006 e 007/2025/COMPED para Uniplac; Oficio n2 008/2025/COMPED para SMAS; Oficio n®
143 009/2025/COMPED para APAS.

144

145  Agenda Livre: ndo houve.

146

147 Nada mais havendo a tratar Analeia encerrou a reunido, eu Josiane 7 -istine de Souza lavrei a
148 presente ata que dep0|s de lida e aprovada sera colada em livro préprio de atas.
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