CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM-LAGES

EDITAL DE CONVOCACAO PARA REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL

DOS DIREITOS DA MULHER = CMDM - LAGES

A Presidenta do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM-LAGES,

no uso das atribuicdes que lhe confere a LEl COMPLEMENTAR N2 426/2013, CONVOCA as

Conselheiras Titulares e Convida as Conselheiras Suplentes, para a REUNIAO SESSAO PLENARIA

ORDINARIA, a realizar-se no dia 14 de agosto 2026 (sexta-feira) das 14h as 16h. A reunido sera

realizada de forma presencial, na UNIPLAC, no Bloco 1, sala 1245 (sala do Gecal), segundo andar

(atrds dos miniauditorios).

PAUTA

Abertura da sesséo e verificagdo do quérum;
Aprovagdo da Pauta;

Aprovagdo da ata da reunido plendria anterior;
Leitura dos oficios recebidos e expedidos;
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Discussio sobre relatos de assédio ocorridos no CAVE/UDESC;
Avaliagdo da nova logomarca do Conselho;

Apresentagdo dos trabalhos das Comissdes;

Apresentagdo do programa Adapta Cidades;

Sugestdo de Pauta para Préxima a Reunifo;

Agenda Livre
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Avaliagio da execugdo das agdes Agosto Lilas e dos resultados da programagdo;

Sendo o que tinhamos para o momento e certas de sua participagdo, colocamo-nos a

disposicdo para eventuais esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

: g
Vorn Aamci e \"”“"‘..{J'I'j’

Vera Lucia Vargas

Presidenta do CMDM

Rua Santa Cruz, 155 — B. Centro — CEP 88501-030
(49) 3019 7454
cmdin.lages@gmail.com
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1REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER —
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Atan° 188

Aos quatorze do més de agosto de dois mil e vinte e seis, das 14h as 17h, realizou-se
reunido do Conselho, com a presenca das seguintes participantes: Fundag&o Instituto
Nereu Ramos, Presidente, Vera Lucia Vargas; Secretaria Municipal de Industria e
Comércio e Inovagao, Bruna Helen dos Santos; Secretaria Municipal da Educagéo, Susi
Couto Koche; Secretaria Municipal do Meio Ambiente, Ana Carolina Demeneck;
Secretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulher e para Pessoa Idosa, Suzane
Duarte, Marina Liz Pereira; Secretaria Municipal da Saude, Dayane Cristina Bordin;
Clube Soroptimista de Lages, Marli Coscodai Souza; Cooperativa Terras Altas, Josilaine
Antunes Pereira , Suzane Faita, on-line; Lar Menino Deus, Karen Voltolini Machado;
Uniplac, Mareli Eliane Graupe; Lar Vicentini, On-line; Ouvinte: Férum de Mulheres do
Mercosul (FMM),Denise Paes Pereira; Setorial de Mulheres do PT, Julia Forel da Costa;
Secretaria de Politicas Publicas da Mulher e Pessoa Idosa, Talissa S. da Silva; Neavit,
Rochelle de Medeiros da Costa. A Presidente, Vera Lucia Vargas, fez a abertura
da reunido. Na sequéncia, foi apresentada a pauta da reunido. Conforme a
necessidade do responsavel pela elaboracdo da nova identidade visual do
Conselho, Vinicius Prado, foi alterada a ordem dos assuntos previstos na pauta,
para que fosse realizada inicialmente a apresentagdo das propostas de
identidade visual. Vinicius Prado, responsavel pela apresentacéo, explicou que
o trabalho foi desenvolvido a partir da andlise da identidade atualmente utilizada
pelo Conselho, buscando atualiza-la sem apagar sua historia, considerando
como principios a diversidade, a representatividade, o acolhimento, a protegao,
a contemporaneidade, a credibilidade institucional e a possibilidade de utilizagéo
da identidade em diferentes meios, tanto digitais quanto impressos. Foram
apresentadas trés propostas conceituais: a primeira, baseada na diversidade e
representagéo de diferentes mulheres, simbolizando voz coletiva, acolhimento,
representatividade e coletividade; a segunda, baseada em uma sintese visual e
em um simbolo préprio, com caracteristicas de contemporaneidade, elegancia e
versatilidade; e a terceira proposta, como uma atualizagéo da identidade visual
ja existente, buscando preservar elementos reconhecidos pelo Conselho e, ao
mesmo tempo, promover sua modernizagdo. Também foram apresentadas as
possibilidades de aplicagcdo das marcas nas versdes vertical, horizontal e em
simbolo isolado, além de aplicagdes para materiais institucionais, documentos,
redes sociais, banners e demais pegas. Durante a discussdo, foram
apresentadas opinides sobre as propostas, destacando-se a preferéncia pela
primeira alternativa, ao mesmo tempo em que houve interesse pela terceira,
justamente por representar uma continuidade da identidade ja utilizada pelo
Conselho. Foi apontada preocupagao quanto a representagéo do globo terrestre
na proposta, uma vez que, dependendo da forma apresentada, poderia transmitir
a impresséo de uma grade ou de mulheres fechadas, entendimento contrario a
proposta de acolhimento e liberdade que o Conselho pretende transmitir. Diante
disso, foi solicitado ao designer que realizasse novos refinamentos, inclusive
com diferentes possibilidades de posicionamento e representagéo do globo, para
posterior analise das conselheiras. Ficou acordado que as versoes ajustadas
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seriam encaminhadas ao Conselho para compartilhamento no grupo e posterior
votagao, ndo sendo definida naquele momento a versao definitiva. Na sequéncia,
foi discutida a questéo contratual referente ao desenvolvimento da identidade
visual. Foi esclarecido que, por se tratar de pagamento realizado por meio de
recursos publicos, existem procedimentos administrativos prévios, incluindo
empenho e tramitagao interna, ndo sendo possivel garantir pagamento imediato.
Diante disso, foi solicitada a alteracao do prazo previsto no contrato, inicialmente
de quinze dias, para prazo de até trinta dias, de modo a evitar eventual incidéncia
de multa em razéo dos tramites administrativos. O prestador concordou com a
adequacdo. Também foi solicitado que fosse avaliada a possibilidade de incluir
no valor contratado a elaboragédo da arte do banner. Ficou estabelecido que,
apds a definicdo da identidade pelo Conselho, o contrato seria ajustado,
encaminhado para assinatura e, posteriormente, seriam realizados os
procedimentos necessarios para emissdo da nota e pagamento. Na sequéncia,
foi registrada a presenca de convidadas e participantes, bem como a existéncia
de quérum para o desenvolvimento dos trabalhos. A pauta foi entdo colocada
em apreciagdo e aprovada pelas presentes. Em seguida, foi colocada em
apreciacéo a ata da reunido anterior, que também foi aprovada pelas presentes.
Passou-se a leitura dos oficios recebidos e expedidos. Foi informado que,
conforme deliberagées da reunido anterior, foram encaminhados oficios
relacionados a programacao do Agosto Lilas, sendo eles: Oficio n® 28/2026,
referente ao evento do dia 29 de agosto, no Mercado Publico, com exibicédo de
filme e bate-papo; Oficio n°® 29/2026, referente a realizagao de palestra e roda
de conversa no dia 28 de agosto; e Oficio n° 30/2026, também relacionado a
programacéao do dia 29 de agosto, cuja organizacao ficara sob responsabilidade
de Suzane Faita. Também foi encaminhado o Oficio n® 31/2026 a Transul,
tratando da proposta de passe livre para gestantes, ainda sem retorno. Foram
encaminhados oficios circulares a Secretaria Municipal de Salde, ao Conselho
Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, relacionados
a situacéo de uma unidade de salde e as demandas apresentadas na reunido
anterior. Foi ainda encaminhado o Oficio n°® 34/2026 ao 6° CRPM, solicitando
participagéo nas acdes do Agosto Lilas e reforgo da seguranga para mulheres
em situacdo de vulnerabilidade, bem como o Oficio n°® 35/2026 a Prefeita
Municipal, tratando da necessidade de fortalecimento da estrutura da Secretaria
de Politicas Publicas para Mulher e Pessoa Idosa, especialmente quanto &
necessidade de equipes técnicas, considerando a insuficiéncia de profissionais.
Foi informado, ainda, o encaminhamento do Oficio n°® 32/2026 a Secretaria da
Agricultura, solicitando a indicagdo de novas representantes para o Conselho,
tendo sido realizado contato com o secretario responsavel, que se comprometeu
a verificar a situagdo e encaminhar as respectivas indicacées. Registrou-se
também o encaminhamento de oficio ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa — COMID, manifestando apoio institucional ao Conselho dos
Direitos da Mulher e da Pessoa Idosa. Por fim, registrou-se a publicagdo da
Resolugdo n® 02, relacionada a identidade visual, e a disponibilizacao das atas
das reunides anteriores do Conselho no site da Prefeitura.
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Em seguida, foi realizada a avaliacdo da execucgéo das acdes do Agosto Lilas e
da programagéo desenvolvida pela Secretaria da Mulher e instituicdes parceiras.
Foram relatadas agdes realizadas em empresas, escolas, unidades de satde e
outros espacgos, bem como atividades de formagao com profissionais, incluindo
assistentes sociais e profissionais das UBS. Também foram mencionadas agoes
realizadas e programadas em outros municipios, aléem de participacédo em
atividades académicas, sessdes da Camara de Vereadores e outras iniciativas
de sensibilizacdo e prevengado da violéncia contra as mulheres. Quanto ao
Seminario do Agosto Lilas, foi informado que a programacgéo estava sendo
organizada, com alteragdes decorrentes da impossibilidade de participagéo de
uma das convidadas inicialmente confirmadas. Foram mencionadas as demais
convidadas e a possibilidade de participacao de autoridades e profissionais com
atuagéo na area de violéncia contra as mulheres. Também foi apresentada a
programagcao cultural, com possibilidade de apresenta¢des musicais, e refor¢cada
a necessidade de divulgacao das inscrigdes, inclusive pelas redes sociais do
Conselho. O seminario estava previsto para ocorrer no dia 24 de agosto, no CCJ,
com credenciamento a partir das 18 horas, entrega de materiais e realizagéo de
café de recepgdo. Também foram discutidas as atividades previstas para os
dias 28 e 29 de agosto. Para o dia 28, foi mencionada atividade no Mercado
Publico, em parceria com a Economia Solidaria, com previsao de roda de
conversa, apresentacdo artistica e outras atividades. Para o dia 29, foi
planejada atividade de exibicido de filmes e roda de conversa, sendo
discutidas diferentes possibilidades de filmes e participantes. Foram
sugeridos nomes de mulheres com diferentes trajetdrias e experiéncias para
compor a atividade, com o objetivo de garantir diversidade de perspectivas e
ampliar o didlogo sobre as diferentes formas de violéncia e vivéncias das
mulheres. Na sequéncia, foi destacada a importancia das agbes de capacitagéo
profissional e empreendedorismo feminino. Foi informado o inicio de novo curso
de costura, em parceria com o CENCIVESTE Confecg¢des, com participacdo de
mulheres que receberiam qualificagdo visando a possibilidade de inser¢éo no
mercado de trabalho ou desenvolvimento de empreendimento autébnomo.
Também foi informado que seria aberto edital para ocupacédo das unidades da
Vila do Artesanato, como forma de incentivo & geragdo de renda e autonomia
econdmica das mulheres. Durante a discussao, foi ressaltada a necessidade de
ampliar as oportunidades de capacitacdo para mulheres de diferentes faixas
etarias, inclusive mulheres mais velhas, uma vez que algumas empresas
parceiras estabelecem critérios de idade para contratagdo. Foi mencionada
ainda a intencdo da Secretaria da Mulher de estruturar uma sala propria de
costura, possibilitando formagéo continua de mulheres em diferentes niveis de
qualificagado. Posteriormente, foi aberta discussdo sobre a composi¢éo da
programagao do Seminario do Agosto Lilas e sobre a participagdo do Conselho
como parceiro da atividade. A conselheira Josilaine Antunes manifestou
preocupacio em relagado a participacédo da Vice-Governadora, questionando seu
posicionamento politico e sua relagdo com determinadas pautas relacionadas
aos direitos das mulheres. Ressaltou que, em sua avaliagdo, o Conselho deveria
refletir sobre as pessoas escolhidas para representar e defender suas bandeiras,
especialmente considerando o histérico do movimento feminista e as pautas
relacionadas aos direitos das mulheres. Solicitou que sua manifestacao
constasse em ata. Em resposta, foi esclarecido que a convidada havia sido
indicada pela prépria organizacdo da Secretaria e também pela Prefeita,
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considerando sua trajetoria profissional e sua atuagéo anterior na area de
enfrentamento a violéncia doméstica, inclusive sua participagao na implantagéo
da primeira DPCAMI no Estado. Foi ressaltado que sua participagdo estaria
vinculada a tematica de enfrentamento a violéncia contra as mulheres e néo a
uma manifestagédo politico-partidaria. Também foi colocado que a Secretaria
possui autonomia para definir a programacgado de seu evento. Diante da
divergéncia apresentada, foi sugerido que a plenaria deliberasse
especificamente sobre a manutencdo ou nao do Conselho como parceiro do
seminario. Realizada a votagéo, foi discutida a manutencéo do Conselho como
parceiro do Seminario do Agosto Lilas. Apés manifestacées das conselheiras, foi
deliberado pela manutengao da participacdao do Conselho como parceiro da
atividade, ficando ressaltado que a participagdo nao afastaria o papel
fiscalizador e institucional do Conselho. Também foi sugerida a existéncia de
mediacdo durante o evento, de modo a garantir a condugédo adequada dos
debates e a contextualizagédo das falas dentro da tematica de enfrentamento a
violéncia contra as mulheres. Apos a deliberacéo, o assunto foi encerrado para
prosseguimento da pauta. Em seguida, passou-se a uma discussao considerada
de grande relevancia para o Conselho, relacionada a relatos de assedio e
violéncia contra estudantes nas imediagcdes e no ambiente universitario. Foi
relatado que, apos discussao realizada em reunido anterior, novas informacées
e denuncias chegaram a Secretaria da Mulher e ao Conselho, envolvendo
estudantes que teriam sido abordadas e assediadas nas proximidades da
universidade. Foi informado que uma estudante procurou atendimento e
apresentou boletim de ocorréncia, tendo sido realizados encaminhamentos junto
a Delegacia e ao Ministério Publico. Também foi mencionado que o possivel
autor de uma das situagdes havia sido identificado e qualificado para
continuidade dos procedimentos. A convidada Julia relatou que o Setorial de
Mulheres vinha recebendo diversas denuncias relacionadas a assédio sexual e
que, inicialmente, as situagdes mais recorrentes diziam respeito as abordagens
sofridas por estudantes nos arredores da universidade, especialmente nos
deslocamentos para suas residéncias. A partir desses relatos, passou-se
também a discutir situagdes de assédio dentro do ambiente académico,
envolvendo diferentes relagbes entre professores e estudantes, estudantes entre
si e outras formas de violéncia. Foi relatada a dificuldade de formalizacdo das
dendncias, especialmente quando as vitimas dependem academicamente dos
professores denunciados ou temem consequéncias para sua trajetéria
profissional e académica. Durante o debate, as conselheiras questionaram o
funcionamento dos canais de denuncia e ouvidoria das instituicdes de ensino
superior, buscando compreender quem recebe as denuncias, como elas sdo
encaminhadas, quais providéncias sdo adotadas e de que maneira as vitimas
sdo acompanhadas. Foi ressaltada a necessidade de que os canais de denuncia
sejam efetivos, acessiveis e conhecidos pelos estudantes, bem como de que
haja seguranca para que as vitimas possam denunciar sem receio de exposi¢ao
ou retaliagdo. Também foi mencionado que a auséncia de devolutiva ou de
informacdes sobre o tratamento das denuncias pode desestimular novas
denuncias. Foi relatado ainda que, em situagdes ocorridas nas imediagdes da
universidade, houve orientacdo para acionamento da Policia Militar pelo telefone
190, porém também foram mencionados casos em que a policia teria sido
acionada e nao teria comparecido ao local. Diante disso, discutiu-se a
necessidade de compreender melhor as responsabilidades de cada instituicdo e
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o fluxo de atendimento existente. Como encaminhamento inicial, foi proposta a
expedicdo de oficio as instituicoes de ensino superior para que informassem
formalmente seus canais de ouvidoria, o fluxo de recebimento, atendimento,
apuragéo e encaminhamento das denuncias, bem como os mecanismos de
acompanhamento das vitimas. Também foi discutida a possibilidade de
participacao dos representantes da comunidade académica nos conselhos e
instancias internas das universidades, considerando que esses representantes
podem contribuir para a compreensdo de como as denuncias sdo tratadas
institucionalmente. Foi ressaltado que a existéncia de uma denuncia deve
possibilitar a abertura de procedimento de apuracéo e que o Conselho precisava
conhecer os mecanismos existentes antes de definir novos encaminhamentos.
Durante o debate, foi ressaltado que a denuncia ndo precisa necessariamente
ser realizada pela prépria vitima, podendo ser realizada por terceiros que tenham
conhecimento da situagdo, inclusive por meio de canais que permitam o
anonimato, dependendo de sua regulamentacao. Ao mesmo tempo, foi apontada
a necessidade de esclarecer como funciona a denuncia andnima e quais
providéncias podem ser adotadas quando ndo € possivel estabelecer contato
posterior com quem realizou o relato. Destacou-se que o problema n&o deveria
ser colocado como responsabilidade da vitima por ndo denunciar, uma vez que
existem diversas razdes para que uma mulher ou estudante tenha medo de
formalizar uma denlincia, especialmente quando existe relagédo de poder entre
vitima e autor. Foi também discutida a necessidade de trabalhar ndo apenas com
as vitimas, mas igualmente com os possiveis autores de assédio e violéncia,
inclusive por meio de agbes educativas e grupos reflexivos. Foi ressaltado que
determinadas pessoas podem ndo reconhecer suas proprias condutas como
violéncia, sendo necessério desenvolver estratégias de conscientizagéo e
responsabilizacdo. Nesse sentido, foi sugerida a realizagéo de agbes especificas
tanto com estudantes quanto com professores e demais integrantes da
comunidade académica. Qutra preocupacao levantada foi a auséncia de dados
consolidados sobre as denlncias. Foi sugerido que o Conselho solicite as
instituicdes de ensino superior informagdes quantitativas e qualitativas sobre os
casos registrados nos Ultimos anos, bem como as providéncias adotadas.
Ressaltou-se que ndo seria suficiente saber apenas se existe um canal de
denuncia, sendo necessario verificar se os estudantes conhecem esse canal, se
efetivamente o utilizam, quais situagdes sao registradas e quais providéncias sao
tomadas pelas instituigdes. As conselheiras também discutiram a possibilidade
de que o problema nao esteja restrito a uma Unica instituigéo, considerando que
existem diversas universidades e instituicdes de ensino superior no municipio.
Dessa forma, foi defendida uma abordagem mais ampla, envolvendo todas as
instituicbes, de modo a obter dados comparativos e compreender a realidade
local. Também foi discutida a necessidade de preservar o sigilo e a seguranga
das vitimas, considerando o receio de exposigdo por parte de colegas e da
prépria comunidade académica. A conselheira Josilaine Antunes apresentou trés
sugestées de encaminhamento: realizacdo de reunido do Conselho e da
Secretaria da Mulher com a diregao/reitoria da instituicdo de ensino; realizagéo
de debate publico sobre o tema na Camara de Vereadores, com participagéo da
Procuradoria da Mulher e demais 6rgdos competentes; e elaboragdo de um
posicionamento publico do Conselho diante da gravidade das situagbes
relatadas. Apos discussao, ficou estabelecido que, antes da realizagao dessas
acbes, seriam solicitados dados formais as instituicdes, para subsidiar as
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proximas decisdes. Apds nova apreciacdo da matéria, ficou deliberado que o
Conselho encaminhara oficio a todas as instituicées de ensino superior do
municipio, solicitando dados sobre situagdes de violéncia e assédio envolvendo
estudantes, bem como os respectivos encaminhamentos realizados. Foi
ressaltada a importancia de que o oficio contemple diferentes modalidades de
violéncia, incluindo assedio moral e sexual, e ndo apenas situagdes entre
estudantes. Ficou estabelecido que, apds o recebimento e analise dos dados, o
Conselho voltara a discutir a realizag@o de reunido com as instituicées, eventual
encaminhamento ao Ministério Publico, discussdo na Camara de Vereadores e
elaboragdo de nota ou manifestacdo publica. Foi ainda mencionado que a
situacao divulgada envolvendo uma instituicdo de ensino superior de outro
municipio reforgca a necessidade de tratar a questdo de forma mais ampla,
inclusive no ambito estadual, e ndo somente a partir de um caso local. A intengao
e utilizar os dados recebidos para compreender a dimensao do problema e definir
acoes institucionais adequadas. Na sequéncia, foram apresentados os trabalhos
da Comissdo de Monitoramento. Foi informado que, em 2025, a Secretaria da
Mulher e Pessoa Idosa realizou 150 atendimentos durante todo o ano, enquanto,
em 2026, em apenas sete meses, ja haviam sido registrados 1.690
atendimentos, representando crescimento expressivo. Também foi informado
que, em 2025, a Casa de Apoio acolheu 30 mulheres e 38 criangas, enguanto,
em 2026, j& haviam sido acolhidas 22 mulheres e 29 criangas. As conselheiras
discutiram que o aumento dos numeros, embora represente uma situacéo
preocupante, também pode indicar maior procura pelos servicos e maior
reconhecimento da Secretaria da Mulher e Pessoa |ldosa como espaco de
acolhimento e protecédo. Quanto as medidas protetivas de urgéncia, foi informado
que, naquele ano, ja haviam sido registradas 604 medidas concedidas, com
destaque para o més de margo, quando foram registradas 123 medidas, periodo
também marcado por ocorréncia de feminicidios. O Conselho discutiu ainda a
guestdo da subnotificacdo dos casos de violéncia, destacando que o SINAN
registrava 54 notificagbes no periodo. Foi esclarecido que o SINAN possui
finalidade estatistica e de produgao de indicadores, ndo constituindo, por si so,
instrumento de investigagdo ou punigdo. Foi ressaltada a necessidade de
orientac&o aos profissionais de saude para que compreendam corretamente a
finalidade da notificagdo e evitem deixar de realiza-la por receio de que isso
represente uma dentncia formal. Também foi discutida a demanda por
atendimento psicol6gico as mulheres vitimas de violéncia. Foi esclarecido que
as vitimas podem ser encaminhadas diretamente pelos servicos de saude, sem
necessidade de seguir a fila comum, buscando garantir maior rapidez e evitar
exposi¢do. Informou-se ainda que houve redugdo da demanda reprimida de
atendimento psicolégico, que anteriormente chegou a quase cem pessoas e,
naquele momento, encontrava-se em torno de vinte e cinco pessoas, em razédo
da ampliagdo da equipe de atendimento. Foi ressaltado que a violéncia
psicologica constitui uma das principais demandas relacionadas a violéncia
domeéstica. Em seguida, foi discutida uma demanda relacionada ao Conselho
Tutelar, apresentada por profissionais das areas da educacéo e da satde. Foram
relatadas dificuldades na relagédo entre profissionais e Conselho Tutelar,
especialmente quanto a forma de tratamento das dendncias e a preservacédo do
sigilo das pessoas que realizam os relatos. Foi apontado que alguns profissionais
estariam deixando de realizar denulncias por receio de que sua identidade fosse
revelada as familias envolvidas. As conselheiras consideraram a situacéo grave
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e defenderam a necessidade de reunir informagdes e documentos antes de
qualquer medida formal. Durante o debate, foram relatadas situacoes
consideradas graves, inclusive relatos de possivel quebra de sigilo, persegui¢ao
e ameagcas a profissionais apds denuncias, bem como questionamentos sobre
determinadas condutas atribuidas a conselheiros tutelares. Foi ressaltado que o
Conselho Tutelar possui fungéo essencial na protegao dos direitos das criancas
e adolescentes e que eventuais condutas inadequadas precisam ser
documentadas e analisadas de forma responsavel. As conselheiras destacaram
que nao se deveria realizar acusagdao sem elementos comprobatérios, sendo
necessario organizar documentagado, mapear as situacdes e, posteriormente,
buscar os encaminhamentos adequados. Também foram mencionadas outras
situagdes envolvendo atuacao de conselheiros tutelares e possivel interferéncia
em questdes que estariam sob analise do Poder Judiciario. Diante da gravidade
dos relatos, ficou encaminhado que seria realizado levantamento da
documentacgdo e das situagdes relatadas, com posterior encaminhamento a
Secretaria de Politicas Publicas da Mulher e Pessoa Idosa Marina Liz Pereira,
para organizagao e analise do material. Na sequéncia, foram apresentados os
trabalhos da Comisséao de Legislagdo e Normas. Foi informado que a comissao
deu continuidade ao estudo da legislagdo estadual relacionada as politicas
publicas de enfrentamento a violéncia contra as mulheres, identificando que
diversas acgbes previstas na legislagdo ja sdo desenvolvidas pelo Conselho e
pela Secretaria da Mulher e da Pessoa ldosa. Foi avaliado positivamente o
trabalho desenvolvido no municipio, embora também tenham sido apontados
aspectos da legisla¢do que ainda podem ser implementados ou ampliados. Entre
os pontos discutidos, destacou-se a legislagdo que prevé a disponibilizagdo de
informagdes e canais de denuncia em estabelecimentos como hotéis, motéis,
pousadas, bares, restaurantes, casas noturnas, clubes, agéncias de viagem,
saldes de beleza, academias, clinicas estéticas e postos de abastecimento. Foi
observado que alguns estabelecimentos ja apresentam boa adesao, enquanto
outros ainda necessitam de maior divulgagéo e implementac&o. Surgiu, entao, a
proposta de atualizacdo dos materiais informativos e de uma atuagéo conjunta
do Conselho e da Secretaria da Mulher e Pessoa |dosa para ampliar a divulgagéo
desses canais. Também foi apresentada a ideia de criagdo de um selo para
empresas parceiras do enfrentamento a violéncia contra as mulheres,
mediante adesdo a politicas institucionais, capacitacdo dos colaboradores,
prevencdo do assédio e adogdo de praticas de inclusdo e igualdade nas
contratagdes. Foi ressaltado que a proposta ainda nao estava sendo submetida
a votagdo, mas seria uma possibilidade de atuagao futura do Conselho para
fortalecer a implementagao das politicas publicas e aproximar o setor privado
das agbes de enfrentamento a violéncia. A comissao informou ainda que realizou
uma leitura inicial da legislacao federal, ficando prevista a continuidade do estudo
e apresentacao dos resultados em reuniao posterior. Em seguida, foi introduzida
a discussdo sobre o Diagnéstico Socioterritorial, destacando-se que o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher estava sendo convidado a participar
da construgdo conjunta dos indicadores com os demais conselhos municipais.
Foi ressaltada a importancia de o Conselho apresentar seus proprios indicadores
e demandas, de modo que as necessidades especificas das mulheres estejam
contempladas no diagndstico. Na discuss@o dos indicadores, foi apontada a
necessidade de aprimorar a caracterizagdo da populagao feminina, incluindo
aspectos relacionados a género, raga e diferentes grupos de mulheres, tendo
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sido mencionada expressamente a necessidade de contemplar as mulheres
trans. Também foram discutidos os indicadores referentes a maternidade,
gestacdo, salde reprodutiva e salde integral da mulher, incluindo acesso a
consultas preventivas, mamografia, prevencéo e tratamento do cancer de mama
e colo do utero, doengas crénicas, atendimento psicolégico, uso de alcool e
drogas, pré-natal, planejamento familiar e métodos contraceptivos. No eixo
relacionado a violéncia e protecao, houve discussdo sobre a necessidade de
identificar os diferentes tipos de violéncia, tais como fisica, psicologica,
patrimonial e doméstica, bem como os mecanismos de protecédo e os obstaculos
enfrentados pelas mulheres para romper relacionamentos abusivos e reconstruir
sua autonomia e seguranga. As conselheiras ponderaram, entretanto, sobre a
dificuldade de obter informagdes confiaveis quando se pergunta diretamente as
mulheres se elas ja& sofreram violéncia, considerando o carater sensivel da
questao e o risco de subnotificagdo. Também foi observado que alguns termos
técnicos podem nao ser compreendidos pela populagdo, sendo necessario
formular as perguntas de maneira simples e acessivel. Foi defendido que o
diagnostico deve utilizar, sempre que possivel, dados oficiais ja disponiveis nos
6rgaos competentes, e que eventual pesquisa com mulheres deve priorizar
informagdes que possam efetivamente contribuir para a formulagéo de politicas
publicas. Nesse sentido, surgiu a proposta de reformular perguntas para
verificar, por exemplo, se as mulheres conhecem a Secretaria da Mulher, o
Conselho dos Direitos da Mulher, os servicos oferecidos e os canais de
denuncia, em vez de questiona-las diretamente sobre experiéncias pessoais de
violéncia. Também foi considerada relevante a identificagcdo do conhecimento
das mulheres sobre os tipos de violéncia existentes. No eixo da rede de
atendimento, foi destacada a importancia de mapear os servicos disponiveis,
incluindo Secretaria e Coordenadoria da Mulher, CRAS, CREAS e unidades de
saude, bem como verificar se as mulheres conhecem e conseguem acessar essa
rede. Na area da educacdo, foram apontados indicadores relacionados a
escolaridade, alfabetizacao, conclusao do ensino fundamental, médio e superior,
evasao escolar, qualificagdo profissional, capacitagao, geracéo de renda e oferta
de cursos com horarios compativeis com trabalho e maternidade. Também foram
citados outros eixos, como trabalho, renda e autonomia econdmica;
maternidade, cuidado e sobrecarga; moradia e condicdes de vida; seguranca
alimentar; mobilidade e acesso territorial; vulnerabilidades especificas; cultura,
esporte e lazer; participagao; percepgéao das mulheres e analise territorial.

A discussdo avangou para a propria necessidade e formato do diagnoéstico. Foi
informado que havia sido levantada a preocupag¢éo quanto ao custo elevado da
realizacdo de um diagnéstico socioterritorial amplo e quanto a possibilidade de
ja existirem dados suficientes em sistemas como IBGE, CadUnico e sistemas
das Secretarias. Ao mesmo tempo, foi defendida a importédncia de um
diagnostico que permita compreender de maneira integrada as necessidades
dos diferentes publicos do municipio e orientar a aplicagdo dos recursos e as
politicas publicas. Foi ressaltado, entretanto, o risco de que um diagndstico muito
amplo se transforme em um verdadeiro censo, com questionario excessivamente
extenso, dificultando a obtencédo de informacgdes uUteis. Também foi ponderado
que um diagnostico amplo poderia levar longo periodo para ser concluido e que,
quando finalizado, parte das informacgdes poderia ja nao representar a realidade
do municipio. Foi discutida ainda a necessidade de estabelecer periodicidade
para atualizacdo dos dados e os custos envolvidos nessas revisdes. Diante
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dessas questdes, foram apresentadas alternativas para obtengédo de
informagdes de forma mais rapida e com menor custo, inclusive por meio de uma
plataforma ou formulario proprio. Nesse sentido, ganhou destaque a proposta de
criacdo de um canal de pesquisa direcionado diretamente as mulheres do
municipio, podendo ser disponibilizado por meio de link ou QR Code, inclusive
em locais de grande circulagdo, como o terminal urbano, escolas e empresas.
Foi ressaltada a necessidade de garantir anonimato e seguranga das
participantes. A proposta permitiia ao Conselho identificar necessidades,
percepcbes e possiveis diferencas territoriais, podendo inclusive levantar
informagodes por bairro, faixa etaria e outros recortes relevantes. Foi considerada
uma alternativa potencialmente menos onerosa do que a contratagdo de um
diagnostico amplo, além de possibilitar atualizagéo periddica dos dados. Ao final
da discussao sobre os indicadores, foi reafirmada a intengéo de encaminhar os
indicadores construidos pelo Conselho para o grupo responsavel pelo
diagnéstico, permanecendo a possibilidade de aprimoramento das questbes e
de construgado de alternativas de pesquisa propria. Por fim, foi retomada a pauta
da préxima reunido. Ficou indicada como prioridade a avaliagdo do Seminario
do Agosto Lilas, bem como o inicio do planejamento das agoes relacionadas
aos 21 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres. Também
foram mencionadas outras atividades previstas para os meses de setembro e
outubro e a necessidade de organizar previamente as agbes e datas. Ficou
acordado que eventuais ajustes de calendario e demais encaminhamentos

seriam tratados pelo grupo do Conselho. Nada mais havendo a tratar, foi

encerrada a reunido, sendo a presente ata lavrada por mim, Mithielle Toigo,
Secretaria Executiva. Apés lida e aprovada, sera assinada pelas conselheiras

presentes.
\/Jée;fq fl

Vera Lucia Vargas

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM Lages
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LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO
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Dia: 14/08/2026 (sexta-feira)
Hora: Das 14h as 16h
Local: Uniplac (Gecal)
Mesa Diretora 2024 - 2027
Presidenta: Vera Lucia Vargas

Vice-presidenta: Suzana P. M. Duarte
12, Secretaria: Priscila de Moura Stein

Tesoureira: Mareli Eliane Graupe
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Delvair Aparecida Valente
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Secretaria Municipal de Saude

Dayane Cristina Bordin

Mariana Ap. de O. M. Schulze
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Secretaria Municipal de Politicas Publicas para a Mulher e para o Idoso

Rua Santa Cruz, 155 - Centro, Lages - SC, 88501-030
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