PREFEITURA DE

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
Departamento de Recursos Humanos m

INFORMACOES RELATIVAS AO ATO DE ADMISSAO OU NOMEAGCAO EM CARGO
DE PROVIMENTO EFETIVO
(ANEXO X)

Para fins de atendimento aos itens 1,2, 3, 6 e 7 do Anexo Il da Instru¢do Normativa
SCI n° 030/2025 (Checklist/Nota de Conferéncia de Admissdo/Nomeacao), apresentam-
se as seguintes informagdes:

. Numero do Edital: O ato de admissdao estd vinculado ao Edital n°

II. Regime Juridico: Estatutario, regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
(Lei Complementar n® 293, de 06 de setembro de 2007).

lll.  Comprovacdo de Publicidade do Edital: O edital de abertura foi publicado no Diério
Oficial dos Municipios, sob o codigo de registro n°

IV. Comprovacdo de Publicidade do Rol de Aprovados: O rol de aprovados foi
publicado no Diario Oficial dos Municipios, sob o cbédigo de registro n°

V. Existéncia de Cargo/Emprego Criado por Lei: O cargo ou emprego publico
relacionado a presente admisséo foi criado pela Lei Complementar n® 296, de 17 de
setembro de 2007, que dispbe sobre a criacdo e transformacdo de cargos na
Administracdo Direta e Indireta e reestrutura o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais de Lages.
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