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INFORMACOES RELATIVAS AO ATO DE ADMISSAO OU NOMEACAO EM CARGO
EM COMISSAO
(ANEXO XI)

Para fins de atendimento aos itens 6 e 7 do Anexo Il da Instrugdo Normativa SCI n°
030/2025 (Checklist/Nota de Conferéncia de Admissao/Nomeacao), apresentam-se as
seguintes informagdes:

I. Existéncia de Cargo/Emprego Criado por Lei: O cargo relacionado a presente
admissao foi criado pela Lei n° , de de de , que
dispde sobre a Estrutura Organizacional da Administracdo Publica Municipal.

I.  Regime Juridico: No caso de cargo de provimento em comissdao, a
admissdao/nomeacgao esta vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.
Quando se tratar de servidor estatutario ocupando cargo comissionado, aplica-se o
regime juridico estatutario, conforme o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
(Lei Complementar n° 293, de 06 de setembro de 2007).
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